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ANDAMENTO DEMOGRAFICO 
 

Tab. 1.1 - Movimento della popolazione per Comunità di Valle in provincia di 
Trento nel 2017 (valori assoluti) 

Popolazione 
al 31.12.2016

Nati vivi Morti
Saldo

naturale
Iscritti Cancellati

Saldo 
migratorio

Saldo
altro

Popolazione 
al 31.12.2017

C. territoriale della Valle di Fiemme 20.078     148   193  -45   664   616   48   8  20.089   

Comunità di Primiero 9.899     80   119  -39   257   215   42   -20  9.882   

Comunità Valsugana e Tesino 27.190     211   295  -84   920   830   90   -43  27.153   

Comunità Alta Valsugana e Bersntol 54.453     443   450  -7   1.952   1.603   349   -112  54.683   

Comunità della Valle di Cembra 11.169     112   101  11   289   332   -43   -9  11.128   

Comunità della Valle di Non 39.420     317   401  -84   1.260   1.152   108   -90  39.354   

Comunità della Valle di Sole 15.650     119   167  -48   476   487   -11   -22  15.569   

Comunità delle Giudicarie 37.335     314   362  -48   983   1.032   -49   -77  37.161   

Comunità Alto Garda e Ledro 50.582     429   452  -23   2.015   1.677   338   -146  50.751   

Comunità della Vallagarina 90.891     747   811  -64   3.419   2.784   635   -196  91.266   

Comun General de Fascia 10.056     91   91  -   312   263   49   -28  10.077   

Magnifica C. degli Altopiani cimbri 4.551     20   63  -43   192   130   62   11  4.581   

Comunità Rotaliana-Königsberg 29.978     325   251  74   1.342   1.183   159   -29  30.182   

Comunità della Paganella 4.921     35   23  12   142   147   -5   -2  4.926   

Territorio Val d'Adige 121.558     1.022   1.193  -171   4.262   3.133   1.129   -311  122.205   

Comunità della Valle dei Laghi 10.873     82   90  -8   382   352   30   -4  10.891   

Totale 538.604     4.495   5.062  -567   18.867   15.936   2.931   -1.070  539.898    

Fonte: elaborazioni ISPAT 
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Tab. 1.2 - Popolazione residente* per sesso e classi di età in provincia di Trento 
(2015-2017) (valori assoluti e percentuali) 

v.a. % v.a. % v.a. %

 Maschi

Classe di età 0-14 anni 41.200   15,6    40.730   15,4    40.368   15,3    

Classe di età 15-64 anni 173.172   65,8    172.868   65,6    173.129   65,4    

Classe di età 65 anni e oltre 48.898   18,6    50.052   19,0    51.203   19,3    

Totale popolazione residente 263.270   100,0    263.650   100,0    264.700   100,0    

 Femmine

Classe di età 0-14 anni 38.688   14,1    38.345   13,9    37.983   13,8    

Classe di età 15-64 anni 171.667   62,4    171.291   62,3    171.138   62,2    

Classe di età 65 anni e oltre 64.598   23,5    65.318   23,8    66.077   24,0    

Totale popolazione residente 274.953   100,0    274.954   100,0    275.198   100,0    

 Totale

Classe di età 0-14 anni 79.888   14,8    79.075   14,7    78.351   14,5    

Classe di età 15-64 anni 344.839   64,1    344.159   63,9    344.267   63,8    

Classe di età 65 anni e oltre 113.496   21,1    115.370   21,4    117.280   21,7    

Totale popolazione residente 538.223   100,0    538.604   100,0    539.898   100,0    

2015 2016 2017

 

* Al 31 dicembre di ciascun anno 
Fonte: USPML su dati ISPAT  
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Tab. 1.3 - Indicatori demografici in provincia di Trento (2008-2017) (valori 
percentuali) 

2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017

 Maschi

Tasso di natalità 11,1 10,8 11,1 10,4 10,3 10,1 9,6 9,6 8,9 8,7 

Tasso di mortalità 9,0 8,9 8,9 8,6 8,5 8,8 8,6 8,8 8,9 8,9 

Età media della popolazione 40,4 40,6 40,8 40,9 41,2 41,4 41,7 41,9 42,2 42,4 

Indice di vecchiaia 76,5 100,2 100,7 104,1 107,7 110,7 114,6 118,7 122,9 126,8 

Indice di dipendenza 103,0 48,6 48,9 49,5 49,9 50,7 51,4 52,0 52,5 52,9 

Indice di ricambio 110,2 112,0 116,0 113,6 113,8 112,7 112,7 112,6 115,5 118,0 

Indice di struttura 51,0 118,6 121,5 121,9 123,3 125,7 128,5 129,9 131,2 131,3 

 Femmine

Tasso di natalità 10,1 9,9 9,9 9,8 9,2 9,1 8,5 8,5 8,3 7,9 

Tasso di mortalità 9,3 9,0 9,3 9,0 9,2 9,4 9,1 9,9 9,5 9,9 

Età media della popolazione 43,6 43,8 43,9 44,0 44,2 44,3 44,6 44,8 45,0 45,3 

Indice di vecchiaia 152,4 153,3 152,6 154,8 157,2 159,5 162,8 167,0 170,3 174,0 

Indice di dipendenza 58,6 58,7 58,4 59,1 59,2 59,5 59,8 60,2 60,5 60,8 

Indice di ricambio 116,1 116,9 122,3 119,6 119,3 120,0 121,3 123,3 125,8 128,8 

Indice di struttura 115,9 118,9 122,2 123,5 125,6 128,7 131,8 134,3 137,0 138,4 

 Totale

Tasso di natalità 10,6 10,4 10,5 10,1 9,8 9,6 9,1 9,0 8,6 8,3 

Tasso di mortalità 9,1 8,9 9,1 8,8 8,8 9,1 8,9 9,4 9,2 9,4 

Età media della popolazione 42,1 42,2 42,4 42,5 42,7 42,9 43,1 43,4 43,6 43,9 

Indice di vecchiaia 124,8 125,9 125,8 128,7 131,8 134,4 138,0 142,1 145,9 149,7 

Indice di dipendenza 53,3 53,6 53,6 54,2 54,5 55,1 55,6 56,1 56,5 56,8 

Indice di ricambio 113,1 114,4 119,1 116,5 116,4 116,2 116,8 117,7 120,5 123,2 

Indice di struttura 115,5 118,8 121,9 122,7 124,4 127,1 130,1 132,1 134,1 134,8 
 

Tasso di natalità: rapporto fra numero di nati vivi e popolazione media residente 
Tasso di mortalità: rapporto fra numero di morti e popolazione media residente 
Indice di vecchiaia: rapporto fra popolazione con più di 64 anni e popolazione fra 0 e 14 anni 
Indice di dipendenza: rapporto fra popolazione compresa tra 0 e 14 anni e superiore a 64 anni, con la 
popolazione in età lavorativa (15-64 anni). Questo indice esprime in termini percentuali la quota di 
popolazione che, in via teorica, dipende dalla popolazione in età lavorativa 
Indice di ricambio: rapporto fra popolazione tra 60 e 64 anni e popolazione tra 10 e 14 anni. Questo indice 
raffronta coloro che stanno per uscire dalla popolazione attiva e quelli che stanno per entrarvi 
Indice di struttura: rapporto fra popolazione tra 40 e 64 anni e popolazione tra 15 e 39 anni 
Fonte: USPML su dati ISPAT  
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Tab. 1.4 - Popolazione residente per classi di età e aree territoriali al 31 dicembre 
2017 (valori assoluti e percentuale su totale popolazione) 

v.a.
% su totale
popolazione

v.a.
% su totale
popolazione

v.a.
% su totale
popolazione

Classe di età 0-14 anni 78.351  14,5      1.560.281  13,4      8.080.176  13,4      

Classe di età 15-64 anni 344.267  63,8      7.375.159  63,4      38.759.434  64,1      

Classe di età 65 anni e oltre 117.280  21,7      2.705.412  23,2      13.644.363  22,6      

Totale popolazione residente 539.898  100,0      11.640.852  100,0      60.483.973  100,0      

Provincia di Trento Nord-Est Italia

 

Fonte: USPML su dati ISPAT  

 
Tab. 1.5 - Indicatori demografici per aree territoriali nel 2017 (valori percentuali) 

Provincia di Trento Nord-Est Italia

Tasso di natalità 8,3          7,5          7,6          

Tasso di mortalità 9,4          10,7          10,7          

Età media della popolazione 43,9          45,2          44,7          

Indice di vecchiaia 149,7          173,4          168,9          

Indice di dipendenza 56,8          57,8          56,0          

Indice di ricambio 123,2          131,9          131,9          

Indice di struttura 134,8          146,9          137,2          
 

Fonte: USPML su dati ISPAT  
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FORZE DI LAVORO* 
 

Tab. 2.1 - Popolazione 15 anni e oltre per condizione in provincia di Trento 
(2016-2017) (valori assoluti arrotondati alle centinaia e variazioni assolute) 

2016 2017 Var. ass. 17-16

Forze di lavoro

Maschi 138.200        136.900        -1.200      

Femmine 110.000        114.000        +3.900      

Totale 248.200        250.900        +2.700      

Occupati

Maschi 129.000        129.100        +100      

Femmine 102.200        107.500        +5.300      

Totale 231.200        236.600        +5.400      

In cerca di occupazione

Maschi 9.200        7.800        -1.400      

Femmine 7.800        6.500        -1.300      

Totale 17.000        14.300        -2.700      

Non forze di lavoro

Maschi 81.700        83.900        +2.200      

Femmine 122.700        119.200        -3.500      

Totale 204.400        203.100        -1.300      

Popolazione

Maschi 219.900        220.800        +900      

Femmine 232.700        233.200        +500      

Totale 452.600        454.000        +1.400       

* Nel presente paragrafo a causa degli arrotondamenti (alle centinaia) i totali possono non coincidere con la 
somma dei singoli valori 
Fonte: USPML su dati indagine continua sulle Forze lavoro media annua Istat-ISPAT  
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Tab. 2.2 - Popolazione 15-64 anni per condizione in provincia di Trento 
(2016-2017) (valori assoluti arrotondati alle centinaia e variazioni assolute) 

2016 2017 Var. ass. 17-16

Forze di lavoro

Maschi 134.600        133.200        -1.400      

Femmine 108.900        112.500        +3.600      

Totale 243.500        245.700        +2.200      

Occupati

Maschi 125.600        125.400        -200      

Femmine 101.100        106.000        +4.900      

Totale 226.700        231.400        +4.700      

In cerca di occupazione

Maschi 9.200        7.800        -1.400      

Femmine 7.800        6.500        -1.300      

Totale 17.000        14.300        -2.700      

Non forze di lavoro

Maschi 37.500        38.600        +1.100      

Femmine 62.300        58.200        -4.100      

Totale 99.700        96.900        -2.700      

Popolazione

Maschi 172.100        171.800        -300      

Femmine 171.200        170.700        -500      

Totale 343.300        342.600        -700       

Fonte: USPML su dati indagine continua sulle Forze lavoro media annua Istat-ISPAT  

 
Tab. 2.3 - Andamento delle persone in cerca di occupazione in provincia di Trento 
(2016-2017) (valori assoluti arrotondati alle centinaia e variazioni assolute) 

2016 2017 Var. ass. 17-16

Disoccupati - ex occupati 9.200        6.100        -3.100         

Disoccupati - ex inattivi 5.600        5.800        +200         

In cerca di prima occupazione 2.200        2.400        +200         

Totale 17.000        14.300        -2.700         
 

Fonte: USPML su dati indagine continua sulle Forze lavoro media annua Istat-ISPAT  
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Tab. 2.4 - Tassi di attività, di occupazione* e di disoccupazione** in provincia di 
Trento (2016-2017) (valori percentuali e differenze punti percentuali) 

2016 2017
Diff. punti %

17/16

Tasso di attività

Maschi 78,2           77,5           -0,7          

Femmine 63,6           65,9           +2,3          

Totale 70,9           71,7           +0,8          

Tasso di occupazione

Maschi 73,0           73,0           0,0          

Femmine 59,1           62,1           +3,0          

Totale 66,0           67,6           +1,5          

Tasso di disoccupazione

Maschi 6,6           5,7           -0,9          

Femmine 7,1           5,7           -1,4          

Totale 6,8           5,7           -1,1           

* Il tasso di attività e di occupazione sono calcolati sulla popolazione in età di lavoro (15-64 anni) 
** Il tasso di disoccupazione è calcolato sulle forze di lavoro della popolazione di 15 anni e oltre 
Fonte: USPML su dati indagine continua sulle Forze lavoro media annua Istat-ISPAT  

 
Tab. 2.5 - Tasso di attività* per classi di età e sesso in provincia di Trento 
(2016-2017) (valori percentuali) 

Maschi Femmine Totale Maschi Femmine Totale

15-24 32,9  22,5  27,8  33,7  25,8  29,9  

25-34 88,6  72,0  80,3  87,2  76,9  82,1  

35-44 96,8  79,6  88,2  96,4  82,0  89,2  

45-54 94,5  79,8  87,2  93,6  80,9  87,3  

55-64 66,1  51,0  58,5  65,7  52,5  59,1  

Totale* 78,2  63,6  70,9  77,5  65,9  71,7  

20172016

 

* Calcolato sulla popolazione in età di lavoro (15-64 anni) 
Fonte: USPML su dati indagine continua sulle Forze lavoro media annua Istat-ISPAT  
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Tab. 2.6 - Tasso di occupazione* per classi di età e sesso in provincia di Trento 
(2016-2017) (valori percentuali) 

Maschi Femmine Totale Maschi Femmine Totale

15-24 25,5  16,5  21,1  25,5  22,1  23,9  

25-34 81,3  65,4  73,4  79,5  70,7  75,1  

35-44 92,1  74,7  83,4  93,1  77,5  85,3  

45-54 90,0  75,8  82,9  90,4  77,0  83,7  

55-64 62,7  49,1  55,8  63,8  51,4  57,5  

Totale* 73,0  59,1  66,0  73,0  62,1  67,6  

20172016

 

* Calcolato sulla popolazione in età di lavoro (15-64 anni) 
Fonte: USPML su dati indagine continua sulle Forze lavoro media annua Istat-ISPAT  

 
Tab. 2.7 - Tasso di disoccupazione* per classi di età e sesso in provincia di Trento 
(2016-2017) (valori percentuali) 

Maschi Femmine Totale Maschi Femmine Totale

15-24 22,6  26,6  24,2  24,5  14,2  20,1  

25-34 8,2  9,2  8,7  8,8  8,0  8,4  

35-44 4,8  6,2  5,4  3,4  5,5  4,4  

45-54 4,7  5,0  4,9  3,4  4,8  4,1  

55-64 5,1  3,7  4,5  2,9  2,1  2,6  

Totale* 6,6  7,1  6,8  5,7  5,7  5,7  

20172016

 

* Il tasso di disoccupazione è  calcolato sulle forze di lavoro della popolazione di 15 anni e oltre 
Fonte: USPML su dati indagine continua sulle Forze lavoro media annua Istat-ISPAT  
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Tab. 2.8 - Tasso di attività* per sesso e titolo di studio in provincia di Trento 
(2016-2017) (valori percentuali) 

Maschi Femmine Totale Maschi Femmine Totale

Licenza elementare, media inferiore 62,4  39,6  51,5  61,5  40,5  51,6  

Diploma formazione professionale 89,3  68,9  80,0  85,5  72,8  80,2  

Diploma scuola superiore 85,1  73,0  78,9  83,3  73,9  78,4  

Laurea 88,1  84,4  86,0  90,8  85,4  87,7  

Totale 78,2  63,6  70,9  77,5  65,9  71,7  

20172016

 
* Calcolato sulla popolazione in età di lavoro (15-64 anni) 
Fonte: USPML su dati indagine continua sulle Forze lavoro media annua Istat-ISPAT  

 
Tab. 2.9 - Tasso di occupazione* per sesso e titolo di studio in provincia di Trento 
(2016-2017) (valori percentuali) 

Maschi Femmine Totale Maschi Femmine Totale

Licenza elementare, media inferiore 56,1  35,3  46,2  56,4  37,1  47,3  

Diploma formazione professionale 83,5  65,2  75,2  81,2  67,7  75,5  

Diploma scuola superiore 80,6  67,9  74,2  77,9  70,4  74,0  

Laurea 84,2  79,7  81,7  88,9  81,5  84,7  

Totale 73,0  59,1  66,0  73,0  62,1  67,6  

20172016

 
* Calcolato sulla popolazione in età di lavoro (15-64 anni) 
Fonte: USPML su dati indagine continua sulle Forze lavoro media annua Istat-ISPAT  

 
Tab. 2.10 - Tasso di disoccupazione* per sesso e titolo di studio in provincia di 
Trento (2016-2017) (valori percentuali) 

2016 2017

Maschi Femmine Totale Maschi Femmine Totale

Licenza elementare, media inferiore 9,9  10,6  10,2  8,3  8,5  8,4  

Diploma formazione professionale 6,4  5,3  6,0  5,1  7,0  5,8  

Diploma scuola superiore 5,1  6,9  5,9  6,5  4,8  5,6  

Laurea 4,3  5,7  5,1  2,1  4,6  3,5  

Totale 6,6  7,1  6,8  5,7  5,7  5,7  
 

* Il tasso di disoccupazione è calcolato sulle forze di lavoro della popolazione di 15 anni e oltre 
Fonte: USPML su dati indagine continua sulle Forze lavoro media annua Istat-ISPAT  
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Tab. 2.11 - Persone in cerca di occupazione secondo la durata della ricerca in 
provincia di Trento (2016-2017) (valori assoluti e percentuali) 

v.a % v.a %

Sotto i dodici mesi 10.600  62,4  9.300  65,0  

12 mesi e oltre 6.400  37,6  5.000  35,0  

Totale 17.000  100,0  14.300  100,0  

2016 2017

 

Fonte: USPML su dati indagine continua sulle Forze lavoro media annua Istat-ISPAT  

 
Tab. 2.12 - Occupazione alle dipendenze e autonoma per settore di attività in 
provincia di Trento (2016-2017) (valori assoluti arrotondati alle centinaia e 
percentuali) 

2016 2017

Dipendente Autonoma Totale Dipendente Autonoma Totale

v.a. % v.a. % v.a. % v.a. % v.a. % v.a. %

 Maschi

Agricoltura 2.100 26,9  5.700 73,1  7.800 100,0  2.200 31,9  4.800 69,6  6.900 100,0  

Industria 36.600 77,4  10.700 22,6  47.300 100,0  37.200 77,8  10.500 22,0  47.800 100,0  

Altre attività 54.400 73,6  19.500 26,4  73.900 100,0  54.400 73,1  20.000 26,9  74.400 100,0  

Totale 93.100 72,2  35.900 27,8  129.000 100,0  93.800 72,7  35.300 27,3  129.100 100,0  

 Femmine

Agricoltura 700 43,8  900 56,3  1.600 100,0  900 42,9  1.200 57,1  2.100 100,0  

Industria 8.700 86,1  1.400 13,9  10.100 100,0  9.500 87,2  1.400 12,8  10.900 100,0  

Altre attività 80.500 89,0  10.000 11,0  90.500 100,0  83.000 87,8  11.500 12,2  94.500 100,0  

Totale 89.900 88,0  12.300 12,0  102.200 100,0  93.300 86,8  14.200 13,2  107.500 100,0  

 Totale

Agricoltura 2.800 29,8  6.600 70,2  9.400 100,0  3.100 34,4  6.000 66,7  9.000 100,0  

Industria 45.300 78,9  12.100 21,1  57.400 100,0  46.700 79,6  11.900 20,3  58.700 100,0  

Altre attività 134.900 82,1  29.500 17,9  164.400 100,0  137.400 81,3  31.500 18,7  168.900 100,0  

Totale 183.000 79,2  48.300 20,9  231.200 100,0  187.100 79,1  49.500 20,9  236.600 100,0  
 

Fonte: USPML su dati indagine continua sulle Forze lavoro media annua Istat-ISPAT  
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Tab. 2.13 - Occupazione per sesso e ramo di attività in provincia di Trento nel 
2016 e nel 2017 (valori assoluti arrotondati alle centinaia e percentuali) 

2016 2017

Maschi Femmine Totale Maschi Femmine Totale

v.a. % v.a. % v.a. % v.a. % v.a. % v.a. %

Agricoltura, silvicoltura e pesca 7.800 6,0 1.700 1,7 9.400 4,1 6.900 5,3 2.100 2,0 9.000 3,8 

Industria in senso stretto 32.200 25,0 8.700 8,5 40.900 17,7 32.400 25,1 9.500 8,8 41.900 17,7 

Costruzioni 15.100 11,7 1.400 1,4 16.500 7,1 15.400 11,9 1.400 1,3 16.800 7,1 

Commercio 17.100 13,3 12.000 11,7 29.100 12,6 17.200 13,3 12.700 11,8 29.900 12,6 

Alberghi e ristoranti 6.100 4,7 9.200 9,0 15.300 6,6 6.400 5,0 11.800 11,0 18.200 7,7 

Trasporto e immagazzinaggio 7.800 6,0 2.200 2,2 10.000 4,3 6.900 5,3 1.900 1,8 8.800 3,7 

Servizi di informazione e 
comunicazione

3.800 2,9 1.300 1,3 5.100 2,2 3.700 2,9 1.800 1,7 5.500 2,3 

Attività finanziarie e 
assicurative

4.700 3,6 3.700 3,6 8.400 3,6 4.400 3,4 3.000 2,8 7.400 3,1 

Attività immobiliari, servizi alle 
imprese e altre attività profess. 
e imprendit.

14.000 10,9 12.200 11,9 26.200 11,3 12.400 9,6 12.700 11,8 25.100 10,6 

Amministrazione pubblica e 
difesa assicurazione sociale 
obbligatoria

6.400 5,0 6.400 6,3 12.800 5,5 8.000 6,2 7.000 6,5 15.000 6,3 

Istruzione, sanità ed altri servizi 
sociali

10.700 8,3 35.200 34,4 45.900 19,9 11.400 8,8 34.800 32,4 46.200 19,5 

Altri servizi collettivi e personali 3.400 2,6 8.200 8,0 11.600 5,0 4.000 3,1 8.800 8,2 12.800 5,4 

 Totale 129.000 100,0 102.200 100,0 231.200 100,0 129.100 100,0 107.500 100,0 236.600 100,0 
 

Fonte: USPML su dati indagine continua sulle Forze lavoro media annua Istat-ISPAT  
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Tab. 2.14 - Occupazione per sesso a tempo parziale* e temporanea** per settore 
di attività in provincia di Trento nel 2017 (valori assoluti arrotondati alle 
centinaia e percentuali) 

v.a. % v.a. %

Agricoltura

Maschi 400     5,8     700     33,3     

Femmine 600     28,6     600     66,7     

Totale 1.000     11,1     1.300     43,3     

Industria

Maschi 1.000     2,1     4.800     12,9     

Femmine 3.200     29,4     1.100     11,6     

Totale 4.200     7,2     5.900     12,6     

Altre attività

Maschi 8.000     10,8     10.600     19,5     

Femmine 40.400     42,8     19.000     22,9     

Totale 48.400     28,7     29.600     21,5     

Totale

Maschi 9.300     7,2     16.100     17,2     

Femmine 44.200     41,1     20.800     22,3     

Totale 53.500     22,6     36.900     19,7     

Occupazione a tempo 
parziale

Occupazione temporanea

 

* Calcolata sull’occupazione complessiva 
** Calcolata sull’occupazione alle dipendenze 
Fonte: USPML su dati indagine continua sulle Forze lavoro media annua Istat-ISPAT  

 
Tab. 2.15 - Occupazione a tempo parziale* per classe di età e sesso in provincia di 
Trento (2016-2017) (valori percentuali) 

Maschi Femmine Totale Maschi Femmine Totale

15-34 11,1  35,5  21,6  10,9  35,5  22,3  

35-54 4,8  45,3  23,2  4,2  46,0  23,4  

55 e oltre 10,4  35,6  21,0  11,4  33,3  20,8  

Totale 7,4  41,3  22,4  7,2  41,1  22,6  

20172016

 

* Calcolata sull’occupazione complessiva 
Fonte: USPML su dati indagine continua sulle Forze lavoro media annua Istat-ISPAT  
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Tab. 2.16 - Occupazione a tempo parziale per volontarietà e per classe d’età in 
provincia di Trento nel 2016 e 2017 (valori percentuali) 

15-34 anni 35-54 anni 55 e oltre Totale 15-34 anni 35-54 anni 55 e oltre Totale

Volontaria 28,0  55,6  55,0  49,2  29,3  36,3  60,9  50,7  

Non volontaria 63,9  36,1  28,0  41,0  63,0  56,2  31,8  41,8  

Altro 8,1  8,3  17,0  9,8  7,7  7,4  7,4  7,5  

Totale 100,0  100,0  100,0  100,0  100,0  100,0  100,0  100,0  

2016 2017

 

Fonte: USPML su dati indagine continua sulle Forze lavoro media annua Istat-ISPAT  

 
Tab. 2.17 - Occupazione temporanea* per sesso e classe di età in provincia di 
Trento (2016-2017) (valori percentuali) 

Maschi Femmine Totale Maschi Femmine Totale

15-34 31,5  42,1  36,4  36,0  46,1  40,9  

35-54 10,0  11,9  10,9  10,5  16,4  13,5  

55 e oltre 8,2  9,1  8,6  11,1  8,2  9,6  

Totale 15,4  18,7  17,0  17,1  22,3  19,7  

20172016

 

* Calcolata sull’occupazione alle dipendenze 
Fonte: USPML su dati indagine continua sulle Forze lavoro media annua Istat-ISPAT  

 
Tab. 2.18 - NEET per sesso e classe di età in provincia di Trento (2016-2017) 
(valori assoluti e percentuali) 

v.a. % v.a. % v.a. % v.a. %

Maschi 5.800 13,7  7.300 12,8  6.400  15,2  8.400  14,7  

Femmine 7.400 18,2  11.000 20,0  7.100  17,4  10.300  18,7  

Totale 13.100 15,9  18.300 16,3  13.500  16,3  18.700  16,6  

15-29 anni 15-34 anni 15-29 anni 15-34 anni

2016 2017

 

Fonte: USPML su dati indagine continua sulle Forze lavoro media annua Istat-ISPAT  
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Tab. 2.19 - Occupati per sesso e professione* in provincia di Trento (2016-2017) 
(valori assoluti arrotondati alle centinaia e percentuali) 

2016 2017

Maschi Femmine Totale Maschi Femmine Totale

v.a. % v.a. % v.a. % v.a. % v.a. % v.a. %

Dirigenti, imprenditori, professioni 
intellettuali, scientifiche
e di elevata specializzazione

18.300 14,2 18.900 18,5 37.200 16,1 20.800 16,1 21.200 19,7 42.000 17,8 

Professioni intermedie (tecnici) 26.800 20,8 20.700 20,3 47.500 20,5 27.400 21,2 22.600 21,0 50.000 21,1 

Impiegati 8.100 6,3 18.400 18,0 26.500 11,5 7.800 6,0 17.400 16,2 25.200 10,7 

Professioni qualificate attività 
commerciali e servizi

15.100 11,7 28.500 27,9 43.600 18,9 15.200 11,8 30.300 28,2 45.500 19,2 

Operai specializzati e agricoltori 32.500 25,2 3.000 2,9 35.400 15,3 32.400 25,1 3.500 3,3 35.900 15,2 

Conduttori impianti, operatori 
macchinari fissi e mobili

15.700 12,2 2.300 2,3 18.000 7,8 13.900 10,8 2.700 2,5 16.600 7,0 

Personale non qualificato 11.500 8,9 10.500 10,3 22.000 9,5 10.800 8,4 9.800 9,1 20.600 8,7 

Forze armate 1.000 0,8 0 0,0 1.000 0,4 900 0,7 0 0,0 900 0,4 

Totale 129.000 100,0 102.200 100,0 231.200 100,0 129.100 100,0 107.500 100,0 236.600 100,0  

* Codice professioni a 1 cifra CP 2011 ISTAT 
Fonte: USPML su dati indagine continua sulle Forze lavoro media annua Istat-ISPAT  
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Tab. 2.20 - Occupazione per sesso e qualifica in provincia di Trento (2016-2017) 
(valori assoluti arrotondati alle centinaia e percentuali) 

 2016  2017

v.a. % v.a. %

 Maschi

Dirigenti 2.200      1,7     2.700      2,1     

Quadri 6.800      5,3     7.600      5,9     

Impiegati 30.300      23,5     33.000      25,6     

Operai 52.800      40,9     49.300      38,2     

Apprendisti 1.000      0,8     1.100      0,9     

Imprenditori 1.300      1,0     1.700      1,3     

Libero professionista 8.800      6,8     8.600      6,7     

Lavoratori in proprio 23.200      18,0     23.200      18,0     

Coadiuvanti familiari 1.300      1,0     1.000      0,8     

Co.co.co. 700      0,5     700      0,5     

Altro 600      0,5     100      0,1     

Totale 129.000      100,0     129.100      100,0     

 Femmine

Dirigenti 800      0,8     800      0,7     

Quadri 6.000      5,9     7.400      6,9     

Impiegati 53.400      52,3     53.200      49,5     

Operai 29.200      28,6     31.200      29,0     

Apprendisti 500      0,5     700      0,7     

Imprenditori 300      0,3     500      0,5     

Liberi professionisti 3.000      2,9     3.800      3,5     

Lavoratori in proprio 5.700      5,6     6.800      6,3     

Coadiuvanti familiari 1.900      1,9     2.100      2,0     

Co.co.co. 700      0,7     300      0,3     

Altro 700      0,7     600      0,6     

Totale 102.200      100,0     107.500      100,0     

 Totale

Dirigenti 3.100      1,3     3.500      1,5     

Quadri 12.700      5,5     15.100      6,4     

Impiegati 83.700      36,2     86.200      36,4     

Operai 82.000      35,5     80.500      34,0     

Apprendisti 1.500      0,6     1.800      0,8     

Imprenditori 1.600      0,7     2.200      0,9     

Liberi professionisti 11.800      5,1     12.400      5,2     

Lavoratori in proprio 28.900      12,5     30.000      12,7     

Coadiuvanti familiari 3.200      1,4     3.100      1,3     

Co.co.co. 1.400      0,6     1.000      0,4     

Altro 1.300      0,6     700      0,3     

Totale 231.200      100,0     236.600      100,0     
 

Fonte: USPML su dati indagine continua sulle Forze lavoro media annua Istat-ISPAT  
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Graf. 2.1 - Tasso di attività* per sesso in provincia di Trento (2003-2017) 
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* Calcolato sulla popolazione in età di lavoro (15-64 anni) 
Fonte: USPML su dati indagine continua sulle Forze lavoro media annua Istat-ISPAT  

 
Graf. 2.2 - Tasso di occupazione* per sesso in provincia di Trento (2003-2017) 
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* Calcolato sulla popolazione in età di lavoro (15-64 anni) 
Fonte: USPML su dati indagine continua sulle Forze lavoro media annua Istat-ISPAT  
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Graf. 2.3 - Tasso di disoccupazione* per sesso in provincia di Trento (2003-2017) 
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* Il tasso di disoccupazione è calcolato sulle forze di lavoro della popolazione di 15 anni e oltre 
Fonte: USPML su dati indagine continua sulle Forze lavoro media annua Istat-ISPAT  
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Tab. 2.21 - Indicatori di offerta di lavoro per aree territoriali nel 2017 (valori 
percentuali e variazioni punti percentuali) 

Diff. punti % su 2016

Tasso di 
attività*

Tasso di 
occupazione*

Tasso di 
disoccupazione**

Tasso di 
attività*

Tasso di 
occupazione*

Tasso di 
disoccupazione**

 Provincia di Trento

Maschi 77,5    73,0    5,7    -0,7    0,0    -0,9    

Femmine 65,9    62,1    5,7    +2,3    +3,0    -1,4    

Totale 71,7    67,6    5,7    +0,8    +1,5    -1,1    

 Provincia di Bolzano

Maschi 81,8    79,8    2,4    +0,0    +0,9    -1,0    

Femmine 68,6    65,9    3,9    -0,6    -0,5    -0,2    

Totale 75,3    72,9    3,1    -0,3    +0,2    -0,6    

 Nord-Est

Maschi 79,1    74,9    5,1    +0,1    +0,6    -0,6    

Femmine 64,8    59,8    7,7    +0,9    +1,1    -0,4    

Totale 72,0    67,4    6,3    +0,5    +0,8    -0,5    

 Italia

Maschi 75,0    67,1    10,3    +0,2    +0,6    -0,6    

Femmine 55,9    48,9    12,4    +0,7    +0,8    -0,4    

Totale 65,4    58,0    11,2    +0,5    +0,7    -0,5    

 Eu 28

Maschi 78,9    72,9    7,4    +0,4    +1,1    -1,0    

Femmine 67,8    62,4    7,9    +0,5    +1,0    -0,9    

Totale 73,3    67,6    7,6    +0,4    +1,0    -1,0    

2017

 

* Il tasso di attività e di occupazione sono calcolati sulla popolazione in età di lavoro (15-64 anni) 
** Il tasso di disoccupazione è calcolato sulle forze di lavoro della popolazione di 15 anni e oltre 
Fonte: USPML su dati indagine continua sulle Forze lavoro media annua Istat-ISPAT  
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Tab. 2.22 - Indicatori di offerta di lavoro giovani 15-24 anni per aree territoriali 
nel 2017 (valori percentuali e variazioni punti percentuali) 

Diff. punti % su 2016

Tasso di 
attività*

Tasso di 
occupazione*

Tasso di 
disoccupazione**

Tasso di 
attività*

Tasso di 
occupazione*

Tasso di 
disoccupazione**

 Provincia di Trento

 Maschi 33,7    25,5    24,5    +0,8    +0,0    +1,8        

 Femmine 25,8    22,1    14,2    +3,3    +5,6    -12,5        

 Totale 29,9    23,9    20,1    +2,0    +2,8    -4,0        

 Provincia di Bolzano

 Maschi 42,1    39,1    6,9    +0,7    +0,8    -0,4        

 Femmine 33,0    28,2    14,5    -0,2    -1,4    +3,9        

 Totale 37,6    33,8    10,2    +0,3    -0,3    +1,4        

 Nord-Est

 Maschi 33,0    27,3    17,1    +0,2    +0,9    -2,2        

 Femmine 27,5    20,6    25,2    +1,9    +0,6    +3,2        

 Totale 30,4    24,1    20,6    +1,0    +0,7    +0,2        

 Italia

 Maschi 30,0    20,1    33,0    -0,3    +0,9    -3,5        

 Femmine 22,1    13,9    37,3    -0,6    +0,1    -2,3        

 Totale 26,2    17,1    34,7    -0,4    +0,5    -3,0        

 EU 28

 Maschi 44,0    36,3    17,4       -0,1    +0,8    -2,0        

 Femmine 39,2    32,9    16,1       +0,2    +0,9    -1,8        

 Totale 41,7    34,7    16,8       +0,1    +0,9    -1,9        

2017

 

* Il tasso di attività e di occupazione sono calcolati sulla popolazione 15-24 anni 
** Il tasso di disoccupazione è calcolato sulle forze di lavoro della popolazione 15-24 anni  
Fonte: USPML su dati indagine continua sulle Forze lavoro media annua Istat-ISPAT  
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Tab. 2.23 - Occupazione per settore di attività, sesso e aree territoriali nel 2017 
(valori assoluti arrotondati alle centinaia e percentuali) 

Maschi Femmine

v.a. % v.a. % v.a. %

 Provincia di Trento

Agricoltura 6.900 5,3 2.100 2,0 9.000 3,8

Industria 47.800 37,0 10.900 10,1 58.700 24,8

Altre  Attività 74.400 57,6 94.500 87,9 168.900 71,4

Totale 129.100 100,0 107.500 100,0 236.600 100,0

 Provincia di Bolzano

Agricoltura 11.600 8,3 5.100 4,5 16.700 6,6

Industria 47.800 34,2 7.500 6,6 55.300 21,8

Altre  Attività 80.500 57,5 100.700 88,9 181.200 71,6

Totale 139.900 100,0 113.300 100,0 253.100 100,0

 Nord-Est

Agricoltura 139.800 4,9 50.700 2,3 190.500 3,7

Industria 1.227.400 42,9 365.400 16,3 1.592.800 31,3

Altre  Attività 1.491.400 52,2 1.818.900 81,4 3.310.300 65,0

Totale 2.858.600 100,0 2.235.000 100,0 5.093.600 100,0

 Italia

Agricoltura 643.300 4,8 227.900 2,4 871.200 3,8

Industria 4.746.500 35,6 1.239.900 12,8 5.986.400 26,0

Altre  Attività 7.959.400 59,6 8.205.900 84,8 16.165.400 70,2

Totale 13.349.300 100,0 9.673.700 100,0 23.023.000 100,0

Totale

 

Fonte: USPML su dati indagine continua sulle Forze lavoro media annua Istat-ISPAT  
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Tab. 2.24 - Occupazione alle dipendenze e autonoma per sesso e aree territoriali 
(2016-2017) (valori assoluti arrotondati alle centinaia e percentuali) 

2016 2017

Dipendente Autonoma Totale Dipendente Autonoma Totale

v.a. % v.a. % v.a. % v.a. % v.a. % v.a. %

 Provincia di Trento

Maschi 93.100 72,2 35.900 27,8 129.000 100,0 93.800 72,7 35.300 27,3 129.100 100,0

Femmine 89.900 88,0 12.300 12,0 102.200 100,0 93.300 86,8 14.200 13,2 107.500 100,0

Totale 183.000 79,2 48.300 20,9 231.200 100,0 187.100 79,1 49.500 20,9 236.600 100,0

 Provincia di Bolzano

Maschi 100.000 72,8 37.400 27,2 137.400 100,0 102.000 73,0 37.800 27,0 139.800 100,0

Femmine 94.300 83,7 18.400 16,3 112.700 100,0 95.200 84,0 18.100 16,0 113.300 100,0

Totale 194.300 77,7 55.800 22,3 250.100 100,0 197.200 77,9 55.900 22,1 253.100 100,0

 Nord-Est

Maschi 2.052.500 72,5 779.500 27,5 2.832.000 100,0 2.084.300 72,9 774.300 27,1 2.858.600 100,0

Femmine 1.821.800 82,9 374.600 17,1 2.196.400 100,0 1.885.200 84,3 349.800 15,7 2.235.000 100,0

Totale 3.874.300 77,0 1.154.100 23,0 5.028.400 100,0 3.969.400 77,9 1.124.100 22,1 5.093.600 100,0

 Italia

Maschi 9.508.200 71,9 3.725.000 28,1 13.233.200 100,0 9.653.000 72,3 3.696.300 27,7 13.349.300 100,0

Femmine 7.802.300 81,9 1.722.400 18,1 9.524.700 100,0 8.028.000 83,0 1.645.700 17,0 9.673.700 100,0

Totale 17.310.500 76,1 5.447.400 23,9 22.757.800 100,0 17.681.000 76,8 5.342.000 23,2 23.023.000 100,0
 

Fonte: USPML su dati indagine continua sulle Forze lavoro media annua Istat-ISPAT  
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Tab. 2.25 - Occupazione a tempo parziale e occupazione temporanea per settore 
di attività e aree territoriali nel 2017 (valori percentuali) 

Occupazione a tempo parziale*

Maschi Femmine Totale Maschi Femmine Totale

 Provincia di Trento

Agricoltura 5,8   28,6   11,1  33,3   66,7   43,3  

Industria 2,1   29,4   7,2  12,9   11,6   12,6  

Altre attività 10,8   42,8   28,7  19,5   22,9   21,5  

Totale 7,2   41,1   22,6  17,1   22,3   19,7  

 Nord-Est

Agricoltura 11,4   33,6   17,3  50,0  68,0   55,0  

Industria 2,6   23,8   7,4  13,2  12,8   13,1  

Altre attività 10,2   37,2   25,1  16,1  17,0   16,6  

Totale 7,0   35,0   19,3  15,6  16,8   16,1  

 Italia

Agricoltura 8,7   22,6   13,6  55,4   75,1   60,5  

Industria 9,4   22,8   7,9  12,5   13,1   12,6  

Altre attività 11,5   34,2   23,0  14,3   15,3   14,8  

Totale 8,7   32,5   18,7  15,0   15,9   15,4  

Occupazione temporanea**

 

* Calcolata sull’occupazione complessiva 
** Calcolata sull’occupazione alle dipendenze 
Fonte: USPML su dati indagine continua sulle Forze lavoro media annua Istat-ISPAT  

 
Tab. 2.26 - NEET per età e aree territoriali (2016-2017) (valori percentuali) 

15-29 anni 15-34 anni 15-29 anni 15-34 anni

 Provincia di Trento 15,9     16,3     16,3     16,6     

 Provincia di Bolzano 9,5     11,0     12,4     13,1     

 Nord-Est 15,5     16,7     15,6     16,4     

 Italia 24,3     26,0     24,1     25,5     

2016 2017

 

Fonte: USPML su dati indagine continua sulle Forze lavoro media annua Istat-ISPAT  
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Graf. 2.4 - Tasso di attività* per aree territoriali (2003-2017) 
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* Calcolato sulla popolazione in età di lavoro (15-64 anni) 
Fonte: USPML su dati indagine continua sulle Forze lavoro media annua Istat-ISPAT  

 
Graf. 2.5 - Tasso di occupazione* per aree territoriali (2003-2017) 
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* Calcolato sulla popolazione in età di lavoro (15-64 anni) 
Fonte: USPML su dati indagine continua sulle Forze lavoro media annua Istat-ISPAT  
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Graf. 2.6 - Tasso di disoccupazione* per aree territoriali (2003-2017) 
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* Il tasso di disoccupazione è calcolato sulle forze di lavoro della popolazione di 15 anni e oltre 
Fonte: USPML su dati indagine continua sulle Forze lavoro media annua Istat-ISPAT  
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SISTEMA SCOLASTICO PROVINCIALE 
 

Tab. 3.1 - Iscritti alle scuole elementari per sesso in provincia di Trento (aa.ss. 
2007/08 - 2016/17) (valori assoluti, variazioni assolute e percentuali)  

Iscritti totali Iscritti alla prima classe

Maschi Femmine Totale Maschi Femmine Totale

2007/08 13.657      12.994      26.651      2.773      2.498      5.271      

2008/09 13.724      12.991      26.715      2.727      2.593      5.320      

2009/10 13.847      12.971      26.818      2.769      2.528      5.297      

2010/11 14.039      13.109      27.148      2.864      2.687      5.551      

2011/12 14.186      13.052      27.238      2.820      2.543      5.363      

2012/13 14.088      13.067      27.155      2.828      2.555      5.383      

2013/14 13.971      13.058      27.029      2.678      2.644      5.322      

2014/15 14.013      13.137      27.150      2.806      2.645      5.451      

2015/16 13.941      13.041      26.982      2.822      2.649      5.471      

2016/17 14.014      13.178      27.192      2.881      2.659      5.540      

Var. ass. 16/17-15/16 +73      +137      +210      +59      +10      +69      

Var. %    16/17-15/16 +0,5      +1,1      +0,8      +2,1      +0,4      +1,3       

Fonte: USPML su dati ISPAT 

 
Tab. 3.2 - Iscritti  alla  scuola  media  inferiore  per  sesso in  provincia  di  Trento 
(aa.ss. 2007/08 - 2016/17) (valori assoluti, variazioni assolute e percentuali) 

Iscritti totali Iscritti alla prima classe

Maschi Femmine Totale Maschi Femmine Totale

2007/08 8.198      7.611      15.809      2.844      2.576      5.420      

2008/09 8.408      7.807      16.215      2.881      2.665      5.546      

2009/10 8.615      7.966      16.581      2.875      2.704      5.579      

2010/11 8.685      8.135      16.820      2.910      2.731      5.641      

2011/12 8.749      8.265      17.014      2.972      2.807      5.779      

2012/13 8.804      8.148      16.952      2.994      2.598      5.592      

2013/14 8.792      8.100      16.892      2.900      2.677      5.577      

2014/15 8.735      7.912      16.647      2.901      2.626      5.527      

2015/16 8.755      8.069      16.824      2.984      2.758      5.742      

2016/17 8.773      7.997      16.770      2.918      2.589      5.507      

Var. ass. 16/17-15/16 +18      -72      -54      -66      -169      -235      

Var. %    16/17-15/16 +0,2      -0,9      -0,3      -2,2      -6,1      -4,1       

Fonte: USPML su dati ISPAT 
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Tab. 3.3 - Tasso di scolarità per aree territoriali* (anni 2006/07 - 2015/16) (valori 
percentuali) 

Provincia di Trento Nord-Est Italia

2006/07 84,1       91,1       92,5       

2007/08 83,8       92,5       93,2       

2008/09 82,8       91,5       92,7       

2009/10 82,5       91,2       92,3       

2010/11 81,7       90,1       90,0       

2011/12 82,8       91,8       93,0       

2012/13 81,5       91,0       93,1       

2013/14 80,1       90,5       93,0       

2014/15 78,6       90,1       93,1       

2015/16 78,4       90,1       92,8        

* Rapporto tra gli iscritti alle scuole secondarie di secondo grado, al netto degli iscritti ai percorsi della 
formazione professionale, e la popolazione residente 14-18 anni 
Fonte: USPML su dati ISTAT  
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Tab. 3.4 - Iscritti al primo anno della scuola media superiore per indirizzo di 
studio e sesso in provincia di Trento (aa.ss. 2007/08 - 2016/17) (valori assoluti e 
variazioni percentuali) 

2007/08 2008/09 2009/10 2010/11 2011/12 2012/13 2013/14 2014/15 2015/16 2016/17
Var. %

16/17-15/16

 Professionale

Maschi 245 229 232 96 81 30 36 47 47 45 -4,3     

Femmine 298 261 276 123 150 87 127 118 129 90 -30,2     

Totale 543 490 508 219 231 117 163 165 176 135 -23,3     

 Tecnico-econ./Tecnologico

Maschi 1.187 1.188 1.225 1.275 1.406 1.436 1.450 1.354 1.303 1.309 +0,5     

Femmine 493 498 532 578 585 618 666 666 614 628 +2,3     

Totale 1.680 1.686 1.757 1.853 1.991 2.054 2.116 2.020 1.917 1.937 +1,0     

 Liceale *

Maschi 801 807 755 746 765 626 708 701 807 791 -2,0     

Femmine 1.044 1.027 1.057 1.079 1.081 1.196 975 1.044 966 1.020 +5,6     

Totale 1.845 1.834 1.812 1.825 1.846 1.822 1.683 1.745 1.773 1.811 +2,1     

 Magistrale/S. umane

Maschi 62 64 64 83 76 143 89 95 108 112 +3,7     

Femmine 514 532 482 431 501 365 522 533 464 499 +7,5     

Totale 576 596 546 514 577 508 611 628 572 611 +6,8     

 Artistico-musicale

Maschi 109 97 121 134 120 130 95 94 128 114 -10,9     

Femmine 137 166 171 185 192 198 196 197 184 209 +13,6     

Totale 246 263 292 319 312 328 291 291 312 323 +3,5     

 Totale

Maschi 2.404 2.385 2.397 2.334 2.448 2.365 2.378 2.291 2.393 2.371 -0,9     

Femmine 2.486 2.484 2.518 2.396 2.509 2.464 2.486 2.558 2.357 2.446 +3,8     

Totale 4.890 4.869 4.915 4.730 4.957 4.829 4.864 4.849 4.750 4.817 +1,4     
 

* Classico, scientifico, linguistico 
Fonte: USPML su dati ISPAT 
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Tab. 3.5 - Totale iscritti alla scuola media superiore per indirizzo di studio e sesso 
in provincia di Trento (aa.ss. 2007/08 - 2016/17) (valori assoluti e variazioni 
percentuali) 

2007/08 2008/09 2009/10 2010/11 2011/12 2012/13 2013/14 2014/15 2015/16 2016/17
Var. %

 16/17-15/16

 Professionale

Maschi 929 932 981 829 733 472 382 201 208 203 -2,5     

Femmine 1.321 1.323 1.312 1.148 1.120 801 817 588 631 600 -5,3     

Totale 2.250 2.255 2.293 1.977 1.853 1.273 1.199 789 839 803 -4,6     

 Tecnico-econ./Tecnologico

Maschi 5.043 5.111 5.152 5.643 5.859 5.875 5.965 6.017 6.005 5.865 -2,3     

Femmine 2.297 2.324 2.381 2.640 2.832 3.005 2.986 3.157 3.135 3.123 -0,4     

Totale 7.340 7.435 7.533 8.283 8.691 8.880 8.951 9.174 9.140 8.988 -1,7     

 Liceale *

Maschi 3.243 3.259 3.299 2.883 2.950 2.753 3.110 3.080 3.152 3.205 +1,7     

Femmine 4.464 4.447 4.522 4.647 4.603 4.614 4.473 4.482 4.474 4.449 -0,6     

Totale 7.707 7.706 7.821 7.530 7.553 7.367 7.583 7.562 7.626 7.654 +0,4     

 Magistrale/S. umane

Maschi 343 364 366 427 417 795 428 446 498 529 +7,0     

Femmine 2.443 2.471 2.413 2.107 2.183 2.280 2.385 2.409 2.347 2.344 -0,1     

Totale 2.786 2.835 2.779 2.534 2.600 3.075 2.813 2.855 2.845 2.873 +1,0     

 Artistico-musicale

Maschi 355 391 425 441 471 479 456 455 478 500 +4,8     

Femmine 542 665 683 761 805 820 837 903 908 977 +7,6     

Totale 897 1.056 1.108 1.202 1.276 1.299 1.293 1.358 1.386 1.477 +6,7     

 Totale

Maschi 9.913 10.057 10.223 10.223 10.430 10.374 10.341 10.199 10.341 10.302 -0,4     

Femmine 11.067 11.230 11.311 11.303 11.543 11.520 11.498 11.539 11.495 11.493 -0,0     

Totale 20.980 21.287 21.534 21.526 21.973 21.894 21.839 21.738 21.836 21.795 -0,2     
 

* Classico, scientifico, linguistico 
Fonte: USPML su dati ISPAT 
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Tab. 3.6 - Totale diplomati per indirizzo di studio e sesso in provincia di Trento 
(aa.ss. 2007/08 - 2016/17) (valori assoluti e variazioni percentuali) 

2007/08 2008/09 2009/10 2010/11 2011/12 2012/13 2013/14 2014/15 2015/16 2016/17
Var. %

 16/17-15/16

 Professionale

Maschi 144   127   131   156   180   170   179   21   33   26   -21,2     

Femmine 258   256   211   226   251   223   276   67   102   80   -21,6     

Totale 402   383   342   382   431   393   455   88   135   106   -21,5     

 Professionale CFP

Maschi -   -   -   -   -   -   -   44   45   57   +26,7     

Femmine -   -   -   -   -   -   -   24   47   40   -14,9     

Totale -   -   -   -   -   -   -   68   92   97   +5,4     

 Tecnico-economico/tecnologico

Maschi 713   808   731   820   851   843   913   985   1.050   983   -6,4     

Femmine 395   433   417   414   461   497   538   601   582   585   +0,5     

Totale 1.108   1.241   1.148   1.234   1.312   1.340   1.451   1.586   1.632   1.568   -3,9     

 Liceale *

Maschi 518   497   560   594   569   604   603   606   629   629   0,0     

Femmine 750   764   817   851   835   862   852   1.190   1.275   1.280   +0,4     

Totale 1.268   1.261   1.377   1.445   1.404   1.466   1.455   1.796   1.904   1.909   +0,3     

 Magistrale **

Maschi 39   66   71   64   68   67   61   -   -   -   -     

Femmine 425   451   444   456   419   401   427   -   -   -   -     

Totale 464   517   515   520   487   468   488   -   -   -   -     

 Artistico-musicale

Maschi 73   65   49   53   53   68   79   76   51   76   +49,0     

Femmine 96   92   77   123   112   122   129   146   125   163   +30,4     

Totale 169   157   126   176   165   190   208   222   176   239   +35,8     

 Totale

Maschi 1.487   1.563   1.542   1.687   1.721   1.752   1.835   1.732   1.808   1.771   -2,0     

Femmine 1.924   1.996   1.966   2.070   2.078   2.105   2.222   2.028   2.131   2.148   +0,8     

Totale 3.411   3.559   3.508   3.757   3.799   3.857   4.057   3.760   3.939   3.919   -0,5      

* Classico, scientifico, linguistico. Dal 2014/15 anche Scienze umane 
** Dall'anno 2014/15 i diplomati di questo indirizzo sono inseriti nell'ambito liceale 
Fonte: USPML su dati ISPAT 
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Graf. 3.1 - Iscritti al primo anno della scuola media superiore per indirizzo di 
studio e sesso in provincia di Trento (a.s. 2016/17) 
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Fonte: USPML su dati ISPAT 
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Tab. 3.7 - Iscritti al primo anno dei corsi di formazione professionale per indirizzo 
di studio e sesso in provincia di Trento (aa.ss. 2009/10 - 2016/17) (valori assoluti 
e variazioni percentuali) 

2009/10 2010/11 2011/12 2012/13 2013/14 2014/15 2015/16 2016/17
Var. %

 16/17-15/16

Maschi 24   34   36   30   29   32   35   37   +5,7     

Femmine 248   288   344   293   294   266   273   207   -24,2     

Totale 272   322   380   323   323   298   308   244   -20,8     

Maschi 94   87   86   81   90   97   106   104   -1,9     

Femmine 118   114   93   90   97   90   109   120   +10,1     

Totale 212   201   179   171   187   187   215   224   +4,2     

 Alberghiero-ristorazione

Maschi 277   309   323   322   330   357   335   326   -2,7     

Femmine 124   131   144   162   184   205   190   177   -6,8     

Totale 401   440   467   484   514   562   525   503   -4,2     

Maschi 439   502   452   460   435   454   425   463   +8,9     

Femmine 2   0   0   2   2   2   2   5   +150,0     

Totale 441   502   452   462   437   456   427   468   +9,6     

 Abbigliamento

Maschi 7   5   3   10   5   2   2   4   +100,0     

Femmine 49   57   51   62   68   72   67   67   0,0     

Totale 56   62   54   72   73   74   69   71   +2,9     

 Grafico

Maschi 36   36   27   24   25   38   39   32   -17,9     

Femmine 26   25   33   36   35   25   26   35   +34,6     

Totale 62   61   60   60   60   63   65   67   +3,1     

Maschi -   -   -   19   36   63   55   58   +5,5     

Femmine -   -   -   2   1   13   5   7   +40,0     

Totale -   -   -   21   37   76   60   65   +8,3     

Maschi -   -   -   39   34   -   -   -   -     

Femmine -   -   -   4   6   -   -   -   -     

Totale -   -   -   43   40   -   -   -   -     

Maschi -   -   -   17   19   20   17   19   +11,8     

Femmine -   -   -   0   2   1   3   1   -66,7     

Totale -   -   -   17   21   21   20   20   0,0     

 Imprenditore agricolo*

 Trasformazione agroalimentare*

 Acconciatura ed estetica 

 Amministrativo e commerciale

 Produzioni lavorazioni 
 industriali e artigianali

 Allevamento, coltivazioni, 
 gestione del verde*

 

segue 
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continua 

2009/10 2010/11 2011/12 2012/13 2013/14 2014/15 2015/16 2016/17
Var. %

 16/17-15/16

Maschi 43   65   69   -   -   -   -   -   -     

Femmine 1   5   5   -   -   -   -   -   -     

Totale 44   70   74   -   -   -   -   -   -     

Maschi 2   2   9   2   5   2   5   1   -80,0     

Femmine 6   15   16   21   20   25   22   19   -13,6     

Totale 8   17   25   23   25   27   27   20   -25,9     

 Legno

Maschi 62   72   67   82   85   82   63   79   +25,4     

Femmine 1   0   2   1   1   0   0   0   -     

Totale 63   72   69   83   86   82   63   79   +25,4     

Maschi -     14   10   12   9   10   9   14   +55,6     

Femmine -     10   14   12   14   13   14   11   -21,4     

Totale -     24   24   24   23   23   23   25   +8,7     

Maschi -     -     -     -     -     -     19   38   +100,0     

Femmine -     -     -     -     -     -     4   9   +125,0     

Totale -     -     -     -     -     -     23   47   +104,3     

 Totale

Maschi 984   1.126   1.082   1.098   1.102   1.157   1.110   1.175   +5,9     

Femmine 575   645   702   685   724   712   715   658   -8,0     

Totale 1.559   1.771   1.784   1.783   1.826   1.869   1.825   1.833   +0,4     

 Agricoltura e ambiente

 Animazione turistico-sportiva 

 Servizi sanitari socio-assistenziali 

 Lavorazioni indust./art. artistiche 

 

* Dall'anno 2012/13 l’ex macrosettore "Agricoltura e ambiente" è stato suddiviso nei tre indirizzi indicati con 
gli asterischi 
Fonte: USPML su dati Servizio istruzione e formazione del secondo grado, università  e ricerca - PAT 
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Tab. 3.8 - Iscritti al terzo anno dei corsi della formazione professionale per 
indirizzo di studio e sesso in provincia di Trento (a.s. 2016/17) (valori assoluti e 
percentuali) 

Maschi Femmine Totale

v.a. % v.a. % v.a. %

Acconciatura ed estetica 51      4,4   437      49,7   488      24,0   

di cui Acconciatore 42       3,6   173       19,7   215       10,6   

Estetista 9       0,8   264       30,0   273       13,4   

Amministrativo e Commerciale 109      9,4   110      12,5   219      10,8   
di cui Operatore ai servizi d'impresa 52       4,5   46       5,2   98       4,8   

Operatore ai servizi di vendita 57       4,9   64       7,3   121       5,9   

Alberghiero-ristorazione 280      24,2   189      21,5   469      23,0   
di cui Operatore di gastronomia e arte bianca 179       15,5   117       13,3   296       14,5   

Operatore dell'accoglienza e ospitalità 101       8,7   72       8,2   173       8,5   

Abbigliamento 2      0,2   73      8,3   75      3,7   
di cui Operatore abbigliamento 2       0,2   73       8,3   75       3,7   

Grafico 46      4,0   27      3,1   73      3,6   
di cui Operatore grafico multimediale 46       4,0   27       3,1   73       3,6   

Produzioni lavorazioni industriali e artigianali 490      42,4   3      0,3   493      24,2   
di cui Operatore di impianti termoidraulici 19       1,6   0       0,0   19       0,9   

Operatore meccanico (lav. carp. metallica) 19       1,6   0       0,0   19       0,9   

Operatore meccanico (lav. meccaniche) 161       13,9   0       0,0   161       7,9   

Operatore elettronico (indirizzo elettronica) 14       1,2   0       0,0   14       0,7   

Operatore meccatronico 32       2,8   0       0,0   32       1,6   

Operatore elettrico 155       13,4   3       0,3   158       7,8   

Operatore alla riparazione di veicoli a motore 43       3,7   0       0,0   43       2,1   

Operatore edile (indirizzo costruzioni edili) 21       1,8   0       0,0   21       1,0   

Operatore edile (indirizzo carpenteria in legno) 26       2,2   0       0,0   26       1,3   

Legno 74      6,4   0      0,0   74      3,6   
di cui Operatore del legno 74       6,4   0       0,0   74       3,6   

Allevamento, coltivazioni, gestione del verde 68      5,9   11      1,3   79      3,9   
di cui Operatore agr. Indirizzo produzioni vegetali 17       1,5   0       0,0   17       0,8   

Operatore agr. Indirizzo lavorazioni zootecniche 11       1,0   2       0,2   13       0,6   

Operatore agr. Indirizzo ortoflorovivaismo 5       0,4   0       0,0   5       0,2   

Tecnico imp. agricolo - produzioni vegetali 12       1,0   2       0,2   14       0,7   

Tecnico imp. agricolo - ortoflorovivaismo 7       0,6   2       0,2   9       0,4   

Tecnico imp. agricolo - lavorazioni zootecniche 16       1,4   5       0,6   21       1,0   

Trasformazione agroalimentare 23      2,0   2      0,2   25      1,2   
di cui Operatore trasformazione lattiero casearia 7       0,6   0       0,0   7       0,3   

Operatore lavorazione carni 11       1,0   1       0,1   12       0,6   

Operatore trasformazione vegetale 5       0,4   1       0,1   6       0,3   

Servizi Socio-sanitari 4      0,3   17      1,9   21      1,0   
di cui Tecnico Operatore socio sanitario 4       0,3   17       1,9   21       1,0   

Animazione turistico-sportiva 9      0,8   10      1,1   19      0,9   
di cui Tecnico dei s. di animazione turistico-sportiva 9       0,8   10       1,1   19       0,9   

Totale 1.156      100,0   879      100,0   2.035      100,0   
 

Fonte: USPML su dati Servizio istruzione e formazione del secondo grado, università e ricerca - PAT 
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Tab. 3.9 - Iscritti al quarto anno dei corsi della formazione professionale per 
indirizzo di studio e sesso in provincia di Trento (a.s. 2016/17) (valori assoluti e 
percentuali) 

Maschi Femmine Totale

v.a. % v.a. % v.a. %

Acconciatura ed estetica 5      0,9   96      25,9   101      10,9   
di cui Tecnico dell'acconciatura 5       0,9   33       8,9   38       4,1   

Tecnico dei trattamenti estetici 0       0,0   63       17,0   63       6,8   

Amministrativo e Commerciale 47      8,5   79      21,3   126      13,6   
di cui Tecnico dei servizi d'impresa 20       3,6   38       10,2   58       6,3   

Tecnico commerciale delle vendite 27       4,9   41       11,1   68       7,3   

Alberghiero-ristorazione 129      23,2   95      25,6   224      24,2   
di cui T. di gastronomia e arte bianca (gastronomia) 80       14,4   37       10,0   117       12,6   

T. di gastronomia e arte bianca (panificazione) 10       1,8   9       2,4   19       2,1   

Tecnico dell'accoglienza e ospitalità 39       7,0   49       13,2   88       9,5   

Abbigliamento 0      0,0   25      6,7   25      2,7   
di cui Tecnico dell'abbigliamento 0       0,0   25       6,7   25       2,7   

Grafico 16      2,9   35      9,4   51      5,5   
di cui Tecnico grafico multimediale 16       2,9   35       9,4   51       5,5   

Produzioni lavorazioni industriali e artigianali 255      45,9   2      0,5   257      27,8   
di cui Tecnico per l'automazione industriale 69       12,4   0       0,0   69       7,5   

Tecnico impianti termici 17       3,1   0       0,0   17       1,8   

Tecnico per la cond. e la man. di imp. automatizzati 90       16,2   2       0,5   92       9,9   

Tecnico elettrico 22       4,0   0       0,0   22       2,4   

Tecnico riparatore di veicoli a motore 21       3,8   0       0,0   21       2,3   

Tecnico edile carpenteria in legno 14       2,5   0       0,0   14       1,5   

Tecnico edile 22       4,0   0       0,0   22       2,4   

Legno 36      6,5   0      0,0   36      3,9   
di cui Tecnico del legno 36       6,5   0       0,0   36       3,9   

Allevamento, coltivazioni, gestione del verde 43      7,7   6      1,6   49      5,3   
di cui Tecnico imp. agricolo - ortoflorovivaismo 6       1,1   0       0,0   6       0,6   

Tecnico im. agricolo - produzioni vegetali 23       4,1   2       0,5   25       

Tecnico im. agricolo - lavoraz. Zootecniche 14       2,5   4       1,1   18       1,9   

Trasformazione agroalimentare 12      2,2   1      0,3   13      1,4   
di cui Tecnico t.a. - lavorazione carni 6       1,1   0       0,0   6       0,6   

Tecnico t.a. - trasformazione lattiero casearia 2       0,4   0       0,0   2       0,2   

Tecnico t.a. - trasformazione vegetale 4       0,7   1       0,3   5       0,5   

Servizi socio-sanitari 3      0,5   19      5,1   22      2,4   
di cui Tecnico Operatore socio-sanitario 3       0,5   19       5,1   22       2,4   

Animazione turistico-sportiva 9      1,6   13      3,5   22      2,4   
di cui Tecnico dei s. di animazione turistico-sportiva 9       1,6   13       3,5   22       2,4   

Totale 555       100,0   371       100,0   926       100,0   
 

Fonte: USPML su dati Servizio istruzione e formazione del secondo grado, università e ricerca - PAT 
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Tab. 3.10 - Totale iscritti ai corsi di formazione professionale per indirizzo di 
studio e sesso in provincia di Trento* (a.s. 2017/18) (valori assoluti e percentuali) 

Maschi Femmine Totale

v.a. % v.a. % v.a. %

Acconciatura ed estetica 123      3,0   989      36,7   1.112      16,2   

Amministrativo e Commerciale 390      9,4   448      16,6   838      12,2   

Alberghiero, ristorazione, ospitalità alberghiera 1.098      26,5   704      26,1   1.802      26,3   

Abbigliamento 8      0,2   227      8,4   235      3,4   

Grafico 135      3,3   124      4,6   259      3,8   

Produzioni e lavorazioni industriali, artigianali e art. 1.784      43,0   41      1,5   1.825      26,7   

Legno 250      6,0   0      0,0   250      3,7   

Allevamento, coltivazioni, gestione verde, serv. agr. 241      5,8   35      1,3   276      4,0   

Trasformazione agroalimentare 68      1,6   7      0,3   75      1,1   

Servizi socio-sanitari 13      0,3   75      2,8   88      1,3   

Animazione turistico-sportiva 38      0,9   48      1,8   86      1,3   

Totale 4.148      100,0   2.698      100,0   6.846      100,0   
 

* compresi gli iscritti al quarto e quinto anno 
Fonte: USPML su dati Servizio istruzione e formazione  del secondo grado, università e ricerca - PAT 
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Tab. 3.11 - Qualificati nei corsi di formazione professionale triennali per indirizzo 
di studio e sesso in provincia di Trento (aa.ss. 2009/10 - 2016/17) (valori assoluti 
e variazioni percentuali) 

2009/10 2010/11 2011/12 2012/13 2013/14 2014/15 2015/16 2016/17
Var. %

 16/17-15/16

Maschi 13   14   18   24   22   13   19   21   +10,5     

Femmine 209   258   239   268   314   346   299   308   +3,0     

Totale 222   272   257   292   336   359   318   329   +3,5     

Maschi 37   49   63   81   72   70   89   77   -13,5     

Femmine 92   80   84   117   89   92   95   79   -16,8     

Totale 129   129   147   198   161   162   184   156   -15,2     

 Alberghiero-ristorazione

Maschi 128   156   195   237   226   228   222   176   -20,7     

Femmine 68   97   108   123   131   130   167   129   -22,8     

Totale 196   253   303   360   357   358   389   305   -21,6     

Maschi 337   348   356   388   363   363   393   342   -13,0     

Femmine 2   0   0   1   1   0   3   2   -33,3     

Totale 339   348   356   389   364   363   396   344   -13,1     

 Abbigliamento

Maschi 1   2   6   1   4   2   1   0   -100,0     

Femmine 22   24   26   40   40   46   45   55   +22,2     

Totale 23   26   32   41   44   48   46   55   +19,6     

 Grafico

Maschi 21   24   24   31   13   21   17   27   +58,8     

Femmine 20   24   17   18   32   33   35   21   -40,0     

Totale 41   48   41   49   45   54   52   48   -7,7     

Maschi -   -   -   25   17   20   20   35   +75,0     

Femmine -   -   -   1   3   3   1   2   +100,0     

Totale -   -   -   26   20   23   21   37   +76,2     

Maschi -   -   -   0   8   13   14   23   +64,3     

Femmine -   -   -   0   2   0   1   2   +100,0     

Totale -   -   -   0   10   13   15   25   +66,7     

Maschi 20   16   33   -   -   -   -   -   -      

Femmine 4   2   0   -   -   -   -   -   -      

Totale 24   18   33   -   -   -   -   -   -      

 Agricoltura e ambiente

 Acconciatura ed estetica 

 Amministrativo e commerciale 

 Produzioni lavorazioni 
 industriali e artigianali 

 Allevamento, coltivazioni, 
 gestione del verde 

 Trasformazione agroalimentare

 

segue 
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continua 

2009/10 2010/11 2011/12 2012/13 2013/14 2014/15 2015/16 2016/17
Var. %

 16/17-15/16

Maschi 3   1   2   3   4   -   -   -   -      

Femmine 9   12   14   8   8   -   -   -   -      

Totale 12   13   16   11   12   -   -   -   -      

 Legno

Maschi 40   55   42   61   55   67   61   61   0,0     

Femmine 0   0   1   0   1   1   1   0   -100,0     

Totale 40   55   43   61   56   68   62   61   -1,6     

 Totale

Maschi 600   665   739   851   784   797   836   762   -8,9     

Femmine 426   497   489   576   621   651   647   598   -7,6     

Totale 1.026   1.162   1.228   1.427   1.405   1.448   1.483   1.360   -8,3     

 Sanitario e socio-assistenziale*

 

* Dall'anno 2014/15 gli Operatori socio-sanitari ottengono il titolo di Diploma di Tecnico 
Fonte: USPML su dati Servizio istruzione e formazione del secondo grado, università e ricerca - PAT 
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Tab. 3.12 - Diplomati nei corsi di formazione professionale (quarto anno) per 
indirizzo di studio e sesso in provincia di Trento (aa.ss. 2010/11 - 2016/17) (valori 
assoluti e variazioni percentuali) 

2010/11 2011/12 2012/13 2013/14 2014/15 2015/16 2016/17
Var. %

 16/17-15/16

Maschi 5   3   4   9   8   6   5   -16,7     

Femmine 70   76   73   85   87   103   83   -19,4     

Totale 75   79   77   94   95   109   88   -19,3     

Maschi 19   29   36   32   36   33   36   +9,1     

Femmine 45   59   53   70   63   66   69   +4,5     

Totale 64   88   89   102   99   99   105   +6,1     

 Alberghiero-ristorazione

Maschi 59   61   72   113   114   117   110   -6,0     

Femmine 40   29   44   44   70   59   81   +37,3     

Totale 99   90   116   157   184   176   191   +8,5     

Maschi 164   161   191   194   166   189   192   +1,6     

Femmine 1   0   0   1   0   0   0   -     

Totale 165   161   191   195   166   189   192   +1,6     

Maschi -   -   0   30   -   -   -   -     

Femmine -   -   0   2   -   -   -   -     

Totale -   -   0   32   -   -   -   -     

 Abbigliamento

Maschi 1   2   4   1   2   1   0   -100,0     

Femmine 14   13   13   27   20   20   24   +20,0     

Totale 15   15   17   28   22   21   24   +14,3     

 Grafico

Maschi 19   25   23   26   12   18   13   -27,8     

Femmine 18   21   17   16   29   31   35   +12,9     

Totale 37   46   40   42   41   49   48   -2,0     

Maschi -   -   27   15   47   48   43   -10,4     

Femmine -   -   0   0   2   5   6   +20,0     

Totale -   -   27   15   49   53   49   -7,5     

 Acconciatura ed estetica

 Amministrativo e commerciale

 Produzioni lavorazioni   
industriali e artigianali

 Allevamento, coltivazioni, 
 gestione del verde*

 Imprenditore agricolo

 

segue 
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continua 

2010/11 2011/12 2012/13 2013/14 2014/15 2015/16 2016/17
Var. %

 16/17-15/16

Maschi -   -   -   -   6   7   12   +71,4     

Femmine -   -   -   -   2   0   1   -     

Totale -   -   -   -   8   7   13   +85,7     

Maschi 20   13   -   -   -   -   -   -     

Femmine 44   3   -   -   -   -   -   -     

Totale 64   16   -   -   -   -   -   -     

 Sanitario socio-assistenziale

Maschi -   -   -   -   5   2   2   0,0     

Femmine -   -   -   -   12   14   19   +35,7     

Totale -   -   -   -   17   16   21   +31,3     

 Legno

Maschi 30   34   24   33   27   35   29   -17,1     

Femmine 0   0   1   0   1   1   0   -100,0     

Totale 30   34   25   33   28   36   29   -19,4     

Maschi -     -     17   11   9   9   9   0,0     

Femmine -     -     3   9   12   9   13   +44,4     

Totale -     -     20   20   21   18   22   +22,2     

 Totale

Maschi 317   328   398   464   432   465   451   -3,0     

Femmine 232   201   204   254   298   308   331   +7,5     

Totale 549   529   602   718   730   773   782   +1,2     

 Animazione turistico-sportiva

 Agricoltura e ambiente

 Trasformazione agroalimentare

 

* Dall'anno 2014/15 ingloba l'indirizzo "Imprenditore agricolo" 
Fonte: USPML su dati Servizio Servizio istruzione e formazione del secondo grado, università e ricerca - 
PAT 
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Tab. 3.13 - Iscritti al primo anno dei corsi di primo e secondo livello presso 
l’Università di Trento per dipartimento e sesso (a.a. 2016/2017) (valori assoluti e 
variazioni percentuali) 

 Centro Interdipartimentale Biologia Integrata - CIBio 60    74    +22,9    

 Centro Interdipartimentale Mente/Cervello - CIMec 16    16    +10,3    

 Dipartimento di Economia e Management 419    382    +5,8    

 Dipartimento di Fisica 108    30    +14,0    

 Dipartimento di Ingegneria Civile, Ambientale e Meccanica 272    100    -21,4    

 Dipartimento di Ingegneria e Scienza dell'Informazione 396    60    +15,2    

 Dipartimento di Ingegneria Industriale 256    30    -21,0    

 Dipartimento di Lettere e Filosofia 210    523    +7,3    

 Dipartimento di Matematica 78    55    -10,1    

 Dipartimento di Psicologia e Scienze Cognitive 124    243    +5,5    

 Dipartimento di Sociologia e Ricerca Sociale 171    354    -4,4    

 Facoltà di Giurisprudenza 188    283    -2,3    

 Scuola di Studi Internazionali 21    33    +35,0    

 Totale 2.319    2.183    +0,1    

471    

54    

4.502    

Var. % su 
2015/16

372    

525    

456    

286    

733    

133    

367    

134    

32    

801    

138    

TotaleFemmineMaschi

 

Nota: I dati si riferiscono alla situazione rilevata al 31 gennaio 2017 
Fonte: USPML su dati Università degli Studi di Trento  
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Tab. 3.14 - Totale iscritti ai corsi di primo e secondo livello presso l’Università di 
Trento per dipartimento e sesso (a.a. 2016/17) (valori assoluti e variazioni 
percentuali) 

 Centro Interdipartimentale Biologia Integrata - CIBio 141    178    319    +16,4    

 Centro Interdipartimentale Mente/Cervello - CIMec 34    33    67    +13,6    

 Dipartimento di Economia e Management 1.215    1.095    2.310    +1,6    

 Dipartimento di Fisica 310    70    380    +1,1    

 Dipartimento di Ingegneria Civile, Ambientale e Meccanica 1.161    531    1.692    -8,4    

 Dipartimento di Ingegneria e Scienza dell'Informazione 1.095    172    1.267    +5,0    

 Dipartimento di Ingegneria Industriale 798    89    887    -1,0    

 Dipartimento di Lettere e Filosofia 642    1.554    2.196    -1,1    

 Dipartimento di Matematica 222    198    420    -0,5    

 Dipartimento di Psicologia e Scienze Cognitive 306    662    968    -2,0    

 Dipartimento di Sociologia e Ricerca Sociale 491    1.053    1.544    -0,8    

 Facoltà di Giurisprudenza 972    1.739    2.711    -1,7    

 Scuola di Studi Internazionali 37    64    101    +13,5    

 Totale 7.424    7.438    14.862    -0,7    

Maschi
Var. % su
2015/16

TotaleFemmine

 
Nota: I dati si riferiscono alla situazione rilevata al 31 gennaio 2017 
Fonte: USPML su dati Università degli Studi di Trento  

 
Tab. 3.15 - Totale iscritti ai corsi di primo e secondo livello presso l’Università di 
Trento per dipartimento e provincia di provenienza (a.a. 2016/17) (valori assoluti) 

 Centro Interdipartimentale Biologia Integrata - CIBio 123   9   187   319   

 Centro Interdipartimentale Mente/Cervello - CIMec 1   66   67   

 Dipartimento di Economia e Management 859   120   1.331   2.310   

 Dipartimento di Fisica 122   15   243   380   

 Dipartimento di Ingegneria Civile, Ambientale e Meccanica 672   93   927   1.692   

 Dipartimento di Ingegneria e Scienza dell'Informazione 497   34   736   1.267   

 Dipartimento di Ingegneria Industriale 359   36   492   887   

 Dipartimento di Lettere e Filosofia 1.065   213   918   2.196   

 Dipartimento di Matematica 138   16   266   420   

 Dipartimento di Psicologia e Scienze Cognitive 351   65   552   968   

 Dipartimento di Sociologia e Ricerca Sociale 521   107   916   1.544   

 Facoltà di Giurisprudenza 567   135   2.009   2.711   

 Scuola di Studi Internazionali 14   5   82   101   

 Totale 5.289   848   8.725   14.862   

TotaleBolzanoTrento Altre

 
Nota: I dati si riferiscono alla situazione rilevata al 31 gennaio 2017 
Fonte: USPML su dati Università degli Studi di Trento  
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Tab. 3.16 – Laureati e diplomati presso l’Università di Trento per dipartimento 
(anno solare 2016) (valori assoluti) 

 Centro Interdipartimentale Biologia Integrata - CIBio 69   

 Centro Interdipartimentale Mente/Cervello - CIMec 28   

 Dipartimento di Economia e Management 678   

 Dipartimento di Fisica 111   

 Dipartimento di Ingegneria Civile, Ambientale e Meccanica 395   

 Dipartimento di Ingegneria e Scienza dell'Informazione 315   

 Dipartimento di Ingegneria Industriale 186   

 Dipartimento di Lettere e Filosofia 547   

 Dipartimento di Matematica 109   

 Dipartimento di Psicologia e Scienze Cognitive 345   

 Dipartimento di Sociologia e Ricerca Sociale 430   

 Facoltà di Giurisprudenza 325   

 Scuola di Studi Internazionali 38   

 Totale 3.576   

Laureati

 
Nota: I dati si riferiscono alla situazione rilevata al 31 dicembre 2016 
Fonte: USPML su dati Università degli Studi di Trento  

 
Tab. 3.17 - Residenti  in  provincia  di  Trento  iscritti  all’Università  per  area  
(aa.aa. 2010/11-2015/16) (valori assoluti e variazioni percentuali) 

2010/11 2011/12 2012/13 2013/14 2014/15 2015/16
Var. %

15/16-14/15

Area Scientifica 1.373 1.400 1.372 1.349 1.383 1.336 -3,4    

Area Medica 1.226 1.277 1.362 1.459 1.539 1.558 +1,2    

Area Ingegneria e architettura 2.372 2.317 2.252 2.142 2.084 2.119 +1,7    

Area Agraria 310 329 367 385 431 462 +7,2    

Area Economica 1.920 1.781 1.722 1.645 1.556 1.558 +0,1    

Area Politico-Sociale 1.602 1.589 1.460 1.391 1.309 1.304 -0,4    

Area Giuridica 1.146 1.079 960 927 913 887 -2,8    

Area Umanistica 3.926 3.835 3.460 3.417 3.466 3.353 -3,3    

Area Scienze motorie 163 189 213 193 207 217 +4,8    

Vecchio ordinamento 4 3 545 421 3 5 +66,7    

Totale 14.042 13.799 13.713 13.329 12.891 12.799 -0,7    
 

Nota: I dati sotto la voce 'Vecchio ordinamento' fino all’anno accademico 2011/2012 si riferiscono ai corsi 
interfacoltà, mentre a partire dall’anno accademico 2012/2013 ai corsi del vecchio ordinamento non 
classificabili 
Fonte: USPML su dati ISPAT 
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Graf. 3.2 - Iscritti al primo anno dell’Università di Trento per sesso e tipo di 
indirizzo (a.a. 2016/17) 
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Nota: I dati si riferiscono alla situazione rilevata al 31 dicembre 2017 
Fonte: USPML su dati Università degli Studi di Trento  
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Graf. 3.3 - Laureati all’Università di Trento per dipartimento nel 2016 (valori 
assoluti) 
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Fonte: USPML su dati Università degli Studi di Trento 
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DISOCCUPAZIONE-OCCUPAZIONE DALLE 
FONTI AMMINISTRATIVE DEI CPI 

 
Tab. 4.1 - Iscritti ai Centri per l’Impiego per sesso in provincia di Trento* 
(2013-2017) (valori assoluti e percentuali) 

2013 2014 2015 2016 2017

v.a. % v.a. % v.a. % v.a. % v.a. %

Maschi 21.161 46,7   21.255 47,4   20.050 47,1   19.653 47,1   18.459 46,3   

Femmine 24.197 53,3   23.556 52,6   22.481 52,9   22.079 52,9   21.445 53,7   

Totale 45.358 100,0   44.811 100,0   42.531 100,0   41.732 100,0   39.904 100,0   
 

* Dato di stock al 31 dicembre, applicativo SPIL 
Fonte: USPML su dati Agenzia del Lavoro (Centri per l’Impiego) - PAT, applicativo SPIL 
 

Tab. 4.2 - Iscritti ai Centri per l’Impiego in provincia di Trento* (2016-2017) 
(valori assoluti e percentuali, variazioni assolute e percentuali) 

Var. 17/16

v.a. % v.a. % Var. ass. Var. %

Sesso

Maschi 19.653 47,1  18.459 46,3  -1.194 -6,1 

Femmine 22.079 52,9  21.445 53,7  -634 -2,9 

Totale 41.732 100,0  39.904 100,0  -1.828 -4,4 

Classi di età

meno di 25 anni 6.213 14,9  5.653 14,2  -560 -9,0 

25-29 anni 5.521 13,2  5.131 12,9  -390 -7,1 

30-54 anni 23.008 55,1  21.933 55,0  -1.075 -4,7 

55 e oltre 6.990 16,7  7.187 18,0  +197 +2,8 

Cittadinanza

Italiani 27.982 67,1  26.143 65,5  -1.839 -6,6 

Stranieri 13.750 32,9  13.761 34,5  +11 +0,1 

di cui extracomunitari 9.624 23,1  9.662 24,2  +38 +0,4 

Condizione di provenienza

Disoccupato 35.501 85,1  34.099 85,5  -1.402 -3,9 

Inoccupato 6.231 14,9  5.805 14,5  -426 -6,8 

2016 2017

 

* Dato di stock al 31 dicembre, applicativo SPIL 
Fonte: USPML su dati Agenzia del Lavoro (Centri per l’Impiego) - PAT, applicativo SPIL 
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Tab. 4.3 - Iscritti ai Centri per l’Impiego per anzianità di iscrizione in provincia di 
Trento* (2016-2017) (valori assoluti e percentuali, variazioni assolute e 
percentuali) 

Var. 17/16

v.a. % v.a. % ass.  %

Fino a 5 mesi 10.180  24,4  9.435  23,6  -745 -7,3 

Dai 6 mesi agli 11 mesi 6.113  14,6  5.858  14,7  -255 -4,2 

Da 12 a 23 mesi ed oltre 25.439  61,0  24.611  61,7  -828 -3,3 

di cui da almeno 24 mesi 15.239  36,5  15.675  39,3  +436 +2,9 

Totale 41.732  100,0  39.904  100,0  -1.828 -4,4 

2016 2017

 

* Dato di stock al 31 dicembre, applicativo SPIL 
Fonte: USPML su dati Agenzia del Lavoro (Centri per l’Impiego) - PAT, applicativo SPIL 

 
Tab. 4.4 - Iscritti disoccupati ai Centri per l’Impiego per settore precedente di 
provenienza in provincia di Trento* (2016-2017) (valori assoluti e percentuali, 
variazioni assolute e percentuali) 

v.a. % v.a. % ass. % 

Agricoltura 3.053  8,6  2.730  8,0  -323 -10,6 

Secondario 5.734  16,2  5.045  14,8  -689 -12,0 

di cui Edilizia-estrattivo 3.159  8,9  2.803  8,2  -356 -11,3 

Industria in senso stretto 2.575  7,3  2.242  6,6  -333 -12,9 

Terziario 26.699  75,2  26.312  77,2  -387 -1,4 

di cui Commercio 2.682  7,6  2.556  7,5  -126 -4,7 

Pubblici esercizi 8.698  24,5  8.622  25,3  -76 -0,9 

Servizi alle imprese 5.901  16,6  5.973  17,5  +72 +1,2 

Altri servizi terziario 9.418  26,5  9.161  26,9  -257 -2,7 

Settore mancante 15  0,0  12  0,0  -3 -20,0 

Totale 35.501  100,0  34.099  100,0  -1.402 -3,9 

Var. 17/162016 2017

 

* Dato di stock al 31 dicembre, applicativo SPIL 
Fonte: USPML su dati Agenzia del Lavoro (Centri per l’Impiego) - PAT, applicativo SPIL 
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Tab. 4.5 - Iscritti disoccupati ai Centri per l’Impiego per precedente contratto in 
provincia di Trento* (2016-2017) (valori assoluti e percentuali, variazioni 
assolute e percentuali) 

2016 2017

v.a. % v.a. % ass.  % 

Apprendistato 1.232  3,5  1.142  3,3  -90 -7,3 

Somministrazione
(ex interinale)

2.473  7,0  2.599  7,6  +126 +5,1 

Intermittente
(a chiamata)

1.152  3,2  1.227  3,6  +75 +6,5 

Tempo determinato 21.963  61,9  21.449  62,9  -514 -2,3 

Tempo indeterminato 7.478  21,1  6.640  19,5  -838 -11,2 

Altre forme contrattuali 460  1,3  435  1,3  -25 -5,4 

Lavoro autonomo, 
parasubordinato
(co.co, co.pro, occasionale)

743  2,1  607  1,8  -136 -18,3 

Totale 35.501  100,0  34.099  100,0  -1.402 -3,9 

Var. 17/16

 

* Dato di stock al 31 dicembre, applicativo SPIL 
Fonte: USPML su dati Agenzia del Lavoro (Centri per l’Impiego) - PAT, applicativo SPIL 
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Tab. 4.6 - Flusso in entrata delle iscrizioni ai Centri per l’Impiego in provincia di 
Trento* (2016-2017) (valori assoluti e percentuali, variazioni assolute e 
percentuali) 

2016 2017 Var. 17/16

v.a. % v.a. % ass. %

Sesso

Maschi 11.036  45,6  10.825  44,3  -211 -1,9 

Femmine 13.170  54,4  13.617  55,7  +447 +3,4 

Totale 24.206 100,0  24.442 100,0  +236 +1,0 

Classi di età

meno di 25 anni 4.649 19,2  4.971 20,3  +322 +6,9 

25-29 anni 3.543 14,6  3.525 14,4  -18 -0,5 

30-54 anni 13.332 55,1  13.159 53,8  -173 -1,3 

55 e oltre 2.682 11,1  2.787 11,4  +105 +3,9 

Cittadinanza

Italiani 17.607 72,7  17.618 72,1  +11 +0,1 

Stranieri 6.599 27,3  6.824 27,9  +225 +3,4 

di cui  extracomunitari 4.400 18,2  4.601 18,8  +201 +4,6 

Condizione di provenienza

Disoccupato 20.881  86,3  20.977  85,8  +96 +0,5 

Inoccupato 3.325  13,7  3.465  14,2  +140 +4,2 

Settore provenienza disoccupati

Agricoltura 867  4,2  854  4,1  -13 -1,5 

Estrattivo e costruzioni 1.714  8,2  1.350  6,4  -364 -21,2 

Industria 1.342  6,4  1.254  6,0  -88 -6,6 

Terziario 16.955  81,2  17.513  83,5  +558 +3,3 

Settore mancante 3  0,0  6  0,0  +3 +100,0 
 

* Il Flusso in entrata è calcolato sui dodici mesi dell’anno 
Fonte: USPML su dati Agenzia del Lavoro (Centri per l’Impiego) - PAT, applicativo SPIL 
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Tab. 4.7 - Flusso in uscita degli iscritti ai Centri per l’Impiego in provincia di 
Trento* (2016-2017) (valori assoluti e percentuali, variazioni assolute e 
percentuali) 

v.a. % v.a. % ass.  %

Sesso

Maschi 8.884  44,9  8.621  43,8  -263  -3,0  

Femmine 10.920  55,1  11.062  56,2  +142  +1,3  

Totale 19.804  100,0  19.683  100,0  -121  -0,6  

Motivo uscita

Attività lavorativa 13.651  68,9  14.080  71,5  +429  +3,1  

Rifuto politica attiva 306  1,5  335  1,7  +29  +9,5  

Provvedimento di ufficio 5.386  27,2  4.910  24,9  -476  -8,8  

Altro 461  2,3  358  1,8  -103  -22,3  

Uscite per lavoro

Maschi 6.186  45,3  6.238  44,3  +52  +0,8  

Femmine 7.465  54,7  7.842  55,7  +377  +5,1  

Totale 13.651  100,0  14.080  100,0  +429  +3,1  

Fino a 29 anni 3.687  27,0  4.249  30,2  +562  +15,2  

30-54 anni 8.296  60,8  8.038  57,1  -258  -3,1  

55 anni e oltre 1.668  12,2  1.793  12,7  +125  +7,5  

Italiani 10.784  79,0  11.162  79,3  +378  +3,5  

Stranieri 2.867  21,0  2.918  20,7  +51  +1,8  

2016 2017 Var. 17/16

 

* Il Flusso in uscita è calcolato sui dodici mesi dell’anno 
Fonte: USPML su dati Agenzia del Lavoro (Centri per l’Impiego) - PAT, applicativo SPIL 
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Tab. 4.8 - Assunzioni per settore e comparto di attività in provincia di Trento nel 
2017 (valori assoluti, variazioni assolute e percentuali) 

Maschi Femmine Totale Maschi Femmine Totale Maschi Femmine Totale

Agricoltura 10.913  4.585  15.498  -7.158  -1.487  -8.645  -39,6 -24,5  -35,8 

Secondario 16.749  4.445  21.194  +2.637  +693  +3.330  +18,7 +18,5  +18,6 

di cui Estrattivo 657  67  724  +73  +3  +76  +12,5 +4,7  +11,7 

Costruzioni 5.856  282  6.138  +716  +33  +749  +13,9 +13,3  +13,9 

Industria 10.236  4.096  14.332  +1.848  +657  +2.505  +22,0 +19,1  +21,2 

Terziario 43.975  63.356  107.331  +7.330  +8.208  +15.538  +20,0 +14,9  +16,9 

di cui Commercio 4.804  5.439  10.243  +741  +1.001  +1.742  +18,2 +22,6  +20,5 

Pubblici esercizi 19.622  26.900  46.522  +3.818  +5.239  +9.057  +24,2 +24,2  +24,2 

Servizi alle imprese 5.701  5.997  11.698  +1.285  +727  +2.012  +29,1 +13,8  +20,8 

Altri servizi terziario 13.848  25.020  38.868  +1.486  +1.241  +2.727  +12,0 +5,2  +7,5 

Totale 71.637  72.386  144.023  +2.809  +7.414  +10.223  +4,1 +11,4  +7,6 

2017 Var.ass. 17/16 Var.%  17/16

 
Fonte: USPML su dati Agenzia del Lavoro (Centri per l’Impiego) - PAT 
 

Tab. 4.9 - Assunzioni per settore di attività in provincia di Trento (2010-2017) 
(valori assoluti) 

2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017

Maschi

Agricoltura 12.887 13.890 14.339 15.895 17.240 17.198 18.071 10.913 

Industria 15.611 15.053 12.335 12.237 12.192 13.700 14.112 16.749 

Altre attività 34.728 34.316 34.205 31.846 31.141 35.266 36.645 43.975 

Totale 63.226 63.259 60.879 59.978 60.573 66.164 68.828 71.637 

Femmine

Agricoltura 5.545 5.726 5.762 5.968 5.973 5.983 6.072 4.585 

Industria 3.819 3.493 3.332 3.237 3.357 3.848 3.752 4.445 

Altre attività 61.450 62.513 61.761 56.672 53.731 54.725 55.148 63.356 

Totale 70.814 71.732 70.855 65.877 63.061 64.556 64.972 72.386 

Totale

Agricoltura 18.432 19.616 20.101 21.863 23.213 23.181 24.143 15.498 

Industria 19.430 18.546 15.667 15.474 15.549 17.548 17.864 21.194 

Altre attività 96.178 96.829 95.966 88.518 84.872 89.991 91.793 107.331 

Totale 134.040 134.991 131.734 125.855 123.634 130.720 133.800 144.023 
 

Fonte: USPML su dati Agenzia del Lavoro (Centri per l’Impiego) - PAT 
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Tab. 4.10 - Cessazioni per settore e comparto di attività in provincia di Trento nel 
2017 (valori assoluti, variazioni assolute e percentuali) 

Maschi Femmine Totale Maschi Femmine Totale Maschi Femmine Totale

Agricoltura 11.035  4.819  15.854  -7.262  -1.266  -8.528  -39,7 -20,8  -35,0 

Secondario 16.353  4.390  20.743  +1.214  +474  +1.688  +8,0 +12,1  +8,9 

di cui Estrattivo 749  70  819  +148  +28  +176  +24,6 +66,7  +27,4 

Costruzioni 5.894  270  6.164  +269  +3  +272  +4,8 +1,1  +4,6 

Industria 9.710  4.050  13.760  +797  +443  +1.240  +8,9 +12,3  +9,9 

Terziario 42.562  61.710  104.272  +6.869  +7.005  +13.874  +19,2 +12,8  +15,3 

di cui Commercio 4.598  5.190  9.788  +667  +719  +1.386  +17,0 +16,1  +16,5 

Pubblici esercizi 18.718  25.986  44.704  +3.286  +4.747  +8.033  +21,3 +22,4  +21,9 

Servizi alle imprese 5.524  6.065  11.589  +1.286  +801  +2.087  +30,3 +15,2  +22,0 

Altri servizi terziario 13.722  24.469  38.191  +1.630  +738  +2.368  +13,5 +3,1  +6,6 

Totale 69.950  70.919  140.869  +821  +6.213  +7.034  +1,2 +9,6  +5,3 

2017 Var.ass. 17/16 Var. %  17/16

 

Fonte: USPML su dati Agenzia del Lavoro (Centri per l’Impiego) - PAT 

 
Tab. 4.11 - Cessazioni per settore di attività in provincia di Trento (2010-2017) 
(valori assoluti) 

2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017

Maschi

Agricoltura 12.859 13.875 14.343 16.424 17.779 17.353 18.297 11.035 

Industria 16.626 15.652 14.213 13.711 14.282 14.814 15.139 16.353 

Altre attività 34.504 32.129 35.072 32.461 32.977 35.131 35.693 42.562 

Totale 63.989 61.656 63.628 62.596 65.038 67.298 69.129 69.950 

Femmine

Agricoltura 5.558 5.711 5.721 6.082 6.076 6.066 6.085 4.819 

Industria 3.840 3.625 3.669 3.555 3.747 4.178 3.916 4.390 

Altre attività 60.976 62.039 62.060 57.975 56.500 55.392 54.705 61.710 

Totale 70.374 71.375 71.450 67.612 66.323 65.636 64.706 70.919 

Totale

Agricoltura 18.417 19.586 20.064 22.506 23.855 23.419 24.382 15.854 

Industria 20.466 19.277 17.882 17.266 18.029 18.992 19.055 20.743 

Altre attività 95.480 94.168 97.132 90.436 89.477 90.523 90.398 104.272 

Totale 134.363 133.031 135.078 130.208 131.361 132.934 133.835 140.869 
 

Fonte: USPML su dati Agenzia del Lavoro (Centri per l’Impiego) - PAT 
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Tab. 4.12 - Assunzioni, cessazioni e saldi occupazionali per settore e comparto di 
attività in provincia di Trento nel 2017 (valori assoluti e variazioni assolute) 

Assunzioni Cessazioni
Saldi

occupaz.
Diff. Saldi 17/16

Agricoltura 15.498  15.854  -356    -117    

Secondario 21.194  20.743  +451    +1.642    

di cui Estrattivo 724  819  -95    -100    

Costruzioni 6.138  6.164  -26    +477    

Industria 14.332  13.760  +572    +1.265    

Terziario 107.331  104.272  +3.059    +1.664    

di cui Commercio 10.243  9.788  +455    +356    

Pubblici esercizi 46.522  44.704  +1.818    +1.024    

Servizi alle imprese 11.698  11.589  +109    -75    

Altri servizi terziario 38.868  38.191  +677    +359    

Totale 144.023  140.869  +3.154    +3.189    

 

Fonte: USPML su dati Agenzia del Lavoro (Centri per l’Impiego) - PAT 

 
Tab. 4.13 - Incidenza delle assunzioni per settore di attività in provincia di Trento 
(2010-2017) (valori percentuali) 

2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017

Agricoltura 13,8    14,5    15,3    17,4    18,8    17,7    18,0    10,8    

Industria 14,5    13,7    11,9    12,3    12,6    13,4    13,4    14,7    

Altre attività 71,8    71,8    72,8    70,3    68,6    68,8    68,6    74,5    

Totale 100,0    100,0    100,0    100,0    100,0    100,0    100,0    100,0    
 

Fonte: USPML su dati Agenzia del Lavoro (Centri per l’Impiego) - PAT 
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Tab. 4.14 - Incidenza delle cessazioni per settore di attività in provincia di Trento 
(2010-2017) (valori percentuali) 

2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017

Agricoltura 13,7    14,7    14,9    17,3    18,2    17,6    18,2    11,3    

Industria 15,2    14,5    13,2    13,3    13,7    14,3    14,2    14,7    

Altre attività 71,1    70,8    71,9    69,5    68,1    68,1    67,5    74,0    

Totale 100,0    100,0    100,0    100,0    100,0    100,0    100,0    100,0    
 

Fonte: USPML su dati Agenzia del Lavoro (Centri per l’Impiego) - PAT 

 
Tab. 4.15 - Assunzioni per classi di età in provincia di Trento nel 2017 (valori 
assoluti, variazioni assolute e percentuali) 

2017

Maschi Femmine Totale Maschi Femmine Totale Maschi Femmine Totale

15-24 17.482  14.482  31.964  +1.866  +3.211  +5.077  +11,9  +28,5  +18,9  

25-29 10.708  10.321  21.029  +547  +1.259  +1.806  +5,4  +13,9  +9,4  

30-34 8.554  8.093  16.647  +34  +179  +213  +0,4  +2,3  +1,3  

35-49 21.983  25.397  47.380  -797  +693  -104  -3,5  +2,8  -0,2  

50-54 5.734  7.171  12.905  +266  +1.020  +1.286  +4,9  +16,6  +11,1  

55 e oltre 7.176  6.922  14.098  +893  +1.052  +1.945  +14,2  +17,9  +16,0  

Totale 71.637  72.386  144.023  +2.809  +7.414  +10.223  +4,1  +11,4  +7,6  

Var.ass. 17/16 Var.%  17/16

 

Fonte: USPML su dati Agenzia del Lavoro (Centri per l’Impiego) - PAT 

 
Tab. 4.16 - Cessazioni per classi di età in provincia di Trento nel 2017 (valori 
assoluti, variazioni assolute e percentuali) 

2017

Maschi Femmine Totale Maschi Femmine Totale Maschi Femmine Totale

15-24 16.476  13.760  30.236  +878  +2.829  +3.707  +5,6  +25,9  +14,0  

25-29 10.416  9.882  20.298  +92  +816  +908  +0,9  +9,0  +4,7  

30-34 8.387  8.018  16.405  -311  +6  -305  -3,6  +0,1  -1,8  

35-49 21.851  25.343  47.194  -989  +487  -502  -4,3  +2,0  -1,1  

50-54 5.632  6.967  12.599  +152  +873  +1.025  +2,8  +14,3  +8,9  

55 e oltre 7.188  6.949  14.137  +999  +1.202  +2.201  +16,1  +20,9  +18,4  

Totale 69.950  70.919  140.869  +821  +6.213  +7.034  +1,2  +9,6  +5,3  

Var.ass. 17/16 Var.%  17/16

 

Fonte: USPML su dati Agenzia del Lavoro (Centri per l’Impiego) - PAT 
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Tab. 4.17 - Assunzioni per settore e mese in provincia di Trento (2016-2017) 
(valori assoluti) 

Agricoltura Industria
Altre 

attività
Totale Agricoltura Industria

Altre 
attività

Totale

Gennaio 646 1.459 5.801 7.906 652 1.981 6.509 9.142 

Febbraio 400 1.151 4.340 5.891 431 1.380 4.375 6.186 

Marzo 776 1.399 6.269 8.444 849 1.696 6.599 9.144 

Aprile 738 1.591 6.301 8.630 655 1.777 8.735 11.167 

Maggio 646 1.512 6.588 8.746 684 1.929 7.872 10.485 

Giugno 3.004 1.745 11.018 15.767 1.627 1.983 13.981 17.591 

Luglio 1.754 1.636 10.011 13.401 1.201 1.947 11.122 14.270 

Agosto 1.879 1.506 3.680 7.065 3.811 1.884 4.750 10.445 

Settembre 11.856 1.557 9.787 23.200 4.227 1.886 11.386 17.499 

Ottobre 1.659 1.409 5.036 8.104 544 1.856 5.674 8.074 

Novembre 393 1.634 5.394 7.421 457 1.652 6.653 8.762 

Dicembre 392 1.265 17.568 19.225 360 1.223 19.675 21.258 

Totale 24.143 17.864 91.793 133.800 15.498 21.194 107.331 144.023 

20172016

 
Fonte: USPML su dati Agenzia del Lavoro (Centri per l’Impiego) - PAT 

 
Tab. 4.18 - Cessazioni per settore e mese in provincia di Trento (2016-2017) 
(valori assoluti) 

Agricoltura Industria
Altre 

attività
Totale Agricoltura Industria

Altre 
attività

Totale

Gennaio 197 782 5.804 6.783 201 869 6.899 7.969 

Febbraio 184 1.121 3.937 5.242 142 1.081 4.152 5.375 

Marzo 344 1.237 11.672 13.253 320 1.319 12.791 14.430 

Aprile 346 1.317 8.168 9.831 404 1.642 9.427 11.473 

Maggio 567 1.499 4.079 6.145 830 1.275 4.841 6.946 

Giugno 1.106 1.449 7.495 10.050 937 1.607 9.193 11.737 

Luglio 3.307 1.446 3.914 8.667 1.349 1.581 4.710 7.640 

Agosto 886 1.801 10.535 13.222 1.255 2.186 11.578 15.019 

Settembre 3.228 1.558 13.928 18.714 5.283 1.747 16.520 23.550 

Ottobre 11.698 1.606 7.622 20.926 2.877 1.766 8.245 12.888 

Novembre 1.305 1.494 5.651 8.450 1.077 1.783 6.683 9.543 

Dicembre 1.214 3.745 7.593 12.552 1.179 3.887 9.233 14.299 

Totale 24.382 19.055 90.398 133.835 15.854 20.743 104.272 140.869 

20172016

 
Fonte: USPML su dati Agenzia del Lavoro (Centri per l’Impiego) - PAT 
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Tab. 4.19 - Assunzioni per grandi gruppi di professioni* e settore di attività in 
provincia di Trento (2016-2017) (valori assoluti) 

Agricoltura Industria
Altre 

attività
Totale Agricoltura Industria

Altre 
attività

Totale

Dirigenti, professioni intellettuali e 
scientifiche

20  238 12.103 12.361 21  282 11.612 11.915

Professioni tecniche 33  865 5.067 5.965 34  1.020 5.807 6.861

Impiegati 86  1.231 6.553 7.870 92  1.308 7.625 9.025

Professioni commerciali e servizi 207  566 39.682 40.455 253  785 48.763 49.801

Operai specializzati 2.221  5.814 3.428 11.463 1.629  6.877 3.878 12.384

Conduttori di impianti e macchine 317  3.553 3.465 7.335 277  4.390 4.042 8.709

Professioni non qualificate 21.259  5.597 21.495 48.351 13.190  6.531 25.603 45.324

Forze armate 0  0 0 0 2  1 1 4

Totale 24.143  17.864 91.793 133.800 15.498  21.194 107.331 144.023

2016 2017

 

* Codice professioni a 1 cifra CP 2011 ISTAT 
Fonte: USPML su dati Agenzia del Lavoro (Centri per l’Impiego) - PAT 

 
Tab. 4.20 - Assunzioni per grandi gruppi di professioni* e genere in provincia di 
Trento nel 2017 (valori assoluti, variazioni assolute e percentuali) 

Maschi Femmine Totale Maschi Femmine Totale Maschi Femmine Totale

Dirigenti, professioni 
intellettuali, scientifiche e di 
elevata specializzazione

2.707  9.208  11.915 -48  -398  -446  -1,7 -4,1  -3,6 

Professioni tecniche 3.209  3.652  6.861 +464  +432  +896  +16,9 +13,4  +15,0 

Professioni esecutive nel 
lavoro di ufficio

3.553  5.472  9.025 +468  +687  +1.155  +15,2 +14,4  +14,7 

Professioni qualificate nelle 
attività commerciali e dei 
servizi

19.032  30.769  49.801 +3.560  +5.786  +9.346  +23,0 +23,2  +23,1 

Artigiani, operai specializzati e 
agricoltori

9.072  3.312  12.384 +1.086  -165  +921  +13,6 -4,7  +8,0 

Conduttori di impianti 
industriali, operai macchine 
fisse e mobili, conducenti di 
veicoli

7.448  1.261  8.709 +1.119  +255  +1.374  +17,7 +25,3  +18,7 

Professioni non qualificate 26.613  18.711  45.324 -3.843  +816  -3.027  -12,6 +4,6  -6,3 

Forze armate 3  1  4 +3  +1  +4  -  -  -  

Totale 71.637  72.386  144.023  +2.809  +7.413  +10.223  +4,1 +11,4  +7,6 

2017 Var.ass. 17/16 Var.%  17/16

 

* Codice professioni a 1 cifra CP 2011 ISTAT 
Fonte: USPML su dati Agenzia del Lavoro (Centri per l’Impiego) - PAT 
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Tab. 4.21 - Graduatoria delle assunzioni alla seconda cifra per gruppi di 
professioni* e sesso in provincia di Trento (2016-2017) (valori assoluti e 
percentuali, variazioni percentuali) 

Maschi 2016 2017

 Numero 
assunzioni % 

 Numero 
assunzioni % 

Var. %
17/16

Professioni qualificate attività ricettive e ristorazione 11.632     27,0 14.845     20,7 +27,6   

Prof. non qualif. in agricoltura, allevamento, foreste 18.617     16,9 11.915     16,6 -36,0   

Professioni non qualificate del commercio e servizi 7.612     11,1 9.879     13,8 +29,8   

Professioni non qual. in edilizia, miniere, industria 3.937     5,7 4.452     6,2 +13,1   

Cond. di veicoli, macchinari mobili e sollevamento 3.539     5,4 4.109     5,7 +16,1   

Operai dell'industria estrattiva e dell'edilizia 3.691     5,1 3.929     5,5 +6,4   

Professioni qualificate del commercio 2.556     3,7 2.780     3,9 +8,8   

Operai metalmeccanici specializzati 1.965     2,9 2.529     3,5 +28,7   

Operai semiqual.macch. per lavor.in serie e montag. 1.857     2,7 2.306     3,2 +24,2   

Specialisti della formazione e ricerca 1.774     2,6 1.671     2,3 -5,8   

Professioni tecniche scientifiche, ingegneristiche e produzione 1.313     1,9 1.632     2,3 +24,3   

Impiegati addetti alla gestione amministrativa, contabile 1.162     1,8 1.392     1,9 +19,8   

Artigiani ed operai specializzati delle lavorazioni alimentari 1.140     1,7 1.354     1,9 +18,8   

Professioni nei servizi culturali, di sicurezza e alla persona 1.092     1,6 1.208     1,7 +10,6   

Impiegati addetti alla segreteria e macchine di ufficio 1.032     1,5 1.169     1,6 +13,3   

Primi 15 gruppi  di professioni 63.031     91,6 65.170     91,0 +3,4   

Altri gruppi di professioni 5.797     8,4 6.467     9,0 +11,6   

Totale 68.828     100,0 71.637     100,0 +4,1   

Femmine 2016 2017

 Numero 
assunzioni % 

 Numero 
assunzioni % 

Var. %
17/16

Professioni qualificate attività ricettive e ristorazione 14.683     22,6 18.700     25,8 +27,4   

Professioni non qualificate del commercio e servizi 10.557     16,2 11.862     16,4 +12,4   

Specialisti della formazione e della ricerca 8.775     13,5 8.357     11,5 -4,8   

Prof qualif.servizi culturali, di sicurezza e pulizia alla persona 4.738     7,3 5.632     7,8 +18,9   

Prof. non qualif. in agricoltura, allevamento, foreste 4.881     7,5 5.530     7,6 +13,3   

Professioni qualificate del commercio 4.739     7,3 3.441     4,8 -27,4   

Impiegati addetti alla segreteria e macchine di ufficio 2.924     4,5 3.321     4,6 +13,6   

Prof non qualif.attività domestiche, ricreative, culturali 1.617     2,5 1.967     2,7 +21,6   

Impieg. addetti a movimento denaro e assistenza clienti 1.422     2,2 1.706     2,4 +20,0   

Professioni tecniche servizi pubblici e alla persona 1.505     2,3 1.594     2,2 +5,9   

Operai dell'industria estrattiva e dell'edilizia 1.506     2,3 1.547     2,1 +2,7   

Professioni non qual. in edilizia, miniere, industria 982     1,5 1.441     2,0 +46,7   

Professioni tecniche nelle scienze della salute e della vita 1.016     1,6 1.283     1,8 +26,3   

Operai spec. agricoltura, allevamento, pesca, foreste 1.542     2,4 1.257     1,7 -18,5   

Operai semiqualificati per la lavorazione in serie e al montaggio 895     1,4 935     1,3 +4,5   

Primi 15 gruppi  di professioni 61.568     94,8 68.573     94,7 +11,4   

Altri gruppi di professioni 3.404     5,2 3.813     5,3 +12,0   

Totale 64.972     100,0 72.386     100,0 +11,4   
 

segue 
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continua 

Totale 2016 2017

 Numero 
assunzioni % 

 Numero 
assunzioni % 

Var. %
17/16

Professioni qualificate attività ricettive e ristorazione 26.315     19,7 33.545     23,3 +27,5   

Professioni non qualificate del commercio e servizi 18.169     17,5 21.741     15,1 +19,7   

Prof. non qualif. in agricoltura, allevamento, foreste 23.356     13,6 15.356     10,7 -34,3   

Specialisti della formazione e della ricerca 10.549     7,9 10.028     7,0 -4,9   

Professioni qualificate del commercio 7.148     5,3 8.412     5,8 +17,7   

Prof qualif.servizi culturali, di sicurezza e pulizia alla persona 5.973     4,5 6.738     4,7 +12,8   

Professioni non qual. in edilizia, miniere, industria 4.919     3,9 5.893     4,1 +19,8   

Operai dell'industria estrattiva e dell'edilizia 5.197     3,7 5.476     3,8 +5,4   

Impiegati addetti alla segreteria e macchine di ufficio 3.956     3,0 4.490     3,1 +13,5   

Cond. di veicoli, macchinari mobili e sollevamento 3.641     2,7 4.199     2,9 +15,3   

Operai semiqualificati di macchinari fissi per lavorazione in serie 2.606     2,1 3.241     2,3 +24,4   

Operai metalmeccanici specializzati 2.028     1,9 2.608     1,8 +28,6   

Impieg. addetti a movimento denaro e assistenza clienti 2.071     1,6 2.463     1,7 +18,9   

Professioni tecniche servizi pubblici e alla persona 2.185     1,5 2.347     1,6 +7,4   

Prof non qualif.attività domestiche, ricreative, culturali 1.924     1,5 2.334     1,6 +21,3   

Primi 15 gruppi  di professioni 120.907     90,4 128.871     89,5 +6,6   

Altri gruppi di professioni 12.893     9,6 15.152     10,5 +17,5   

133.800     100,0 144.023     100,0 +7,6   
 

* Codice professioni a 2 cifre CP 2011 ISTAT 
Fonte: USPML su dati Agenzia del Lavoro (Centri per l’Impiego) - PAT 

 
Tab. 4.22 - Caratteristiche delle assunzioni per tipo di contratto in provincia di 
Trento nel 2017 (valori assoluti e percentuali, variazioni assolute e percentuali) 

Assunzioni
 2017

 %
Var. ass.

17/16
Var. %
17/16

A tempo indeterminato 15.439     10,7     +1.022       +7,1       

di cui In senso stretto 9.123      6,3      -44        -0,5        

Intermittente 339      0,2      +148        +77,5        

Apprendistato 5.977      4,2      +918        +18,1        

A termine 128.584     89,3     +9.201       +7,7       

di cui Intermittente 10.941      7,6      +5.667        +107,5        

Somministrazione 18.144      12,6      +3.242        +21,8        

Altro determinato 99.499      69,1      +292        +0,3        

Totale assunzioni 144.023     100,0     +10.223       +7,6       

 
Fonte: USPML su dati Agenzia del Lavoro (Centri per l’Impiego) - PAT 
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Tab. 4.23 - Assunzioni per grandi gruppi di figure professionali* e contratto in 
provincia di Trento nel 2017 (valori assoluti e valori percentuali) 

v.a. % v.a. % v.a. % v.a. % v.a. % v.a. %

Dirigenti, professioni 
intellettuali, scientifiche e di 
elevata specializzazione

1.040 8,7 104 0,9 285 2,4 34 0,3 10.452 10,5 11.915  8,3

Professioni tecniche 907 13,2 371 5,4 650 9,5 292 2,6 4.641 4,7 6.861  4,8

Professioni esecutive nel 
lavoro di ufficio

904 10,0 769 8,5 976 10,8 342 3,0 6.034 6,1 9.025  6,3

Professioni qualificate nelle 
attività commerciali e dei 
servizi

2.827 5,7 3.323 6,7 4.614 9,3 7.031 62,3 32.006 32,2 49.801  34,6

Artigiani, operai 
specializzati e agricoltori

1.235 10,0 996 8,0 2.031 16,4 307 2,7 7.815 7,9 12.384  8,6

Conduttori di impianti 
industriali, operai macchine 
fisse e mobili, conducenti di 
veicoli

528 6,1 204 2,3 3.181 36,5 621 5,5 4.175 4,2 8.709  6,0

Professioni non qualificate 1.682 3,7 210 0,5 6.407 14,1 2.652 23,5 34.373 34,5 45.324  31,5

Forze armate 0 0,0 0 0,0 0 0,0 1 0,0 3 0,0 4  0,0

Totale 9.123 6,3 5.977 4,2 18.144 12,6 11.279 7,8 99.499 69,1 144.023  100,0

Totale
Tempo 

indeterminato
Apprendistato

Somministrazione
(ex interinale)

Chiamata
(intermittente)

Altro tempo 
determinato

 

* Codice professioni a 1 cifra CP 2011 ISTAT 
Fonte: USPML su dati Agenzia del Lavoro (Centri per l’Impiego) - PAT 

 
Tab. 4.24 - Distribuzione per tipologia contrattuale e per comparto di attività 
delle assunzioni in provincia di Trento nel 2017 (valori assoluti e percentuali) 

Tempo 
indeterminato

Apprendistato 
Chiamata 

(intermittente) 
Altri contratti a 

termine
Totale

v.a. % v.a. % v.a. % v.a. % v.a. % v.a. %

Agricoltura 132 1,4 21 0,4 167 0,9 93 0,8 15.085 15,2 15.498  10,8

Estrattivo 91 1,0 39 0,7 220 1,2 25 0,2 349 0,4 724  0,5

Edilizia 1.037 11,4 524 8,8 363 2,0 170 1,5 4.044 4,1 6.138  4,3

Industria 957 10,5 723 12,1 8.300 45,7 269 2,4 4.083 4,1 14.332  10,0

Commercio 738 8,1 661 11,1 1.952 10,8 1.074 9,5 5.818 5,8 10.243  7,1

Pubblici esercizi e 
alberghiero

569 6,2 2.976 49,8 1.121 6,2 7.609 67,5 34.247 34,4 46.522  32,3

Servizi alle imprese 1.001 11,0 401 6,7 3.642 20,1 616 5,5 6.038 6,1 11.698  8,1

Altri servizi del terziario 4.598 50,4 632 10,6 2.379 13,1 1.424 12,6 29.835 30,0 38.868  27,0

Totale 9.123 100,0 5.977 100,0 18.144 100,0 11.280 100,0 99.499 100,0 144.023 100,0

Somministrazione 
(ex interinale)

 

Fonte: USPML su dati Agenzia del Lavoro (Centri per l’Impiego) - PAT 
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Tab. 4.25 - Assunzioni con contratto a tempo indeterminato per sesso, classi di età e 
settore in provincia di Trento (2013-2017) (valori assoluti e percentuali, variazioni 
percentuali) 

Var. %

v.a. % v.a. % v.a. % v.a. % v.a. % 17-16

Sesso

Maschi 3.754 43,8 3.545 43,3 6.827 50,0 4.362 47,6 4.281 46,9 -1,9
Femmine 4.826 56,2 4.642 56,7 6.822 50,0 4.805 52,4 4.842 53,1 +0,8

Totale 8.580 100,0 8.187 100,0 13.649 100,0 9.167 100,0 9.123 100,0 -0,5

Classi di età

<25 656 7,6 569 7,0 1.530 11,2 660 7,2 496 5,4 -24,8
25-29 1.048 12,2 888 10,8 1.969 14,4 968 10,6 1.031 11,3 +6,5
30-34 1.194 13,9 1.124 13,7 2.018 14,8 1.236 13,5 1.195 13,1 -3,3
35-39 1.233 14,4 1.206 14,7 1.831 13,4 1.265 13,8 1.233 13,5 -2,5
40-54 3.288 38,3 3.320 40,6 4.708 34,5 3.559 38,8 3.615 39,6 +1,6
>=55 1.161 13,5 1.080 13,2 1.593 11,7 1.479 16,1 1.553 17,0 +5,0

Totale 8.580 100,0 8.187 100,0 13.649 100,0 9.167 100,0 9.123 100,0 -0,5

Settori

Agricoltura 182 2,1 126 1,5 158 1,2 139 1,5 132 1,4 -5,0
Secondario 1.886 22,0 1.821 22,2 3.385 24,8 2.078 22,7 2.085 22,9 +0,3
Terziaro 6.512 75,9 6.240 76,2 10.106 74,0 6.950 75,8 6.906 75,7 -0,6

Totale 8.580 100,0 8.187 100,0 13.649 100,0 9.167 100,0 9.123 100,0 -0,5

2013 2016 201720152014

 

Fonte: USPML su dati Agenzia del Lavoro (Centri per l’Impiego) - PAT 
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Tab. 4.26 - Assunzioni con contratto di apprendistato per sesso, classi di età, settori e 
tipologia in provincia di Trento (2013-2017) (valori assoluti e percentuali, variazioni 
percentuali) 

2013 2014 2015 2016 2017 Var. %

v.a. % v.a. % v.a. % v.a. % v.a. % 17-16

Sesso

Maschi 2.140 55,7 2.401 55,8 2.188 53,6 2.691 53,2 3.319 55,5 +23,3

Femmine 1.703 44,3 1.904 44,2 1.895 46,4 2.368 46,8 2.658 44,5 +12,2

Totale 3.843 100,0 4.305 100,0 4.083 100,0 5.059 100,0 5.977 100,0 +18,1

Classi di età

fino a 18 anni 417 10,9 432 10,0 423 10,4 529 10,5 630 10,5 +19,1

19-24 anni 2.447 63,7 2.869 66,6 2.688 65,8 3.224 63,7 3.834 64,1 +18,9

25 anni e oltre 979 25,5 1.004 23,3 972 23,8 1.306 25,8 1.513 25,3 +15,8

Totale 3.843 100,0 4.305 100,0 4.083 100,0 5.059 100,0 5.977 100,0 +18,1

Settori

Agricoltura 16 0,4 13 0,3 12 0,3 18 0,4 21 0,4 +16,7

Secondario 928 24,1 1.033 24,0 814 19,9 981 19,4 1.286 21,5 +31,1

Terziaro 2.899 75,4 3.259 75,7 3.257 79,8 4.060 80,3 4.670 78,1 +15,0

Totale 3.843 100,0 4.305 100,0 4.083 100,0 5.059 100,0 5.977 100,0 +18,1

Tipologia*

Apprendistato per la qualfica
o il diploma professionale

-  -  95 2,2 120 2,9 120 2,4 105 1,8 -12,5

Apprendistato
professionalizzante

-  -  4.207 97,7 3.962 97,0 4.935 97,5 5.870 98,2 +18,9

Apprendistato
di alta formazione

-  -  3 0,1 1 0,0 4 0,1 2 0,0 -50,0

Totale -  -  4.305 100,0 4.083 100,0 5.059 100,0 5.977 100,0 +18,1
 

* La distinzione in queste tre tipolgie di apprendistato esiste dal 2014 
Fonte: USPML su dati Agenzia del Lavoro (Centri per l’Impiego) - PAT 
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Tab. 4.27 - Assunzioni con contratto di somministrazione (ex interinale) per sesso, 
classi di età e settore in provincia di Trento (2013-2017) (valori assoluti e 
percentuali, variazioni percentuali) 

Var. %

v.a. % v.a. % v.a. % v.a. % v.a. % 17-16

Sesso

Maschi 5.914 56,0 6.232 54,6 7.484 54,6 8.585 57,6 10.673 58,8 +24,3  
Femmine 4.653 44,0 5.191 45,4 6.231 45,4 6.317 42,4 7.471 41,2 +18,3  

Totale 10.567 100,0 11.423 100,0 13.715 100,0 14.902 100,0 18.144 100,0 +21,8  

Classi di età

<25 3.106 29,4 3.223 28,2 3.687 26,9 4.295 28,8 5.407 29,8 +25,9  
25-29 1.981 18,7 2.066 18,1 2.423 17,7 2.580 17,3 3.292 18,1 +27,6  
30-34 1.521 14,4 1.625 14,2 2.116 15,4 2.012 13,5 2.149 11,8 -4,9  
35-39 1.387 13,1 1.439 12,6 1.671 12,2 1.786 12,0 2.044 11,3 +14,4  
40-54 2.194 20,8 2.618 22,9 3.372 24,6 3.780 25,4 4.514 24,9 +19,4  
>=55 378 3,6 452 4,0 446 3,3 449 3,0 738 4,1 -1,3  

Totale 10.567 100,0 11.423 100,0 13.715 100,0 14.902 100,0 18.144 100,0 +21,8  

Settori

Agricoltura 225 2,1 166 1,5 232 1,7 180 1,2 167 0,9 -22,4  
Secondario 5.813 55,0 6.056 53,0 6.823 49,7 7.458 50,0 8.883 49,0 +19,1  
Terziaro 4.529 42,9 5.201 45,5 6.660 48,6 7.264 48,7 9.094 50,1 +25,2  

Totale 10.567 100,0 11.423 100,0 13.715 100,0 14.902 100,0 18.144 100,0 +21,8  

2013 2017201620152014

 
Fonte: USPML su dati Agenzia del Lavoro (Centri per l’Impiego) - PAT 

 
Tab. 4.28 - Assunzioni con contratto di lavoro intermittente (a chiamata) per 
sesso, classi di età e settore in provincia di Trento (2013-2017) (valori assoluti e 
percentuali, variazioni percentuali) 

Var. %

v.a. % v.a. % v.a. % v.a. % v.a. % 17-16

Sesso

Maschi 3.146 42,3 2.730 42,8 2.509 43,5 2.414 44,2 4.820 42,7 +99,7 

Femmine 4.295 57,7 3.647 57,2 3.262 56,5 3.051 55,8 6.460 57,3 +111,7 

Totale 7.441 100,0 6.377 100,0 5.771 100,0 5.465 100,0 11.280 100,0 +106,4 

Classi di età

<25 2.598 34,9 2.207 34,6 1.952 33,8 1.751 32,0 4.287 38,0 +144,8 

25-29 1.102 14,8 910 14,3 813 14,1 722 13,2 1.549 13,7 +114,5 
30-34 721 9,7 629 9,9 525 9,1 510 9,3 1.054 9,3 +106,7 

35-39 698 9,4 605 9,5 510 8,8 465 8,5 879 7,8 +89,0 
40-54 1.634 22,0 1.441 22,6 1.400 24,3 1.374 25,1 2.369 21,0 +72,4 
>=55 688 9,2 585 9,2 571 9,9 643 11,8 1.142 10,1 +77,6 

Totale 7.441 100,0 6.377 100,0 5.771 100,0 5.465 100,0 11.280 100,0 +106,4 

Settori

Agricoltura 29 0,4 34 0,5 41 0,7 47 0,9 93 0,8 +97,9 
Secondario 304 4,1 303 4,8 234 4,1 281 5,1 464 4,1 +65,1 

Terziaro 7.108 95,5 6.040 94,7 5.496 95,2 5.137 94,0 10.723 95,1 +108,7 

Totale 7.441 100,0 6.377 100,0 5.771 100,0 5.465 100,0 11.280 100,0 +106,4 

2013 2017201620152014

 
Fonte: USPML su dati Agenzia del Lavoro (Centri per l’Impiego) - PAT 
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Tab. 4.29 - Assunzioni con contratto di lavoro a tempo determinato per sesso, 
classi di età e settore in provincia di Trento (2013-2017) (valori assoluti e 
percentuali, variazioni percentuali) 

Var. %

v.a. % v.a. % v.a. % v.a. % v.a. % 17-16

Sesso

Maschi 45.024 47,2 45.665 48,9 47.156 50,4 50.776 51,2 48.544 48,8 -4,4 

Femmine 50.400 52,8 47.677 51,1 46.346 49,6 48.431 48,8 50.955 51,2 +5,2 

Totale 95.424 100,0 93.342 100,0 93.502 100,0 99.207 100,0 99.499 100,0 +0,3 

Classi di età

<25 15.860 16,6 15.494 16,6 15.314 16,4 4.284 4,3 5.489 5,5 +28,1 
25-29 13.572 14,2 13.279 14,2 13.041 13,9 3.603 3,6 4.348 4,4 +20,7 
30-34 14.234 14,9 13.546 14,5 12.428 13,3 3.524 3,6 3.771 3,8 +7,0 

35-39 13.381 14,0 12.660 13,6 12.338 13,2 3.657 3,7 3.869 3,9 +5,8 
40-54 31.269 32,8 36.316 38,9 38.038 40,7 81.322 82,0 78.127 78,5 -3,9 
>=55 7.108 7,4 2.047 2,2 2.343 2,5 2.817 2,8 3.895 3,9 +38,3 

Totale 95.424 100,0 93.342 100,0 93.502 100,0 99.207 100,0 99.499 100,0 +0,3 

Settori

Agricoltura 21.411 22,4 22.874 24,5 22.738 24,3 23.759 23,9 15.085 15,2 -36,5 

Secondario 6.543 6,9 6.336 6,8 6.292 6,7 7.066 7,1 8.476 8,5 +20,0 
Terziaro 67.470 70,7 64.132 68,7 64.472 69,0 68.382 68,9 75.938 76,3 +11,0 

Totale 95.424 100,0 93.342 100,0 93.502 100,0 99.207 100,0 99.499 100,0 +0,3 

2013 2016 201720152014

 
Fonte: USPML su dati Agenzia del Lavoro (Centri per l’Impiego) - PAT 

 
Tab. 4.30 - Assunzioni con contratto di lavoro a tempo parziale per sesso, classi di 
età e settore in provincia di Trento (2013-2017) (valori assoluti e percentuali, 
variazioni percentuali) 

2013 2014 2015 2016 2017 Var. %

v.a. % v.a. % v.a. % v.a. % v.a. % 17-16   

Sesso

Maschi 8.631 25,1 8.716 26,0 10.604 28,8 11.717 30,2 14.238 32,1 +21,5
Femmine 25.796 74,9 24.861 74,0 26.194 71,2 27.106 69,8 30.102 67,9 +11,1

Totale 34.427 100,0 33.577 100,0 36.798 100,0 38.823 100,0 44.340 100,0 +14,2

Classi di età

<25 5.812 16,9 5.837 17,4 6.488 17,6 7.257 18,7 9.260 20,9 +27,6
25-29 4.792 13,9 4.746 14,1 5.195 14,1 5.405 13,9 6.480 14,6 +19,9
30-34 4.845 14,1 4.545 13,5 4.687 12,7 4.861 12,5 5.005 11,3 +3,0
35-39 4.848 14,1 4.519 13,5 4.770 13,0 4.903 12,6 5.103 11,5 +4,1
40-54 11.266 32,7 11.092 33,0 12.391 33,7 12.714 32,7 14.115 31,8 +11,0
>=55 2.864 8,3 2.838 8,5 3.267 8,9 3.683 9,5 4.377 9,9 +18,8

Totale 34.427 100,0 33.577 100,0 36.798 100,0 38.823 100,0 44.340 100,0 +14,2

Settori

Agricoltura 915 2,7 833 2,5 853 2,3 912 2,3 971 2,2 +6,5
Secondario 1.744 5,1 1.864 5,6 2.649 7,2 2.469 6,4 2.973 6,7 +20,4
Terziaro 31.768 92,3 30.880 92,0 33.296 90,5 35.442 91,3 40.396 91,1 +14,0

Totale 34.427 100,0 33.577 100,0 36.798 100,0 38.823 100,0 44.340 100,0 +14,2  

Fonte: USPML su dati Agenzia del Lavoro (Centri per l’Impiego) - PAT 
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Tab. 4.31 - Contratti di apprendistato stabilizzati dopo 15 mesi per sesso e classi 
di età in provincia di Trento nel 2016 (valori assoluti e percentuali) 

Assunti con 
apprendistato
 I sem. 2015

v.a. v.a. % v.a. % v.a. % v.a. % v.a. %

Sesso

Maschi 1.078            429  39,8   203   18,8   54  5,0   97 9,0   295  27,4   

Femmine 821            225  27,4   157   19,1   27  3,3   70 8,5   342  41,7   

Totale 1.899            654  34,4   360   19,0   81  4,3   167 8,8   637  33,5   

Classi di età

fino a 19 anni 363            114  31,4   77   21,2   10  2,8   27 7,4   135  37,2   

20-24 anni 1.030            344  33,4   203   19,7   42  4,1   87 8,4   354  34,4   

25 anni e oltre 506            196  38,7   80   15,8   29  5,7   53 10,5   148  29,2   

Totale 1.899            654  34,4   360   19,0   81  4,3   167 8,8   637  33,5   

Occupati a settembre 2016
Non occupati 

a settembre 2016

a tempo 
indeterminato

con altro 
apprendistato

con stesso 
apprendistato

con altri 
contratti

 

Fonte: USPML su dati Agenzia del Lavoro (Centri per l’Impiego) - PAT 

 
Tab. 4.32 - Contratti di apprendistato stabilizzati dopo 27 mesi per sesso e classi 
di età in provincia di Trento nel 2017 (valori assoluti e percentuali) 

Assunti con 
apprendistato
 I sem. 2015

v.a. v.a. % v.a. % v.a. % v.a. % v.a. %

Sesso

Maschi 1.078            328  30,4   216   20,0   91  8,4   131 12,2   312  28,9   

Femmine 821            168  20,5   153   18,6   44  5,4   126 15,3   330  40,2   

Totale 1.899            496  26,1   369   19,4   135  7,1   257 13,5   642  33,8   

Classi di età

fino a 19 anni 363            80  22,0   98   27,0   16  4,4   37 10,2   132  36,4   

19-24 anni 1.030            265  25,7   193   18,7   70  6,8   145 14,1   357  34,7   

25 anni e oltre 506            151  29,8   78   15,4   49  9,7   75 14,8   153  30,2   

Totale 1.899            496  26,1   369   19,4   135  7,1   257 13,5   642  33,8   

Occupati a settembre 2017
Non occupati 

a settembre 2017

con stesso 
apprendistato

a tempo 
indeterminato

con altri 
contratti

con altro 
apprendistato

 

Fonte: USPML su dati Agenzia del Lavoro (Centri per l’Impiego) - PAT 
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Tab. 4.33 - Contratti di somministrazione (ex interinale)* stabilizzati dopo 15 mesi per 
sesso e classi di età in provincia di Trento nel 2016 (valori assoluti e percentuali) 

Assunti con 
somministrazione

 I sem. 2015

v.a. v.a. % v.a. % v.a. % v.a. % v.a. %

Sesso

Maschi 1.828        280   15,3   73   4,0   412   22,5   262   14,3   801   43,8   

Femmine 1.397        132   9,4   26   1,9   239   17,1   259   18,5   741   53,0   

Totale 3.225        412   12,8   99   3,1   651   20,2   521   16,2   1.542   47,8   

Classi di età

15-24 880        121   13,8   76   8,6   151   17,2   139   15,8   393   44,7   

25-34 615        128   20,8   23   3,7   125   20,3   46   7,5   293   47,6   

35-54 1.648        149   9,0   0   0,0   359   21,8   330   20,0   810   49,2   

55 e oltre 82        14   17,1   0   0,0   16   19,5   6   7,3   46   56,1   

Totale 3.225        412   12,8   99   3,1   651   20,2   521   16,2   1.542   47,8   

Non occupati
a settembre 2016

con altri 
contratti

apprendistato a tempo 
indeterminato

altra
somministrazione

Occupati a settembre 2016

 

* Il contratto di somministrazione di lavoro (introdotto dal decreto 276/03) sostituisce di fatto il contratto di 
lavoro temporaneo 
Fonte: USPML su dati Agenzia del Lavoro (Centri per l’Impiego) - PAT 

 
Tab. 4.34 - Contratti di somministrazione (ex interinale)* stabilizzati dopo 27 mesi per 
sesso e classi di età in provincia di Trento nel 2017 (valori assoluti e percentuali) 

Assunti con 
somministrazione

 I sem. 2015

v.a. v.a. % v.a. % v.a. % v.a. % v.a. %

Sesso

Maschi 1.828        248   13,6   108   5,9   554   30,3   251   16,7   667   36,5   

Femmine 1.397        104   7,4   34   2,4   314   22,5   263   16,6   682   48,8   

Totale 3.225        352   10,9   142   4,4   868   26,9   514   16,7   1.349   41,8   

Classi di età

15-24 880        99   11,3   103   11,7   208   23,6   134   15,2   336   38,2   

25-34 615        60   9,8   39   6,3   171   27,8   99   16,1   246   40,0   

35-54 1.648        184   11,2   0   0,0   463   28,1   272   16,5   729   44,2   

55 e oltre 82        9   11,0   0   0,0   26   31,7   9   11,0   38   46,3   

Totale 3.225        352   10,9   142   4,4   868   26,9   514   15,9   1.349   41,8   

Non occupati
 a settembre 2017

con altri 
contratti

apprendistato
a tempo 

indeterminato

Occupati a settembre 2017

altra
somministrazione

 

* Il contratto di somministrazione di lavoro (introdotto dal decreto 276/03) sostituisce di fatto il contratto di 
lavoro temporaneo 
Fonte: USPML su dati Agenzia del Lavoro (Centri per l’Impiego) - PAT 
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Tab. 4.35 - Contratti di lavoro a tempo determinato* stabilizzati dopo 15 mesi per 
sesso e classi di età in provincia di Trento nel 2016 (valori assoluti e percentuali) 

Assunti a tempo 
determinato
I sem. 2015

v.a. v.a. % v.a. % v.a. %

Sesso

Maschi 16.809        2.176   12,9     6.638 39,5     7.995 47,6   

Femmine 15.219        1.549   10,2     4.996 32,8     8.674 57,0   

Totale 32.028        3.725   11,6     11.634 36,3     16.669 52,0   

Classi di età

15-24 5.205        512   9,8     1.633 31,4     3.060 58,8   

25-34 8.870        1.226   13,8     2.944 33,2     4.700 53,0   

35-54 14.602        1.733   11,9     5.565 38,1     7.304 50,0   

55 e oltre 3.351        254   7,6     1.492 44,5     1.605 47,9   

Totale 32.028        3.725   11,6     11.634 36,3     16.669 52,0   

Occupati a settembre 2016

a tempo 
indeterminato

Non occupati a 
settembre 2016

con altri contratti

 
* Escluse le assunzioni con contratto di lavoro temporaneo, di apprendistato, formazione e lavoro e 
inserimento  
Fonte: USPML su dati Agenzia del Lavoro (Centri per l’Impiego) - PAT 

 
Tab. 4.36 - Contratti di lavoro a tempo determinato* stabilizzati dopo 27 mesi per 
sesso e classi di età in provincia di Trento nel 2016 (valori assoluti e percentuali) 

Assunti a tempo 
determinato
I sem. 2015

v.a. v.a. % v.a. % v.a. %

Sesso

Maschi 16.809        2.580   15,3     5.786 34,4     8.443 50,2   

Femmine 15.219        2.006   13,2     4.779 31,4     8.434 55,4   

Totale 32.028        4.586   14,3     10.565 33,0     16.877 52,7   

Classi di età

15-24 5.205        631   12,1     1.630 31,3     2.944 56,6   

25-34 8.870        1.513   17,1     2.622 29,6     4.735 53,4   

35-54 14.602        2.118 14,5     5.079 34,8     7.405 50,7   

55 e oltre 3.351        324   9,7     1.234 36,8     1.793 53,5   

Totale 32.028        4.586   14,3     10.565 33,0     16.877 52,7   

Occupati a settembre 2017
Non occupati a 
settembre 2017

a tempo 
indeterminato

con altri contratti

 
* Escluse le assunzioni con contratto di lavoro temporaneo, di apprendistato, formazione e lavoro e 
inserimento  
Fonte: USPML su dati Agenzia del Lavoro (Centri per l’Impiego) - PAT 
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IMMIGRAZIONE 
 

Tab. 5.1 - Popolazione 15 anni e oltre per nazionalità, condizione e sesso in 
provincia di Trento nel 2017 (valori assoluti arrotondati alle centinaia) 

Italiani Stranieri Totale

Forze di lavoro

Maschi 124.000        13.000        136.900        
Femmine 102.600        11.400        114.000        

Totale 226.600        24.300        250.900        

Occupati

Maschi 117.900        11.200        129.100        
Femmine 97.700        9.700        107.500        

Totale 215.600        21.000        236.600        

In cerca di occupazione
Maschi 6.100        1.700        7.800        
Femmine 4.900        1.600        6.500        

Totale 11.000        3.400        14.300        

Non forze di lavoro
Maschi 80.300        3.600        83.900        
Femmine 109.700        9.600        119.200        

Totale 189.900        13.200        203.100        

Popolazione 15 anni e oltre
Maschi 204.200        16.600        220.800        
Femmine 212.300        21.000        233.200        

Totale 416.500        37.500        454.000         

Fonte: USPML su dati Rilevazione sulle Forze lavoro media annua Istat-ISPAT 
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Tab. 5.2 - Popolazione 15-64 anni per nazionalità, condizione e sesso in provincia 
di Trento nel 2017 (valori assoluti arrotondati alle centinaia) 

Italiani Stranieri Totale

Forze di lavoro

Maschi 120.200        13.000        133.200        
Femmine 101.400        11.100        112.500        

Totale 221.700        24.000        245.700        

Occupati

Maschi 114.100        11.200        125.400        
Femmine 96.600        9.500        106.000        

Totale 210.700        20.700        231.400        

In cerca di occupazione

Maschi 6.100        1.700        7.800        
Femmine 4.900        1.600        6.500        

Totale 11.000        3.400        14.300        

Non forze di lavoro

Maschi 35.600        3.100        38.600        
Femmine 49.700        8.500        58.200        

Totale 85.300        11.600        96.800        

Popolazione 15-64 anni

Maschi 155.800        16.000        171.800        
Femmine 151.100        19.600        170.700        

Totale 306.900        35.600        342.600         
Fonte: USPML su dati Rilevazione sulle Forze lavoro media annua Istat-ISPAT 

 
Tab. 5.3 - Tassi di attività, di occupazione e disoccupazione per nazionalità e 
sesso in provincia di Trento nel 2017 (valori percentuali) 

Italiani Stranieri Totale

Tasso di attività*

Maschi 77,2        80,8        77,5        

Femmine 67,1        56,6        65,9        

Totale 72,2        67,5        71,7        

Tasso di occupazione*

Maschi 73,3        70,1        73,0        

Femmine 63,9        48,3        62,1        

Totale 68,6        58,1        67,6        

Tasso di disoccupazione**

Maschi 4,9        13,3        5,7        

Femmine 4,7        14,3        5,7        

Totale 4,8        13,8        5,7         
* Calcolato sulla popolazione 15-64 anni 
** Calcolato sulla popolazione 15 anni e oltre 
Fonte: USPML su dati Rilevazione sulle Forze lavoro media annua Istat-ISPAT 
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Tab. 5.4 - Tassi di attività, di occupazione e di disoccupazione per nazionalità e 
aree territoriali nel 2017 (valori percentuali) 

Italiani Stranieri Totale

Tasso di attività*

Trento 72,2        67,5        71,7        

Nord-Est 72,0        71,7        72,0        

Italia 64,8        70,8        65,4        

Tasso di occupazione*

Trento 68,6        58,1        67,6        

Nord-Est 68,0        62,7        67,4        

Italia 57,7        60,6        58,0        

Tasso di disoccupazione**

Trento 4,8        13,8        5,7        

Nord-Est 5,4        12,4        6,3        

Italia 10,8        14,3        11,2         

* Calcolato sulla popolazione 15-64 anni 
** Calcolato sulla popolazione 15 anni e oltre 
Fonte: USPML su dati Rilevazione sulle Forze lavoro media annua Istat-ISPAT 

 
Tab. 5.5 - Tasso di attività per nazionalità e classe di età in provincia di Trento 
nel 2017 (valori percentuali) 

Italiani Stranieri Totale  

15-34 56,1        60,3        56,6        

35-54 89,8        74,0        88,1        

55 e oltre 25,0        49,4        25,7        

Totale (15-64) 72,2        67,5        71,7        
 

Fonte: USPML su dati Rilevazione sulle Forze lavoro media annua Istat-ISPAT 
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Tab. 5.6 - Tasso di occupazione per nazionalità e classe di età in provincia di 
Trento nel 2017 (valori percentuali) 

Italiani Stranieri Totale  

15-34 50,2        49,8        50,2        

35-54 86,7        64,7        84,4        

55 e oltre 24,5        46,6        25,2        

Totale (15-64) 68,6        58,1        67,6        
 

Fonte: USPML su dati Rilevazione sulle Forze lavoro media annua Istat-ISPAT 

 
 

Tab. 5.7 - Tasso di disoccupazione per nazionalità e classe di età in provincia di 
Trento nel 2017 (valori percentuali) 

Italiani Stranieri Totale  

15-34 10,4        17,5        11,4        

35-54 3,4        12,7        4,2        

55 e oltre 2,1        5,8        2,3        

Totale (15+) 4,8        13,8        5,7        
 

Fonte: USPML su dati Rilevazione sulle Forze lavoro media annua Istat-ISPAT 
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Tab. 5.8 - Occupazione alle dipendenze e autonoma per nazionalità e sesso in 
provincia di Trento nel 2017 (valori assoluti e percentuali) 

v.a. % v.a. % v.a. %

 Italiani

Dipendente 83.700 71,0 83.800 85,7 167.500 77,7

Autonoma 34.100 29,0 13.900 14,3 48.100 22,3

Totale 117.900 100,0 97.700 100,0 215.600 100,0

 Stranieri

Dipendente 10.100 89,6 9.500 97,7 19.600 93,4

Autonoma 1.200 10,4 - - 1.400 6,6

Totale 11.200 100,0 9.700 100,0 21.000 100,0

 Totale

Dipendente 93.800 72,6 93.300 86,8 187.100 79,1

Autonoma 35.300 27,4 14.200 13,2 49.500 20,9

Totale 129.100 100,0 107.500 100,0 236.600 100,0

Maschi Femmine Totale

 

Nota: I valori di campionamento non attendibili sono stati omessi 
Fonte: USPML su dati Rilevazione sulle Forze lavoro media annua Istat-ISPAT 

 
Tab. 5.9 - Occupati per nazionalità, sesso e ramo di attività in provincia di Trento 
nel 2017 (valori assoluti e percentuali) 

v.a. % v.a. % v.a. % v.a. % v.a. % v.a. % v.a. % v.a. % v.a. %

Agricoltura 6.300 5,3 1.700 1,8 8.000 3,7 - - - - 1.000 4,8 6.900 5,4 2.100 1,9 9.000 3,8

Industria 42.500 36,1 9.900 10,1 52.400 24,3 5.300 46,8 1.000 10,4 6.300 29,9 47.800 37,0 10.900 10,1 58.700 24,8

   di cui Manifatturiero 29.200 24,7 8.400 8,6 37.600 17,4 3.200 28,7 1.000 10,4 4.200 20,2 32.400 25,1 9.500 8,8 41.800 17,7

              Costruzioni 13.300 11,3 1.400 1,5 14.800 6,9 2.000 18,1 - - 2.000 9,7 15.400 11,9 1.400 1,3 16.800 7,1

Altre Attività 69.100 58,6 86.100 88,1 155.200 72,0 5.300 47,5 8.400 85,8 13.700 65,3 74.400 57,6 94.500 87,9 168.900 71,4

   di cui Commercio 16.100 13,7 12.300 12,6 28.400 13,2 1.100 9,7 - - 1.500 7,2 17.200 13,3 12.700 11,8 29.900 12,6

              P.e. 5.100 4,3 9.100 9,4 14.200 6,6 1.400 12,1 2.600 27,2 4.000 19,1 6.400 5,0 11.800 11,0 18.200 7,7

Totale 117.900 100,0 97.700 100,0 215.600 100,0 11.200 100,0 9.700 100,0 21.000 100,0 129.100 100,0 107.500 100,0 236.600 100,0

Italiani Stranieri

Femmine TotaleMaschi

Totale

Maschi Maschi FemmineFemmine Totale Totale

 

Nota: I valori di campionamento non attendibili sono stati omessi 
Fonte: USPML su dati Rilevazione sulle Forze lavoro media annua Istat-ISPAT 
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Tab. 5.10 - Occupazione a tempo pieno e parziale* per nazionalità e sesso in 
provincia di Trento nel 2017 (valori percentuali) 

Italiani Stranieri Totale

Tempo parziale

Maschi 7,0      10,0      7,2      

Femmine 41,3      39,6      41,1      

Totale 22,5      23,7      22,6      

Tempo pieno

Maschi 93,0      90,0      92,8      

Femmine 58,7      60,4      58,9      

Totale 77,5      76,3      77,4      

Totale

Maschi 100,0      100,0      100,0      

Femmine 100,0      100,0      100,0      

Totale 100,0      100,0      100,0       

* Calcolata sull'occupazione complessiva 
Fonte: USPML su dati Rilevazione sulle Forze lavoro media annua Istat-ISPAT 

 
Tab. 5.11 - Occupazione temporanea e permanente* per nazionalità e sesso in 
provincia di Trento nel 2017 (valori percentuali) 

Italiani Stranieri Totale

Tempo determinato

Maschi 15,2        33,1        17,1        

Femmine 21,0        33,5        22,3        

Totale 18,1        33,3        19,7        

Tempo indeterminato

Maschi 84,8        66,9        82,9        

Femmine 79,0        66,5        77,7        

Totale 81,9        66,7        80,3        

Totale

Maschi 100,0        100,0        100,0        

Femmine 100,0        100,0        100,0        

Totale 100,0        100,0        100,0         

* Calcolata sull'occupazione alle dipendenze 
Fonte: USPML su dati Rilevazione sulle Forze lavoro media annua Istat-ISPAT 
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Tab. 5.12 - Occupazione per nazionalità e qualifica in provincia di Trento nel 
2017 (valori assoluti e percentuali) 

 Italiani  Stranieri  Totale

v.a. % v.a. % v.a. %

Dirigente 3.400 1,6 - - 3.500 1,5 

Quadro 14.800 6,9 - - 15.100 6,4 

Impiegato 83.900 38,9 2.200 10,6 86.200 36,4 

Operaio 63.600 29,5 16.900 80,5 80.500 34,0 

Apprendista 1.700 0,8 - - 1.800 0,8 

Imprenditore 2.200 1,0 - - 2.200 0,9 

Libero professionista 12.300 5,7 - - 12.400 5,3 

Lavoratore in proprio 28.900 13,4 1.000 4,9 30.000 12,7 

Socio coop - - - - - - 

Coadiuvante familiare 3.100 1,5 - - 3.100 1,3 

Co.co.co - - - - - - 

Prestatore d'opera - - - - - - 

Totale 215.600 100,0 21.000 100,0 236.600 100,0 
 

Nota: I valori di campionamento non attendibili sono stati omessi 
Fonte: USPML su dati Rilevazione sulle Forze lavoro media annua Istat-ISPAT 

 
Tab. 5.13 - Permessi di soggiorno concessi in provincia di Trento nel 2017 (valori 
assoluti, percentuali e variazioni percentuali) 

Motivi di lavoro Motivi diversi dal lavoro Totale

v.a. % riga % col. v.a. % riga % col. v.a. % col.
Var. % 
17-16

Europa Centro-Orientale* 1.261   35,7  43,3  2.270   64,3  28,3  3.531   32,3  -14,8   

Asia 788   26,5  27,1  2.182   73,5  27,2  2.970   27,2  -1,2   

Maghreb 455   31,7  15,6  979   68,3  12,2  1.434   13,1  -16,2   

Altri Paesi africani 213   9,2  7,3  2.095   90,8  26,2  2.308   21,1  +31,0   

Centro-Sud America 180   29,0  6,2  440   71,0  5,5  620   5,7  -7,7   

Nord America 14   31,1  0,5  31   68,9  0,4  45   0,4  -23,7   

Oceania 1   11,1  0,0  8   88,9  0,1  9   0,1  -40,0   

Apolidi 0   0  0,0  3   100,0  0,0  3   0,0  -50,0   

Totale 2.912   26,7  100,0  8.008   73,3  100,0  10.920   100,0  -4,0    
* Albania, Bielorussia, Bosnia-Erzegovina, Kosovo, Macedonia, Moldavia, Montenegro, Russia, Serbia, 
Turchia, Ucraina 
Fonte: USPML su dati Ministero degli Interni (Questura di Trento) 
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Tab. 5.14 - Stranieri iscritti alle anagrafi comunali in provincia di Trento per 
sesso e Comunità di Valle al 31 dicembre 2017 (valori assoluti e variazioni 
percentuali) 

Maschi Femmine Totale
Var. % 
17-16

Valle di Fiemme 595     721     1.316     +0,8    

Primiero 164     229     393     +0,5    

Valsugana e Tesino 756     816     1.572     -2,5    

Alta Valsugana e Bersntol 1.634     1.966     3.600     -0,6    

Valle di Cembra 324     417     741     -6,8    

Valle di Non 1.621     1.973     3.594     0,0    

Valle di Sole 545     689     1.234     +0,3    

Giudicarie 1.133     1.365     2.498     -5,3    

Alto Garda e Ledro 2.093     2.749     4.842     -0,4    

Vallagarina 4.102     4.308     8.410     +2,1    

General de Fascia 263     363     626     -0,5    

Altopiani Cimbri 99     169     268     +7,2    

Rotaliana-Königsberg 1.580     1.758     3.338     +2,3    

Paganella 113     171     284     -1,0    

Val d'Adige 6.541     6.953     13.494     +3,6    

Valle dei Laghi 328     391     719     +2,0    

Totale 21.891     25.038     46.929     +1,0    
 

Fonte: USPML su dati ISPAT  

 
Tab. 5.15 - Acquisizioni di cittadinanza italiana da parte di stranieri residenti in 
provincia di Trento per genere (1995 - 2016) (valori assoluti, percentuali e 
variazioni percentuali) 

1995 2000 2005 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016
Var. %
16-15

Maschi 44  79  256  636  564  566  817  1.050  1.668  1.737  +4,1  

Femmine 60  123  229  608  555  678  967  1.006  1.624  1.724  +6,2  

Totale 104  202  485  1.244  1.119  1.244  1.784  2.056  3.292  3.461  +5,1  

Tasso di acquisizione
della cittadinanza italiana*

15,5  16,6  17,7  27,0  23,0  27,1  36,6  40,4  65,7  71,4  

 
* Rapporto tra acquisizioni di cittadinanza e popolazione straniera residente a inizio anno moltiplicato per 
mille 
Fonte: USPML su dati ISPAT 
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Graf. 5.1 - Permessi di soggiorno per provenienza in provincia di Trento 
(2008-2017) 
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Fonte: USPML su dati Ministero degli Interni (Questura di Trento) 

 
Graf. 5.2 - Stranieri iscritti alle anagrafi comunali per sesso in provincia di Trento 
(2008-2017) 
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Fonte: USPML su dati ISPAT  
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Graf. 5.3 - Incidenza percentuale degli stranieri iscritti alle anagrafi comunali 
sulla popolazione residente in provincia di Trento (2008-2017) 
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Fonte: USPML su dati ISPAT  

 
Tab. 5.16 - Alunni stranieri iscritti nelle scuole della provincia di Trento (a.s. 
2016/17) (valori assoluti e variazioni percentuali) 

Scuola 
Infanzia

Scuola Primaria
Scuola 

Secondaria di 
primo grado

Scuola 
Secondaria di 
secondo grado

Centri di 
formazione 

professionale
Totale

Unione Europea 467        756        379        355        203        2.160        

Europa Centro-Orientale 804        1.356        744        611        457        3.972        

Maghreb 474        760        387        284        174        2.079        

Altri paesi africani 131        127        50        41        66        415        

Asia 357        548        229        183        137        1.454        

Centro-Sud America 65        115        106        128        115        529        

Nord America e Oceania 2        7        6        1        0        16        

Apolidi 0        0        0        1        0        1        

Totale 2.300        3.669        1.901        1.604        1.152        10.626        

Var.% 16/17-15/16 -0,8        -1,0        -3,0        -5,4        -2,9        -2,2        
 

Fonte: USPML su dati ISPAT  
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Tab. 5.17 - Cittadini stranieri iscritti al collocamento in provincia di Trento al 31 
dicembre 2017 (valori assoluti e percentuali) 

Maschi Femmine Totale

v.a. % riga % col. v.a. % riga % col. v.a. % col.

 Comunitari

Meno di 20 anni 17   63,0  1,2  10   37,0  0,4  27   0,7  

Da 20 a 24 85   40,7  6,0  124   59,3  4,6  209   5,1  

Da 25 a 39 630   35,2  44,8  1.160   64,8  43,1  1.790   43,7  

40 e oltre 673   32,5  47,9  1.400   67,5  52,0  2.073   50,6  

Totale 1.405   34,3  100,0  2.694   65,7  100,0  4.099   100,0  

 Extracomunitari

Meno di 20 anni 103   73,6  2,3  37   26,4  0,7  140   1,4  

Da 20 a 24 733   60,8  16,3  473   39,2  9,2  1.206   12,5  

Da 25 a 39 1.988   43,7  44,2  2.563   56,3  49,6  4.551   47,1  

40 e oltre 1.674   44,5  37,2  2.091   55,5  40,5  3.765   39,0  

Totale 4.498   46,6  100,0  5.164   53,4  100,0  9.662   100,0  

 Totale

Meno di 20 anni 120   71,9  2,0  47   28,1  0,6  167   1,2  

Da 20 a 24 818   57,8  13,9  597   42,2  7,6  1.415   10,3  

Da 25 a 39 2.618   41,3  44,4  3.723   58,7  47,4  6.341   46,1  

40 e oltre 2.347   40,2  39,8  3.491   59,8  44,4  5.838   42,4  
Totale 5.903   42,9  100,0  7.858   57,1  100,0  13.761   100,0  

 

Fonte: USPML su dati Agenzia del Lavoro (Centri per l’Impiego) - PAT 

 
Tab. 5.18 - Assunzioni di stranieri per settore di attività in provincia di Trento nel 
2017 (valori assoluti e percentuali) 

Agricoltura    Industria Totale

Avv.
str.

Totale
avv.

% str.
su tot.

Avv.
str.

Totale
avv.

% str.
su tot.

Avv.
str.

Totale
avv.

% str.
su tot.

Avv.
str.

Totale
avv.

% str.
su tot.

I  trim. 1.007 1.932 52,1  1.318 5.057 26,1  3.989 17.483 22,8  6.314 24.472 25,8  

II trim. 1.643 2.966 55,4  1.368 5.689 24,0  7.534 30.588 24,6  10.545 39.243 26,9  

III trim. 5.577 9.239 60,4  1.493 5.717 26,1  5.311 27.258 19,5  12.381 42.214 29,3  

IV trim. 605 1.361 44,5  1.349 4.731 28,5  8.221 32.002 25,7  10.175 38.094 26,7  

Totale 8.832 15.498 57,0  5.528 21.194 26,1  25.055 107.331 23,3  39.415 144.023 27,4  

Altre attività

 

Fonte: USPML su dati Agenzia del Lavoro (Centri per l’Impiego) - PAT 
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Tab. 5.19 - Assunzioni di stranieri in provincia di Trento (2016-2017) (valori 
assoluti, percentuali e variazioni percentuali) 

2017

Maschi Femmine Totale Var. %

v.a. % col. v.a. % riga % col. v.a. % riga % col. v.a. % col. 17-16

 Classi d'età

Meno di 25 anni 6.717 15,2  3.834 65,2  17,6  2.045 34,8  11,6  5.879 14,9  -12,5  

25-29 anni 6.658 15,1  3.629 62,1  16,6  2.214 37,9  12,6  5.843 14,8  -12,2  

30-34 anni 6.368 14,4  3.399 57,6  15,6  2.499 42,4  14,2  5.898 15,0  -7,4  

35-49 anni 17.573 39,9  8.228 52,8  37,7  7.342 47,2  41,7  15.570 39,5  -11,4  

50-54 anni 3.353 7,6  1.505 47,5  6,9  1.662 52,5  9,4  3.167 8,0  -5,5  

55 anni e oltre 3.412 7,7  1.203 39,3  5,5  1.855 60,7  10,5  3.058 7,8  -10,4  

Totale 44.081 100,0  21.798 55,3  100,0  17.617 44,7  100,0  39.415 100,0  -10,6  

 Settori di attività
Agricoltura 17.902 33,4  6.821 77,2  31,3  2.011 22,8  11,4  8.832 22,4  -50,7  

Industria 4.735 14,8  4.551 82,3  20,9  977 17,7  5,5  5.528 14,0  +16,7  

di cui  costruzioni 1.485 5,2  1.664 97,9   7,6   36 2,1   0,2  1.700 4,3   +14,5  

Altre attività 21.444 51,8  10.426 41,6  47,8  14.629 58,4  83,0  25.055 63,6  +16,8  

di cui   lav.domestico 2.402 4,9   151 5,9   0,7   2.389 94,1   13,6  2.540 6,4   +5,7  

 pubbl. esercizi 12.630 31,9   5.817 40,2   26,7   8.652 59,8   49,1  14.469 36,7   14,6  

Totale 44.081 100,0  21.798 55,3  100,0  17.617 44,7  100,0  39.415 100,0  -10,6  

 Tipologia contrattuale

A tempo indeterminato* 1.442 3,3  635 41,4  2,9  898 58,6  5,1  1.533 3,9  +6,3  

A tempo determinato* 33.310 75,6  16.672 61,3  76,5  10.519 38,7  59,7  27.191 69,0  -18,4  

Apprendistato* 644 1,5  469 65,1  2,2  251 34,9  1,4  720 1,8  +11,8  

C.f.l./inserimento* 3 0,0  0 -  0,0  0 -  0,0  0 0,0  -100,0  

A domicilio 0 0,0  0 -  0,0  0 -  0,0  0 0,0  -  

A tempo parziale 8.682 19,7  4.022 40,3  18,5  5.949 59,7  33,8  9.971 25,3  +14,8  

Totale 44.081 100,0  21.798 55,3  100,0  17.617 44,7  100,0  39.415 100,0  -10,6  

2016

Totale

 

* Al netto dei rapporti a tempo parziale 
Fonte: USPML su dati Agenzia del Lavoro (Centri per l’Impiego) - PAT 
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Tab. 5.20 - Graduatoria delle assunzioni di stranieri per gruppi di professioni* in 
provincia di Trento (2016-2017) (valori assoluti, percentuali e variazioni 
percentuali) 

 Numero 
assunzioni  

% 
 Numero 

assunzioni  
% 

Var. %
17-16

Prof. qualificate nelle att. ricettive e ristorazione 7.493       17,0      8.815       22,4      +17,6   

Prof. non qualificate nell'agricoltura e allevamento 17.181       39,0      8.424       21,4      -51,0   

Professioni non qual. nel commercio e servizi 6.778       15,4      8.131       20,6      +20,0   

Prof. qual. nei servizi culturali, di sicurezza 2.337       5,3      2.602       6,6      +11,3   

Prof. non qual. nella manifattura e costruzioni 1.927       4,4      2.198       5,6      +14,1   

Operai ed artigiani specializzati in edilizia 1.455       3,3      1.520       3,9      +4,5   

Prof. non qual. nelle attività domestiche 1.002       2,3      1.062       2,7      +6,0   

Professioni qual. nelle attività commerciali 831       1,9      1.059       2,7      +27,4   

Op. semiqual. di macchinari fissi in serie 841       1,9      1.006       2,6      +19,6   

Prime 10 categorie profess. assunte 40.921       92,8      34.817       88,3      -14,9   

Altre categorie professionali assunte 3.160       7,2      4.598       11,7      +45,5   

Totale assunzioni stranieri 44.081       100,0      39.415       100,0      -10,6   

2016 2017

 

* Codice professioni a 2 cifre ISTAT 2011 
Fonte: USPML su dati Agenzia del Lavoro (Centri per l’Impiego) - PAT 

 
Graf. 5.4 - Incidenza delle assunzioni di stranieri sul totale delle assunzioni per 
settore di attività in provincia di Trento nel 2017 
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Fonte: USPML su dati Agenzia del Lavoro (Centri per l’Impiego) - PAT 
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Tab. 5.21 - Assunzioni di stranieri per provenienza e sesso in provincia di Trento 
(2016-2017) (valori assoluti, percentuali e variazioni percentuali) 

Maschi Femmine Totale % col. Maschi Femmine Totale % col. Maschi Femmine Totale

Unione Europea 15.626 10.576 26.202 59,4    9.416 9.716 19.132 48,5    -39,7 -8,1 -27,0 

Europa Centro Orientale * 5.068 4.614 9.682 22,0    5.023 5.092 10.115 25,7    -0,9 +10,4 +4,5 

Altri Paesi europei ** 13 14 27 0,1    11 11 22 0,1    -15,4 -21,4 -18,5 

Asia 2.200 559 2.759 6,3    2.836 558 3.394 8,6    +28,9 -0,2 +23,0 

Maghreb 1.661 669 2.330 5,3    1.866 789 2.655 6,7    +12,3 +17,9 +13,9 

Altri Paesi africani 1.449 252 1.701 3,9    1.953 330 2.283 5,8    +34,8 +31,0 +34,2 

Centro-Sud America 473 881 1.354 3,1    674 1.093 1.767 4,5    +42,5 +24,1 +30,5 

Nord America 11 7 18 0,0    16 24 40 0,1    +45,5 +242,9 +122,2 

Oceania 6 1 7 0,0    3 3 6 0,0    -50,0 +200,0 -14,3 

Apolidi 1 0 1 0,0    0 1 1 0,0    -100,0 - 0,0 

Totale 26.508 17.573 44.081 100,0    21.798 17.617 39.415 100,0    -17,8 +0,3 -10,6 

2016 2017 Var. % 17-16

 

* Albania, Bielorussia, Bosnia-Erzegovina, Jugoslavia, Kosovo, Macedonia, Moldova, Montenegro, Russia, 
Serbia, Turchia, Ucraina 
** Andorra, Islanda, Liechtenstein, Norvegia, Principato di Monaco, San Marino, Svizzera 
Fonte: USPML su dati Agenzia del Lavoro (Centri per l’Impiego) - PAT 

 
Tab. 5.22 - Autorizzazioni al lavoro subordinato a tempo indeterminato concesse a 
cittadini extracomunitari ancora all’estero per settore (nuovi ingressi) in 
provincia di Trento (2012-2017) (valori assoluti e percentuali e variazioni 
percentuali) 

2012 2013 2014 2015 2016 2017 Var. %

v.a. % v.a. % v.a. % v.a. % v.a. % v.a. % 17-16

Agricoltura 0 0,0 0 0,0 0 -   13 16,9 13 22,4 17 23,9 +30,8  

Industria 2 1,6 0 0,0 0 -   17 22,1 6 10,3 12 16,9 +100,0  

   di cui  Edilizia 1 0,8 0 0,0 0 -   6 7,8 2 3,4 8 11,3 +300,0  

         Mecc. sid. 0 0,0 0 0,0 0 -   0 0,0 0 0,0 0 0,0 -  

Altre attività 124 98,4 2 100,0 0 -   47 61,0 39 67,2 42 59,2 +7,7  

   di cui  Lavoro domestico 98 77,8 2 100,0 0 -   10 13,0 12 20,7 14 19,7 +16,7  
         Pubblici esercizi 2 1,6 0 0,0 0 -   28 36,4 19 32,8 19 26,8 0,0  

Totale 126 100,0 2 100,0 0 -   77 100,0 58 100,0 71 100,0 +22,4   

Fonte: USPML su dati Servizio Lavoro - PAT 
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Tab. 5.23 - Autorizzazioni al lavoro subordinato a tempo determinato concesse a 
cittadini extracomunitari ancora all’estero per settore di attività in provincia di 
Trento (2012-2017) (valori assoluti, percentuali e variazioni percentuali) 

Var. %

v.a. % v.a. % v.a. % v.a. % v.a. % v.a. % 17-16

Agricoltura 1.085 53,6 949 63,6 900 66,8 822 62,4 835 62,5 591 53,4 -29,2

Industria 0 0,0 0 0,0 0 0,0 0 0,0 0 0,0 0 0,0 -

di cui  Edilizia 0 0,0 0 0,0 0 0,0 0 0,0 0 0,0 0 0,0 -

Terziario 939 46,4 542 36,4 448 33,2 495 37,6 502 37,5 515 46,6 +2,6

Totale 2.024 100,0 1.491 100,0 1.348 100,0 1.317 100,0 1.337 100,0 1.106 100,0 -17,3

2014 20162012 2013 2015 2017

 

Fonte: USPML su dati Servizio Lavoro - PAT 
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STRUTTURA IMPRENDITORIALE E DINAMICA 
DEMOGRAFICA DELLE IMPRESE 

 
Tab. 1.1 - Imprese attive (stock e variazioni) e nati-mortalità per forma giuridica 
in provincia di Trento (2010-2017) (valori assoluti, percentuali e variazioni per-
centuali) 

2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2016 2017

 Ditte individuali

Imprese attive (v.a.) 29.929    29.710    29.233    28.643    28.250    28.305    28.267    27.747    17.194    16.662    

Iscritte (v.a.) 1.834    1.727    1.687    1.936    1.767    1.895    1.913    1.682    1.468    1.300    

Cessate* (v.a.) 1.919    1.905    2.064    2.360    1.784    1.710    1.826    1.684    1.359    1.329    

Tasso natalità (%)1 6,1    5,8    5,7    6,7    6,2    6,7    6,8    6,0    8,5    7,7    

Tasso mortalità (%)2 6,4    6,4    7,0    8,2    6,3    6,0    6,5    6,0    7,9    7,9    

Flusso (%)3 12,5    12,2    12,7    14,8    12,5    12,7    13,2    12,0    16,4    15,5    

Var. Imprese attive (%) -0,9    -0,7    -1,6    -2,0    -1,4    +0,2    -0,1    -1,8    +0,1    -3,1    

 Società di persone 

Imprese attive (v.a.) 10.828    10.566    10.403    10.323    10.143    10.000    9.825    9.511    9.172    8.826    

Iscritte (v.a.) 436    399    374    346    303    306    317    248    244    208    

Cessate* (v.a.) 377    384    425    382    349    333    371    483    365    467    

Tasso natalità (%)1 4,0    3,7    3,6    3,3    3,0    3,0    3,2    2,6    2,6    2,3    

Tasso mortalità (%)2 3,5    3,6    4,1    3,7    3,4    3,3    3,7    5,0    3,9    5,2    

Flusso (%)3 7,5    7,3    7,6    7,0    6,4    6,3    6,9    7,6    6,5    7,5    

Var. Imprese attive (%) -0,2    -2,4    -1,5    -0,8    -1,7    -1,4    -1,8    -3,2    -2,7    -3,8    

 Società di capitale

Imprese attive (v.a.) 6.518    6.781    6.917    7.090    7.263    7.469    7.797    8.030    7.733    7.961    

Iscritte (v.a.) 519    476    520    550    591    611    721    719    720    715    

Cessate* (v.a.) 227    252    316    295    301    287    305    358    304    356    

Tasso natalità (%)1 8,1    7,2    7,6    7,9    8,2    8,3    9,4    9,1    9,5    9,1    

Tasso mortalità (%)2 3,5    3,8    4,6    4,2    4,2    3,9    4,0    4,5    4,0    4,5    

Flusso (%)3 11,6    10,9    12,2    12,1    12,4    12,2    13,4    13,6    13,5    13,6    

Var. Imprese attive (%) +3,0    +4,0    +2,0    +2,5    +2,4    +2,8    +4,4    +3,0    +4,3    +2,9    

 Altre forme

Imprese attive (v.a.) 1.195    1.094    1.109    1.352    1.147    1.137    1.146    1.137    1.068    1.058    

Iscritte (v.a.) 52    68    66    280    58    50    60    37    56    36    

Cessate* (v.a.) 42    46    60    37    57    38    56    54    51    54    

Tasso natalità (%)1 4,4    5,9    6,0    22,8    4,6    4,4    5,3    3,2    5,3    3,4    

Tasso mortalità (%)2 3,5    4,0    5,4    3,0    4,6    3,3    4,9    4,7    4,8    5,1    

Flusso (%)3 7,9    10,0    11,4    25,8    9,2    7,7    10,2    8,0    10,1    8,5    

Var. Imprese attive (%) +1,4    -8,5    +1,4    +21,9    -15,2    -0,9    +0,8    -0,8    +0,7    -0,9    

 Totale

Imprese attive (v.a.) 48.470    48.151    47.662    47.408    46.803    46.911    47.035    46.425    35.167    34.507    

Iscritte (v.a.) 2.841    2.670    2.647    3.112    2.719    2.862    3.011    2.686    2.488    2.259    

Cessate* (v.a.) 2.565    2.587    2.865    3.074    2.491    2.368    2.558    2.579    2.079    2.206    

Tasso natalità (%)1 5,9    5,5    5,5    6,5    5,8    6,1    6,4    5,7    7,1    6,5    

Tasso mortalità (%)2 5,3    5,4    6,0    6,5    5,3    5,1    5,4    5,5    5,9    6,3    

Flusso (%)3 11,1    10,9    11,5    13,0    11,1    11,2    11,9    11,3    13,0    12,8    

Var. Imprese attive (%) -0,2    -0,7    -1,0    -0,5    -1,3    +0,2    +0,3    -1,3    +0,3    -1,9    

senza Agricoltura, 
caccia, pesca

 
1 Tasso di natalità (2017) = [ Iscritte (2017) / (Attive 31/12/16 + Attive 31/12/17 / 2 ] * 100 
2 Tasso di mortalità (2017) = [ Cessate (2017) / (Attive 31/12/16 + Attive 31/12/17) / 2 ] * 100 
3 Flusso = Tasso di natalità + Tasso di mortalità 
* Dalle cessazioni sono state scorporate quelle fatte d’ufficio in seguito ad inattività accertata 

Fonte: USPML su dati CCIAA - Movimprese 
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Tab. 1.2 - Imprese attive (stock e variazioni) e nati-mortalità per forma giuridica 
nel Nord-Est (2010-2017) (valori assoluti, percentuali e variazioni percentuali) 

2010  2011  2012  2013  2014  2015  2016  2017  2016  2017  

 Ditte individuali

Imprese attive (v.a.) 654.501 649.987 639.773 623.346 615.040 609.483 603.259 596.919 460.571 456.490

Iscritte (v.a.) 49.792 47.316 46.473 44.824 43.187 42.776 40.298 38.124 35.767 33.422

Cessate* (v.a.) 50.201 47.935 53.603 58.142 47.697 45.912 45.355 43.177 37.970 36.030

Tasso natalità (%)1 7,6 7,3 7,2 7,1 7,0 7,0 6,6 6,4 7,7 7,3

Tasso mortalità (%)2 7,6 7,3 8,3 9,2 7,7 7,5 7,5 7,2 8,2 7,9

Flusso (%)3 15,2 14,6 15,5 16,3 14,7 14,5 14,1 13,5 15,9 15,1

Var. Imprese attive (%) -0,6 -0,7 -1,6 -2,6 -1,3 -0,9 -1,0 -1,1 -0,7 -0,9

 Società di persone 

Imprese attive (v.a.) 225.305 223.566 220.047 216.760 212.763 208.464 204.001 199.920 181.624 177.046

Iscritte (v.a.) 10.653 9.867 8.693 7.702 6.615 6.355 6.401 5.917 5.413 5.028

Cessate* (v.a.) 9.639 9.331 10.261 8.904 8.864 8.514 9.361 8.865 8.889 8.361

Tasso natalità (%)1 4,7 4,4 3,9 3,5 3,1 3,0 3,1 2,9 2,9 2,8

Tasso mortalità (%)2 4,3 4,2 4,6 4,1 4,1 4,0 4,5 4,4 4,8 4,7

Flusso (%)3 9,0 8,6 8,5 7,6 7,2 7,1 7,6 7,3 7,8 7,5

Var. Imprese attive (%) -0,5 -0,8 -1,6 -1,5 -1,8 -2,0 -2,1 -2,0 -2,7 -2,5

 Società di capitale

Imprese attive (v.a.) 186.649 190.775 192.005 194.031 197.099 201.716 206.603 212.444 204.040 209.787

Iscritte (v.a.) 15.251 13.948 13.010 14.025 14.850 16.090 16.248 17.517 16.166 17.434

Cessate* (v.a.) 8.602 8.294 10.076 9.201 9.524 8.858 9.620 9.434 9.542 9.361

Tasso natalità (%)1 8,3 7,4 6,8 7,3 7,6 8,1 8,0 8,4 8,0 8,4

Tasso mortalità (%)2 4,7 4,4 5,3 4,8 4,9 4,4 4,7 4,5 4,7 4,5

Flusso (%)3 12,9 11,8 12,1 12,0 12,5 12,5 12,7 12,9 12,7 12,9

Var. Imprese attive (%) +2,5 +2,2 +0,6 +1,1 +1,6 +2,3 +2,4 +2,8 +2,4 +2,8

 Altre forme

Imprese attive (v.a.) 20.263 20.351 20.927 22.992 21.047 21.144 21.199 21.220 19.472 19.473

Iscritte (v.a.) 1.585 1.669 1.973 4.109 1.708 1.536 1.323 1.318 1.297 1.281

Cessate* (v.a.) 1.085 1.131 1.127 1.138 1.260 1.077 1.139 1.167 1.092 1.107

Tasso natalità (%)1 7,9 8,2 9,6 18,7 7,8 7,3 6,2 6,2 6,7 6,6

Tasso mortalità (%)2 5,4 5,6 5,5 5,2 5,7 5,1 5,4 5,5 5,6 5,7

Flusso (%)3 13,3 13,8 15,0 23,9 13,5 12,4 11,6 11,7 12,3 12,3

Var. Imprese attive (%) +2,2 +0,4 +2,8 +9,9 -8,5 +0,5 +0,3 +0,1 +0,2 +0,0

 Totale

Imprese attive (v.a.) 1.086.718 1.084.679 1.072.752 1.057.129 1.045.949 1.040.807 1.035.062 1.030.503 865.707 862.796

Iscritte (v.a.) 77.281 72.800 70.149 70.660 66.360 66.757 64.270 62.876 58.643 57.165

Cessate* (v.a.) 69.527 66.691 75.067 77.385 67.345 64.361 65.475 62.643 57.493 54.859

Tasso natalità (%) 1 7,1 6,7 6,5 6,6 6,3 6,4 6,2 6,1 6,2 6,6

Tasso mortalità (%)2 6,4 6,1 7,0 7,3 6,4 6,2 6,3 6,1 6,3 6,3

Flusso (%)3 13,5 12,8 13,5 13,9 12,7 12,6 12,5 12,2 12,5 13,0

Var. Imprese attive (%) -0,0 -0,2 -1,1 -1,5 -1,1 -0,5 -0,6 -0,4 -0,4 -0,3

senza Agricoltura, 
caccia, pesca

 

1 Tasso di natalità (2017) = [ Iscritte (2017) / (Attive 31/12/16 + Attive 31/12/17) / 2 ] * 100 
2 Tasso di mortalità (2017) = [ Cessate (2017) / (Attive 31/12/16 + Attive 31/12/17) / 2 ] * 100 
3 Flusso = Tasso di natalità + Tasso di mortalità 
* Dalle cessazioni sono state scorporate quelle fatte d’ufficio in seguito ad inattività accertata 

Fonte: USPML su dati CCIAA - Movimprese 
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Tab. 1.3 - Imprese attive (stock e variazioni) e nati-mortalità per forma giuridica 
in Italia (2010-2017) (valori assoluti, percentuali e variazioni percentuali) 

2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2016 2017

Ditte individuali

Imprese attive (v.a.) 3.319.141 3.297.359 3.259.192 3.198.612 3.161.195 3.139.288 3.119.577 3.095.837 2.460.095 2.442.667

Iscritte (v.a.) 261.430 253.522 254.194 244.925 235.985 232.367 225.367 211.940 199.326 185.973

Cessate* (v.a.) 248.139 250.141 271.427 278.360 247.021 235.644 228.871 218.748 197.352 186.873

Tasso natalità (%)1 7,9 7,7 7,8 7,6 7,4 7,4 7,2 6,8 8,1 7,6

Tasso mortalità (%)2 7,5 7,6 8,3 8,6 7,8 7,5 7,3 7,0 8,0 7,6

Flusso (%)3 15,3 15,2 16,0 16,2 15,2 14,9 14,5 13,9 16,1 15,2

Var. Imprese attive (%) -0,6 -0,7 -1,2 -1,9 -1,2 -0,7 -0,6 -0,8 -0,6 -0,7

Società di persone 

Imprese attive (v.a.) 909.490 900.153 888.048 871.448 852.245 832.311 813.228 795.526 750.242 730.191

Iscritte (v.a.) 49.267 45.187 40.880 34.212 30.810 27.895 25.843 23.990 22.769 20.904

Cessate* (v.a.) 45.429 45.575 44.524 42.579 41.451 39.689 40.592 38.864 39.203 37.453

Tasso natalità (%)1 5,4 5,0 4,6 3,9 3,6 3,3 3,1 3,0 3,0 2,8

Tasso mortalità (%)2 5,0 5,0 5,0 4,8 4,8 4,7 4,9 4,8 5,2 5,1

Flusso (%)3 10,3 10,0 9,6 8,7 8,4 8,0 8,1 7,8 8,1 7,9

Var. Imprese attive (%) -1,2 -1,0 -1,3 -1,9 -2,2 -2,3 -2,3 -2,2 -2,8 -2,7

Società di capitale

Imprese attive (v.a.) 929.340 953.949 966.141 982.943 1.008.451 1.043.841 1.082.003 1.125.812 1.067.451 1.110.070

Iscritte (v.a.) 88.323 80.744 76.337 83.972 92.376 100.563 102.664 111.313 102.240 110.837

Cessate* (v.a.) 37.814 38.152 42.336 43.515 44.868 44.659 46.185 46.741 45.881 46.427

Tasso natalità (%)1 9,6 8,6 8,0 8,6 9,3 9,8 9,7 10,1 9,7 10,2

Tasso mortalità (%)2 4,1 4,1 4,4 4,5 4,5 4,4 4,3 4,2 4,4 4,3

Flusso (%)3 13,8 12,6 12,4 13,1 13,8 14,2 14,0 14,3 14,1 14,4

Var. Imprese attive (%) +2,8 +2,6 +1,3 +1,7 +2,6 +3,5 +3,7 +4,0 +3,6 +4,0

Altre forme

Imprese attive (v.a.) 123.963 124.054 126.543 133.121 126.522 128.943 131.187 132.974 120.469 122.065

Iscritte (v.a.) 11.716 11.857 12.472 21.374 11.808 10.880 9.614 9.632 9.467 9.440

Cessate* (v.a.) 6.824 7.213 6.685 7.348 6.921 6.532 6.486 6.812 6.197 6.500

Tasso natalità (%)1 9,6 9,6 10,0 16,5 9,1 8,5 7,4 7,3 7,9 7,8

Tasso mortalità (%)2 5,6 5,8 5,3 5,7 5,3 5,1 5,0 5,2 5,2 5,4

Flusso (%)3 15,1 15,4 15,3 22,1 14,4 13,6 12,4 12,4 13,1 13,1

Var. Imprese attive (%) +2,6 +0,1 +2,0 +5,2 -5,0 +1,9 +1,7 +1,4 +1,8 +1,3

Totale

Imprese attive (v.a.) 5.281.934 5.275.515 5.239.924 5.186.124 5.148.413 5.144.383 5.145.995 5.150.149 4.398.257 4.404.993

Iscritte (v.a.) 410.736 391.310 383.883 384.483 370.979 371.705 363.488 356.875 333.802 327.154

Cessate* (v.a.) 338.206 341.081 364.972 371.802 340.261 326.524 322.134 311.165 288.633 277.253

Tasso natalità (%)1 7,8 7,4 7,3 7,4 7,2 7,2 7,1 6,9 7,6 7,4

Tasso mortalità (%)2 6,4 6,5 6,9 7,1 6,6 6,3 6,3 6,0 6,6 6,3

Flusso (%)3 14,2 13,9 14,2 14,5 13,8 13,6 13,3 13,0 14,2 13,7

Var. Imprese attive (%) -0,0 -0,1 -0,7 -1,0 -0,7 -0,1 +0,0 +0,1 +0,1 +0,2

senza Agricoltura, 
caccia, pesca

 

1 Tasso di natalità (2017) = [ Iscritte (2017) / (Attive 31/12/16 + Attive 31/12/17) / 2 ] * 100 
2 Tasso di mortalità (2017) = [ Cessate (2017) / (Attive 31/12/16 + Attive 31/12/17) / 2 ] * 100 
3 Flusso = Tasso di natalità + Tasso di mortalità 
* Dalle cessazioni sono state scorporate quelle fatte d’ufficio in seguito ad inattività accertata 

Fonte: USPML su dati CCIAA - Movimprese 
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Tab. 1.4 - Imprese attive per forma giuridica, settore e area territoriale nel 2017 
(valori percentuali) 

Totale Società di capitale Altra forma giuridica

Trento Nord-Est Italia Trento Nord-Est Italia Trento Nord-Est Italia

Agricoltura, caccia, pesca 25,7  16,3  14,5  0,6  1,6  2,1  99,4  98,4  97,9  

Industria 23,3  26,6  24,5  26,1  26,7  28,3  73,9  73,3  71,7  

di cui Estrazione di minerali 0,2  0,1  0,1  65,3  60,9  61,7  34,7  39,1  38,3  

Attività manifatturiere 8,0  11,0  9,7  31,5  35,9  33,6  68,5  64,1  66,4  

Energia elettrica, gas e acqua 0,6  0,3  0,2  82,5  66,6  70,0  17,5  33,4  30,0  

Costruzioni 14,5  15,2  14,4  20,2  19,0  23,9  79,8  81,0  76,1  

Altre attività 51,0  57,1  61,0  21,7  23,2  23,9  78,3  76,8  76,1  

di cui Commercio, riparazioni 18,2  23,1  28,0  15,3  17,1  17,6  84,7  82,9  82,4  

Alberghi e ristoranti 9,9  7,8  7,5  14,8  15,1  20,0  85,2  84,9  80,0  

Trasp., magazz., comunicaz. 2,8  3,5  3,4  23,9  8,8  23,9  76,1  80,4  76,1  

Intermediaz. monet. e finanz. 2,0  2,2  2,3  18,5  18,8  17,6  81,5  81,2  82,4  

Att. imm., noleg., inform, ricer. 12,3  14,4  13,2  40,8  42,0  43,3  59,2  58,0  56,7  

Istruzione 0,8  0,5  0,5  12,9  25,3  27,8  87,1  74,7  72,2  

Sanità e altri servizi sociali 0,4  0,5  0,7  23,9  39,5  35,7  76,1  60,5  64,3  

Altri serv. pubb., soc. e person. 4,5  5,1  5,4  12,0  12,8  16,0  88,0  87,2  84,0  

Non classificate 0,0  0,0  0,0  25,0  48,8  37,2  75,0  51,2  62,8  

Totale 100,0  100,0  100,0  17,3  20,6  21,9  82,7  79,4  78,1   
Fonte: USPML su dati CCIAA - Movimprese 

 
Tab. 1.5 - Imprese attive per settore in provincia di Trento (2013-2017) (valori as-
soluti e percentuali e variazioni assolute e percentuali) 

2013 2014 2015 2016 2017  Var. 17-16

v.a. % v.a. % v.a. % v.a. % v.a. % ass. %

Agricoltura, caccia, pesca 11.958 25,2 11.784 25,2 11.832 25,2 11.868 25,2 11.918 25,7 +50 +0,4

Industria 11.706 24,7 11.448 24,5 11.328 24,1 11.199 23,8 10.836 23,3 -363 -3,2

di cui Estrazione di minerali 83 0,2 81 0,2 79 0,2 76 0,2 75 0,2 -1 -1,3

Attività manifatturiere 3.872 8,2 3.805 8,1 3.813 8,1 3.782 8,0 3.722 8,0 -60 -1,6

Energia elettrica, gas e acqua 137 0,3 166 0,4 217 0,5 247 0,5 292 0,6 +45 +18,2

Costruzioni 7.614 16,1 7.396 15,8 7.219 15,4 7.094 15,1 6.747 14,5 -347 -4,9

Altre attività 23.733 50,1 23.550 50,3 23.746 50,6 23.964 50,9 23.663 51,0 -301 -1,3

di cui Commercio, riparazioni 8.965 18,9 8.778 18,8 8.724 18,6 8.673 18,4 8.434 18,2 -239 -2,8

Alberghi e ristoranti 4.489 9,5 4.535 9,7 4.613 9,8 4.645 9,9 4.605 9,9 -40 -0,9

Trasp., magazz., comunicaz. 1.365 2,9 1.342 2,9 1.333 2,8 1.355 2,9 1.297 2,8 -58 -4,3

Intermediaz. monet. e finanz. 864 1,8 896 1,9 901 1,9 939 2,0 909 2,0 -30 -3,2

Att. imm., noleg., inform, ricer. 5.473 11,5 5.439 11,6 5.570 11,9 5.692 12,1 5.718 12,3 +26 +0,5

Istruzione 382 0,8 377 0,8 380 0,8 390 0,8 394 0,8 +4 +1,0

Sanità e altri servizi sociali 166 0,4 181 0,4 181 0,4 198 0,4 197 0,4 -1 -0,5

Altri serv. pubb., soc. e person. 2.029 4,3 2.002 4,3 2.044 4,4 2.072 4,4 2.109 4,5 +37 +1,8

Non classificate 11 0,0 21 0,0 5 0,0 4 0,0 8 0,0 +4 +100,0

Totale 47.408 100,0 46.803 100,0 46.911 100,0 47.035 100,0 46.425 100,0 -610 -1,3
 

Fonte: USPML su dati CCIAA - Movimprese 
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Tab. 1.6 - Tasso di natalità e mortalità, flusso delle imprese per settore e ramo di 
attività in provincia di Trento, nel Nord-Est e in Italia nel 2017 (valori assoluti e 
percentuali e variazioni percentuali) 

Trento Tasso di natalità1 Tasso di mortalità2 Tasso netto 3

Imprese 
iscritte

Imprese 
cessate**

Imprese 
attive

Trento Nord-Est Italia Trento Nord-Est Italia Trento Nord-Est Italia

v.a. v.a. v.a. % % % % % % % % %

Agricoltura, caccia, pesca 427    373    11.918 3,6 3,4 4,0 3,1 4,6  4,5  0,5  -1,2  -0,6  

Industria 450    609    10.836 4,1 4,1 4,0 5,5 5,8  5,6  -1,4  -1,7  -1,6  

di cui Estrazione di  minerali 0    0    75 0,0 0,7 0,7 0,0 3,7  3,3  0,0  -3,0  -2,6  

Attività manifatturiere 85    176    3.722 2,3 3,6 3,2 4,7 5,4  5,2  -2,4  -1,8  -2,0  
Energia elettrica, gas e 
acqua

38    13    292 14,1 3,6 3,1 4,8 3,8  4,1  9,3  -0,1  -1,1  

Costruzioni 327    420    6.747 4,7 4,5 4,6 6,1 6,2  5,9  -1,3  -1,7  -1,3  

Terziario 938    1.478    23.663 3,9 4,2 4,3 6,2 6,2  6,0  -2,3  -2,0  -1,7  

di cui Commercio, riparazioni 341    591    8.434 4,0 4,0 4,2 6,9 6,6  6,3  -2,9  -2,6  -2,1  

Alberghi e ristoranti 130    243    4.605 2,8 4,1 4,2 5,3 6,8  6,7  -2,4  -2,7  -2,5  
Trasp., magazz., 
comunicaz.

21    59    1.297 1,6 1,8 2,2 4,4 5,3  5,2  -2,9  -3,5  -2,9  

Intermediaz. monet.e 
finanz.

43    79    909 4,7 5,7 5,8 8,5 6,3  6,5  -3,9  -0,6  -0,6  

Att. imm., noleg., inform, 
ricer.

289    371    5.718 5,1 4,9 5,1 6,5 6,0  5,7  -1,4  -1,1  -0,6  

Istruzione 11    11    394 2,8 5,7 4,3 2,8 4,0  4,1  0,0  1,7  0,2  
Sanità e altri servizi 
sociali

2    7    197 1,0 3,6 2,5 3,5 3,8  3,5  -2,5  -0,1  -1,0  

Servizi pubblici, sociali e 
personali

101    117    2.109 4,8 4,3 4,2 5,6 5,1  5,0  -0,8  -0,7  -0,8  

Non classificate* 871    119    8 14.516,7 6.249,1 6.204,1 1.983,3 674,1  812,2  12.533,3  5.575,0  5.392,0  

2.259    2.206    34.507 6,5 6,6 7,4 6,3 6,3  6,3  0,2  0,3  1,1  

Totale 2.686    2.579    46.425 5,7 6,1 6,9 5,5 6,1  6,0  0,2  0,0  0,9  

Totale (esclusa agricoltura, 
caccia, pesca)

 

1 Tasso di natalità (2017) = [ Iscrizioni (2017) / (Attive 31/12/16 + Attive 31/12/17) / 2 ] * 100 
2 Tasso di mortalità (2017) = [ Cessazioni (2017) / (Attive 31/12/16 + Attive 31/12/17) / 2 ] * 100 
3  Tasso netto (2017) = Tasso natalità (2017) - Tasso di mortalità (2017) 
* La voce imprese non classificate comprende anche i “Servizi domestici presso le famiglie e convivenze” 
** Dalle cessazioni sono state scorporate quelle fatte d’ufficio in seguito ad inattività accertata 

Fonte: USPML su dati CCIAA - Movimprese 
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INDICATORI ECONOMICI 
 

Tab. 2.1 - Fatturato delle imprese della provincia di Trento verso il mercato provin-
ciale (2016-2017) (variazioni percentuali sullo stesso trimestre dell’anno precedente) 

I trim. II trim. III trim. IV trim. I trim. II trim. III trim. IV trim.

Settore di attività

Totale +3,4   +0,0   +5,6   +2,3   +1,1   -1,3   -1,3   +1,7   

di cui Estrattive +3,6   +10,7   +20,2   +5,9   +29,7   -14,4   -8,0   +5,8   

Manifatturiere +2,5   -1,8   -1,6   -3,0   +2,5   -3,3   +5,4   +10,8   

Costruzioni -6,7   -12,1   +8,6   -4,4   -2,7   -0,1   -8,4   -0,5   

Commercio ingrosso +6,7   +11,3   +5,4   +7,8   +5,0   +2,6   -5,1   -6,2   

Commercio dettaglio +7,0   +1,6   +8,7   +9,0   +2,2   +1,2   -0,4   +5,5   

Trasporti +0,6   +19,3   +7,1   +7,6   +2,6   -11,4   +0,3   -0,7   

Servizi alle imprese +0,1   -1,5   +1,0   -2,6   -7,5   -10,3   +3,7   -10,2   

Dimensione aziendale

 1-10 addetti -5,3   -5,1   +1,8   +1,1   +1,6   -0,8   +1,1   +3,3   

 11-50 addetti +3,2   +0,5   +8,3   -3,3   -0,1   -2,6   -3,5   +6,3   

oltre 50 +13,5   +5,9   +8,2   +7,2   +1,3   -0,9   -2,6   -2,6   

2016 2017

 

Fonte: USPML su dati CCIAA 
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Tab. 2.2 - Fatturato delle imprese della provincia di Trento verso il mercato italiano 
(2016-2017) (variazioni percentuali sullo stesso trimestre dell’anno precedente) 

I trim. II trim. III trim. IV trim. I trim. II trim. III trim. IV trim.

Settore di attività

Totale +2,5   +4,1   +1,3   -1,0   +7,3   +5,3   +6,4   +13,1   

di cui Estrattive +3,5   +20,4   +5,7   -15,6   +15,0   +2,0   +0,9   +36,3   

Manifatturiere +4,7   -0,8   -3,8   -0,8   +8,1   +5,1   +4,5   +11,3   

Costruzioni -9,4   +12,1   +21,4   -16,6   +9,8   -15,2   -10,2   +34,3   

Commercio ingrosso +2,0   -2,8   -4,0   -0,2   +8,0   +16,7   +32,7   +21,0   

Commercio dettaglio * -   -   -   -   -   -   -   -   

Trasporti +6,5   +8,5   +5,4   +6,6   +9,5   +4,8   +5,9   +14,0   

Servizi alle imprese +2,2   +20,5   +5,9   +0,9   +1,5   +8,2   +3,5   +1,8   

Dimensione aziendale

 1-10 addetti +2,7   +20,6   +9,8   -3,7   +8,8   +3,3   +16,0   +30,3   

 11-50 addetti +12,7   +1,9   +0,3   +1,0   +10,7   +10,3   +5,7   +7,3   

oltre 50 -0,2   0,0   -0,5   -0,8   +5,6   +3,7   +4,6   +10,8   

2016 2017

 
* Nel comparto del commercio al dettaglio si assume che il fatturato sia completamente realizzato nel territo-
rio provinciale, in considerazione del fatto che il numero di aziende che dichiarano un fatturato all'esterno del 
mercato provinciale non è significativo 

Fonte: USPML su dati CCIAA 

 
Tab. 2.3 - Fatturato delle imprese della provincia di Trento verso il mercato estero 
(2016-2017) (variazioni percentuali sullo stesso trimestre dell’anno precedente) 

I trim. II trim. III trim. IV trim. I trim. II trim. III trim. IV trim.

Settore di attività

Totale -5,1   +4,0   -1,5   -3,8   +6,8   +1,4   +5,8   +4,0   

di cui Estrattive +31,3   +31,8   +32,4   +10,5   +22,7   -55,6   -79,3   -50,9   

Manifatturiere -8,4   +4,8   -3,3   -6,6   +6,8   +0,9   +7,8   +5,2   

Costruzioni +17,8   +509,4   +51,9   +355,6   +58,7   +359,1   -3,1   -59,7   

Commercio ingrosso +31,9   -4,4   +51,8   +125,9   -0,4   +21,0   -38,5   -30,5   

Commercio dettaglio* -   -   -   -   -   -   -   -   

Trasporti +1,7   -2,5   +0,0   +4,2   +6,4   +2,5   +7,3   +3,1   

Servizi alle imprese +311,6   +40,4   -19,2   -4,4   +62,1   -16,7   -27,2   -11,8   

Dimensione aziendale

+17,4   -9,8   +7,0   +5,7   -10,7   -14,9   -23,8   +7,0   

-8,0   +9,7   +2,8   -5,3   +3,1   -12,8   -5,8   +1,2   

oltre 50   -6,0   +4,4   -3,0   -4,2   +8,5   +5,5   +10,3   +4,3   

 1-10 addetti

 11-50 addetti   

2016 2017

 
* Nel comparto del commercio al dettaglio si assume che il fatturato sia completamente realizzato nel territo-
rio provinciale, in considerazione del fatto che il numero di aziende che dichiarano un fatturato all'esterno del 
mercato provinciale non è significativo 

Fonte: USPML su dati CCIAA 
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Tab. 2.4 - Fatturato totale delle imprese della provincia di Trento (2016-2017) 
(variazioni percentuali sullo stesso trimestre dell’anno precedente) 

I trim. II trim. III trim. IV trim. I trim. II trim. III trim. IV trim.

Settore di attività

Totale +1,7   +1,5   +0,9   +4,1   +3,9   +1,1   +1,8   +5,1   

di cui Estrattive +7,2   +14,9   +18,6   +1,1   +26,1   -20,3   -16,0   +4,5   

Manifatturiere -2,1   +1,2   -3,1   -3,9   +6,3   +1,4   +6,1   +8,9   

Costruzioni -7,5   -7,2   +11,0   -5,7   +0,1   -3,2   -8,7   +3,9   

Commercio ingrosso +5,9   +6,1   +3,8   +6,9   +5,7   +7,6   +1,7   +3,0   

Commercio dettaglio +6,8   +1,4   +9,4   +9,1   +2,3   +1,2   -0,4   +5,5   

Trasporti +3,6   +6,3   +3,7   +5,9   +7,2   +0,9   +5,1   +7,7   

Servizi alle imprese +3,7   +8,1   +2,6   -1,0   -3,2   -2,3   +3,0   -6,2   

Dimensione aziendale

-2,9   -1,0   +3,3   +0,7   +2,3   -0,8   +1,9   +7,1   

+3,5   +2,1   +5,0   -2,3   +3,7   +0,0   -0,9   +6,0   

oltre 50   +2,3   +3,5   +2,3   +1,1   +4,8   +2,5   +3,0   +3,6   

 11-50 addetti   

 1-10 addetti

2016 2017

 
Fonte: USPML su dati CCIAA 

 
Tab. 2.5 - Valore della produzione nelle imprese della provincia di Trento 
(2016-2017) (variazioni percentuali sullo stesso trimestre dell’anno precedente) 

I trim. II trim. III trim. IV trim. I trim. II trim. III trim. IV trim.

Settore di attività

Totale +0,4   +0,7   +3,8   +5,2   +5,8   +2,7   -1,6   +4,7   

di cui Estrattive +7,2   +8,8   +9,4   +3,6   +26,0   -9,2   -3,6   -3,6   

Manifatturiere -3,5   -2,0   -0,1   +6,0   +8,8   +6,8   -1,7   +4,5   

Costruzioni -12,2   -8,4   +3,3   -4,5   +6,6   +4,1   +3,4   +7,0   

Commercio ingrosso +3,6   -3,3   +4,0   +12,1   +2,9   +9,1   +2,7   +0,1   

Commercio dettaglio +8,0   +7,5   +12,9   +12,6   +4,0   -1,3   -5,1   +5,1   

Trasporti +3,8   +3,2   +2,6   +4,4   +7,6   +3,3   +5,4   +7,6   

Servizi alle imprese +1,2   +11,6   -0,8   -4,8   -0,5   -13,7   -9,2   +6,4   

Dimensione aziendale

+0,8   -3,8   +1,9   +2,3   +0,9   +3,4   +2,5   +3,4   

-0,9   -0,2   +7,9   +3,7   +4,8   +3,4   -3,1   +7,6   

oltre 50   +0,6   +3,5   +3,1   +7,4   +8,8   +2,1   -3,0   +4,4   

 11-50 addetti   

2016 2017

 1-10 addetti

 
Fonte: USPML su dati CCIAA 

 



102 Rapporto sull’occupazione 2017 

Tab. 2.6 - Occupazione a fine trimestre nelle imprese della provincia di Trento 
(2016-2017) (variazioni percentuali sullo stesso trimestre dell’anno precedente) 

I trim. II trim. III trim. IV trim. I trim. II trim. III trim. IV trim.

Settore di attività

Totale -1,6   -1,8   -1,6   -1,2   +0,6   +0,0   +0,5   +0,9   

di cui Estrattive -9,1   -2,7   -0,9   -2,5   -2,2   -0,9   -2,4   -7,3   

Manifatturiere +1,2   +1,4   +1,7   -0,4   +1,1   +1,1   +1,9   +1,2   

Costruzioni -5,6   -3,4   -5,1   -3,7   -1,5   -2,4   -1,4   -0,9   

Commercio ingrosso -0,7   +1,2   +0,2   +0,4   +1,5   +0,3   -0,5   -1,0   

Commercio dettaglio -1,7   -0,0   +0,4   -0,4   +0,0   -1,0   -1,3   -0,9   

Trasporti -0,6   -0,2   +2,7   +1,8   +2,2   +4,2   +3,9   +4,5   

Servizi alle imprese +2,0   +3,3   +1,7   +2,9   +1,6   +0,1   +0,7   +3,0   

Dimensione aziendale

-3,8   -2,1   -2,7   -3,0   -2,1   -1,9   -1,3   -1,0   

+0,9   +2,6   +1,6   -0,3   +2,5   +1,8   +0,9   +2,2   

oltre 50   +1,7   +2,2   +2,6   +3,3   +2,5   +1,1   +2,1   +2,2   

 11-50 addetti   

2016 2017

 1-10 addetti

 

Fonte: USPML su dati CCIAA 

 
Tab. 2.7 - Assunzioni nelle imprese della provincia di Trento (2016-2017) (varia-
zioni percentuali sullo stesso trimestre dell’anno precedente) 

I trim. II trim. III trim. IV trim. I trim. II trim. III trim. IV trim.

Settore di attività

Totale +3,0   +5,5   +4,7   +3,9   +4,2   +6,5   +5,1   +5,0   

di cui Estrattive 0,0   +0,8   +2,7   +0,6   +1,6   +3,0   +0,9   +0,8   

Manifatturiere +2,0   +2,7   +3,2   +2,4   +2,6   +3,4   +5,5   +2,8   

Costruzioni +3,6   +6,7   +6,5   +5,0   +7,4   +6,8   +5,1   +4,2   

Commercio ingrosso +2,2   +6,0   +1,5   +2,7   +3,6   +8,7   +2,1   +3,5   

Commercio dettaglio +1,4   +4,1   +6,5   +5,9   +2,3   +5,7   +5,7   +6,5   

Trasporti +4,0   +4,7   +4,1   +2,5   +6,1   +5,6   +5,0   +5,6   

Servizi alle imprese +5,1   +10,1   +4,8   +4,3   +5,3   +10,9   +5,2   +7,7   

Dimensione aziendale

+2,6   +4,3   +5,5   +4,2   +4,4   +5,8   +4,7   +4,8   

+3,2   +5,2   +4,9   +4,6   +4,7   +6,4   +5,0   +5,0   

oltre 50   +3,4   +7,1   +3,6   +3,2   +3,8   +7,1   +5,6   +5,3   

 11-50 addetti   

 1-10 addetti

2016 2017

 
Fonte: USPML su dati CCIAA 
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Tab. 2.8 - Licenziati nelle imprese della provincia di Trento (2016-2017) (varia-
zioni percentuali sullo stesso trimestre dell’anno precedente) 

I trim. II trim. III trim. IV trim. I trim. II trim. III trim. IV trim.

Settore di attività

Totale +3,7   +3,1   +5,4   +6,3   +3,9   +4,0   +5,6   +8,2   

di cui Estrattive +1,3   +0,4   +0,9   +3,3   +2,4   +1,3   +3,5   +9,7   

Manifatturiere +1,5   +1,9   +2,7   +3,9   +2,5   +2,2   +4,5   +5,2   

Costruzioni +3,2   +3,2   +9,6   +13,4   +3,2   +4,4   +6,3   +11,7   

Commercio ingrosso +2,3   +1,4   +3,3   +5,9   +3,1   +3,2   +4,2   +6,4   

Commercio dettaglio +5,3   +4,3   +8,9   +2,7   +6,1   +5,0   +8,7   +3,6   

Trasporti +3,1   +3,7   +2,9   +3,8   +4,6   +5,0   +3,8   +6,3   

Servizi alle imprese +6,4   +4,2   +4,2   +7,0   +4,6   +5,1   +5,2   +13,7   

Dimensione aziendale

+4,0   +3,6   +7,6   +8,5   +4,9   +4,8   +6,6   +8,7   

+3,2   +3,0   +4,7   +4,3   +3,9   +3,6   +5,6   +9,3   

oltre 50   +3,8   +2,6   +3,4   +4,9   +3,0   +3,3   +4,6   +7,2   

 11-50 addetti   

2016 2017

 1-10 addetti

 

Fonte: USPML su dati CCIAA 

 
Tab. 2.9 - Presenze nelle strutture alberghiere in provincia di Trento (2013-2017) 
(valori assoluti, variazioni assolute e percentuali) 

2013 2014 2015 2016 2017 Var. 17-16 Var. 17-13 Permanenza 

ass.  % ass. % media 2017*

Esercizi alberghieri 11.407.914 11.316.493 11.784.790 12.372.202 12.833.431 +461.229 +3,7 +1.425.517 +12,5 4,0

Esercizi complementari 4.074.668 4.053.427 4.285.781 4.558.566 4.942.599 +384.033 +8,4 +867.931 +21,3 4,7

Totale 15.482.582 15.369.920 16.070.571 16.930.768 17.776.030 +845.262 +5,0 +2.293.448 +14,8 4,1
 

* Permanenza media espressa in giorni 

Fonte: USPML su dati ISPAT  
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IMPRESE ARTIGIANE E OCCUPAZIONE  
NELLE IMPRESE INDUSTRIALI 

 
Tab. 3.1 - Imprese artigiane attive per ramo di attività economica in provincia di 
Trento (2015-2017) (valori assoluti e percentuali, variazioni assolute e percentuali) 

Var. 17-16

v.a. % v.a. % v.a. % ass. %

Agricoltura, caccia, pesca 190 1,5 184 1,4 181 1,5 -3 -1,6 

Industria 8.367 65,3 8.242 64,8 7.829 63,7 -413 -5,0 

di cui Estrazione di minerali 29 0,2 27 0,2 29 0,2 +2 +7,4 

Attività manifatturiere 2.645 20,6 2.620 20,6 2.513 20,4 -107 -4,1 

Energia elettrica, gas e acqua 0 0,0 0 0,0 0 0,0 0 - 

Costruzioni 5.693 44,4 5.595 44,0 5.287 43,0 -308 -5,5 

Altre attività 4.253 33,2 4.285 33,7 4.285 34,8 0 0 

di cui Commercio, riparazioni 888 6,9 896 7,0 894 7,3 -2 -0,2 

Alberghi e ristoranti 244 1,9 248 2,0 237 1,9 -11 -4,4 

Trasp., magazz., comunicaz. 834 6,5 821 6,5 803 6,5 -18 -2,2 

Intermediaz. monet. e finanz. 1 0,0 1 0,0 1 0,0 0 0 

Att. imm., noleg., inform, ricer. 853 6,7 866 6,8 878 7,1 +12 +1,4 

Istruzione 10 0,1 11 0,1 10 0,1 -1 -9,1 

Sanità e altri servizi sociali 1 0,0 1 0,0 1 0,0 0 0 

Altri serv. pubb., soc. e person. 1.422 11,1 1.441 11,3 1.461 11,9 +20 +1,4 

Non classificate 0 0,0 1 0,0 3 0,0 +2 +200,0 

Totale 12.810 100,0 12.712 100,0 12.298 100,0 -414 -3,3 

2015 2016 2017

 

Fonte: USPML su dati CCIAA - Movimprese 
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Tab. 3.2 - Unità locali delle imprese industriali con più di dieci dipendenti* per 
ramo di attività economica in provincia di Trento (2014-2016) (valori assoluti, va-
riazioni assolute e percentuali) 

2014 2015 2016
ass. %

Manifatturiero in complesso 367   368   377   +9     +2,4     

di cui Alimentari  40    41    42    +1      +2,4      

Bevande  22    22    21    -1      -4,5      

Tessili, abbigliamento e pelli  15    15    16    +1      +6,7      

Legno  31    32    35    +3      +9,4      

Carta e stampa  28    28    28    0      0,0      

Chimiche, farmaceutica e gomma  32    35    35    0      0,0      

Lavorazione minerali non metalliferi  30    28    26    -2      -7,1      

Metallurgiche e prodotti in metallo  75    72    77    +5      +6,9      

Computer, apparecchi di elettronica ed elettrici  25    23    24    +1      +4,3      

Fabbric. di macchinari e mezzi di trasporto  51    52    55    +3      +5,8      

Mobili ed altre; manutenzione di macchinari  18    20    18    -2      -10,0      

Estrattive 21   19   20   +1     +5,3     

Costruzione e installazione di impianti 155   138   143   +5     +3,6     

Energia, acqua e rifiuti 32   33   36   +3     +9,1     

Vendita e riparazione autoveicoli 25   26   25   -1     -3,8     

Totale 600   584   601   +17     +2,9     

Var. 16-15

 

* I dati si riferiscono al 30 giugno di ogni anno 

Fonte: USPML su dati CCIAA (codice ATECO 2007) 
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Tab. 3.3 - Occupazione alle dipendenze nelle unità locali delle imprese industriali 
con più di dieci dipendenti* per ramo di attività economica in provincia di Trento 
(2014-2016) (valori assoluti, variazioni assolute e percentuali) 

2014 2015 2016
ass. %

Manifatturiero nel complesso 21.068  20.893  21.289  +396     +1,9     

di cui Alimentari  2.007   1.981   1.956   -25      -1,3      

Bevande  1.096   1.194   1.125   -69      -5,8      

Tessili, abbigliamento e pelli  1.324   1.292   1.268   -24      -1,9      

Legno  824   859   937   +78      +9,1      

Carta e stampa  2.420   2.372   2.422   +50      +2,1      

Chimiche, farmaceutica e gomma  3.290   3.281   3.318   +37      +1,1      

Lavorazione minerali non metalliferi  1.092   1.003   1.130   +127      +12,7      

Metallurgiche e prodotti in metallo  2.968   2.957   3.172   +215      +7,3      

Computer, apparecchi di elettronica ed elettrici  968   932   941   +9      +1,0      

Fabbric. di macchinari e mezzi di trasporto  3.986   3.924   3.914   -10      -0,3      

Mobili ed altre; manutenzione di macchinari  1.093   1.098   1.106   +8      +0,7      

Estrattive 410  333  349  +16     +4,8     

Costruzione e installazione di impianti 5.224  4.527  4.625  +98     +2,2     

Energia, acqua e rifiuti 2.704  2.682  2.840  +158     +5,9     

Vendita e riparazione autoveicoli 831  813  830  +17     +2,1     

Totale 30.237  29.248  29.933  +685     +2,3     

Var. 16-15

 

* I dati si riferiscono al 30 giugno di ogni anno 

Fonte: USPML su dati CCIAA (codice ATECO 2007) 
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LIVELLI OCCUPAZIONALI PREVISTI 
 

Tab. 4.1 - Entrate di personale* previste dalle imprese per area territoriale nel 
2017 (valori assoluti) 

Entrate previste 
nel 2017

Provincia di Trento 56.300   

Provincia di Bolzano 67.300   

Nord-Est 1.003.800   

Italia 4.092.500   

 

* Valori assoluti arrotondati alle centinaia 

Fonte: USPML su dati Unioncamere-Ministero del Lavoro, Nuovo Sistema Informativo Excelsior 

 
Tab. 4.2 - Entrate di personale previste dalle imprese per classe dimensionale nel 
2017 in provincia di Trento (valori assoluti e percentuali) 

Entrate 
previste nel 

2017

% su totale 
entrate

% imprese 
prevedono
 assunzioni

1-9 dipendenti 25.900   46,0    58,3    

10-49 dipendenti 15.200   27,0    90,6    

50-249 dipendenti 9.100   16,1    97,1    

250 dipendenti e oltre 6.100   10,8    99,7    

Totale 56.300   100,0    66,3    

2017

 

* Valori assoluti arrotondati alle centinaia 

Fonte: USPML su dati Unioncamere-Ministero del Lavoro, Nuovo Sistema Informativo Excelsior 
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Tab. 4.3 - Percentuale di imprese che prevedono entrate di personale per settore di 
attività e classe dimensionale in provincia di Trento e per aree territoriali nel 2017 
(valori percentuali) 

Totale
1-9

dipendenti
10-49

dipendenti
50-249

dipendenti
250 e oltre
dipendenti*

Industria 61,1     51,8     85,7     98,5     98,8     

di cui Industrie del legno e del mobile 45,2      40,3      65,2      -      -      

Ind. estrattive e lavorazione minerali 40,9      16,7      81,9      -      -      

Industrie dei metalli 53,5      34,4      94,9      93,5      -      

Industrie meccaniche 51,4      42,4      51,6      100,0      -      

Public utilities 85,2      74,2      100,0      100,0      -      

Altre industrie 55,6      37,1      83,3      100,0      100,0      

Costruzioni 69,3      64,1      96,2      97,1      -      

Servizi 68,6     61,1     93,3     96,4     100,0     

di cui Commercio 58,9      49,6      92,2      93,5      100,0      

Turismo e ristorazione 86,8      84,9      97,9      100,0      -      

Informatica e telecomunicazioni 49,0      38,9      88,7      -      -      

Servizi avanzati alle imprese 52,9      39,1      76,1      100,0      -      

Servizi operativi 68,3      57,4      100,0      100,0      100,0      

Trasporti e logistica 72,1      59,6      99,2      96,9      100,0      

Sanità e assistenza sociale 87,0      62,2      100,0      100,0      100,0      

Tempo libero e altri servizi alle persone 62,1      57,6      100,0      -      -      

Altri servizi 69,1      52,9      85,7      94,6      100,0      

Totale provincia di Trento 66,3     58,3     90,6     97,1     99,7     

Totale provincia di Bolzano 70,9     63,3     93,6     98,5     99,7     

Totale Nord-Est 64,7     55,9     87,5     96,1     98,8     

Totale Italia 59,6     51,2     86,0     95,2     99,6     
 

* Per Totale Nord-Est la classe dimensionale è 250-499 

Fonte: USPML su dati Unioncamere-Ministero del Lavoro, Nuovo Sistema Informativo Excelsior 
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Tab. 4.4 - Percentuale di imprese che prevedono entrate di personale per settore 
di attività, presenza sui mercati esteri e innovazione in provincia di Trento e per 
aree territoriali nel 2017 (valori percentuali) 

Imprese che  
prevedono 

entrate
Esportatrici

Non 
esportatrici

Innovatrici
Non 

innovatrici

Industria 61,1     74,5     56,8     85,4     54,9     

di cui Industria manifatturiera 52,1      70,6      39,3      81,1      42,3      

Public utilities 85,2      -       85,0      100,0      83,2      

Costruzioni 69,3      99,2      67,0      92,1      65,0      

Servizi 68,6     82,2     66,2     83,9     64,8     

di cui Commercio 58,9      71,7      55,3      80,6      54,1      

Turismo 86,8      97,8      85,3      93,9      85,7      

Servizi alle imprese 60,3      88,8      54,9      82,5      52,5      

Servizi alle persone 73,7      91,7      73,3      82,4      70,6      

Totale provincia di Trento 66,3     79,0     63,6     84,4     61,8     

Totale provincia di Bolzano 70,9     77,3     69,4     88,3     65,1     

Totale Nord-Est 64,7     76,1     61,7     83,2     58,3     

Totale Italia 59,6     72,5     56,9     80,2     53,8     
 

Fonte: USPML su dati Unioncamere-Ministero del Lavoro, Nuovo Sistema Informativo Excelsior 

 
Tab. 4.5 - Entrate previste dalle imprese per settore di attività e rapporto di lavoro 
in provincia di Trento e per aree territoriali nel 2017 (valori percentuali) 

Personale 
dipendente (escluso 
somministrazione)

Personale 
in 

somministrazione

Collaboratori 
coordinati e 
continuativi*

Altri lavoratori non 
alle dipendenze**

Industria 78,7           18,5           0,8             2,0        

di cui Industria manifatturiera 69,9            27,7             1,0              1,3         

Public utilities 86,4            11,1             -               -          

Costruzioni 92,2            4,2             -               3,3         

Servizi 93,3           3,3           1,1             2,2        

di cui Commercio 84,1            7,8             2,4               5,7         

Turismo 99,1            0,6             0,2               -           

Servizi alle imprese 88,9            6,8             1,7               2,6         

Servizi alle persone 91,1            2,5             1,9               4,6         

Totale provincia di Trento 90,5           6,2           1,1             2,2        

Totale provincia di Bolzano 92,7           3,1           1,2             2,9        

Totale Nord-Est 81,8           14,3           1,3             2,6        

Totale Italia 82,1           11,2           2,3             4,4        

 
* Sono inclusi gli amministratori di società ancorché di entità marginale 
** Collaboratori a partita IVA e occasionali 

Fonte: USPML su dati Unioncamere-Ministero del Lavoro, Nuovo Sistema Informativo Excelsior 
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Tab. 4.6 - Entrate* previste dalle imprese per settore di attività e classe d’età in 
provincia di Trento e per aree territoriali nel 2017 (valori assoluti e percentuali) 

Entrate previste 
nel 2017

Fino a 24 
anni

25-29 anni 30-44 anni
45 anni
 e oltre

Non rilevante

Industria 10.810   10,4     25,8     26,0     3,8     34,1     

di cui Industria manifatturiera 6.290    9,7      28,3      25,3      2,8      33,9      

Public utilities 970    2,6      27,4      31,1      0,2      38,7      

Costruzioni 3.550    13,7      20,9      25,7      6,6      33,0      

Servizi 45.460   6,1     24,3     29,0     2,6     38,1     

di cui Commercio 6.160    10,2      32,5      26,9      4,8      25,7      

Turismo 20.850    4,9      28,5      30,7      2,7      33,2      

Servizi alle imprese 10.360    3,0      15,3      36,5      1,8      43,4      

Servizi alle persone 8.080    9,8      18,5      16,6      1,8      53,3      

Totale provincia di Trento 56.270   6,9     24,5     28,4     2,8     37,3     

Totale provincia di Bolzano 67.280   6,6     19,0     20,4     2,0     51,9     

Totale Nord-Est 1.003.790   8,5     25,1     26,1     2,8     37,6     

Totale Italia 4.092.500   7,4     26,2     26,3     3,1     37,0     
 

* Valori assoluti arrotondati alle decine. A causa di questi arrotondamenti, i totali possono non coincidere 
con la somma dei singoli valori 

Fonte: USPML su dati Unioncamere-Ministero del Lavoro, Nuovo Sistema Informativo Excelsior 

 
Tab. 4.7 - Entrate* previste dalle imprese per settore di attività e genere in pro-
vincia di Trento e per aree territoriali nel 2017 (valori assoluti e percentuali) 

Entrate previste 
nel 2017

Maschi Femmine
Ugualmente

 adatti

Industria 10.810   66,2     7,7     26,1     

di cui Industria manifatturiera 6.290    54,4      10,9      34,7      

Public utilities 970    59,2      6,3      34,5      

Costruzioni 3.550    89,0      2,5      8,5      

Servizi 45.460   14,7     22,2     63,1     

di cui Commercio 6.160    23,9      24,0      52,1      

Turismo 20.850    8,3      27,5      64,3      

Servizi alle imprese 10.360    27,5      14,5      58,0      

Servizi alle persone 8.080    7,6      17,2      75,2      

Totale provincia di Trento 56.270   24,5     19,4     56,0     

Totale provincia di Bolzano 67.280   23,2     13,5     63,4     

Totale Nord-Est 1.003.790   32,1     16,1     51,8     

Totale Italia 4.092.500   31,7     15,0     53,3     
 

* Valori assoluti arrotondati alle decine. A causa di questi arrotondamenti, i totali possono non coincidere 
con la somma dei singoli valori 

Fonte: USPML su dati Unioncamere-Ministero del Lavoro, Nuovo Sistema Informativo Excelsior 
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Tab. 4.8 - Entrate* previste dalle imprese per settore di attività e livello di istru-
zione segnalato in provincia di Trento e per aree territoriali nel 2017 (valori asso-
luti e percentuali) 

Entrate previste 
nel 2017

Universitario
Secondario e 

post secondario
Qualifica

professionale
Scuola 

dell'obbligo

Industria 10.810    6,4     24,7     42,2     26,8     

di cui Industria manifatturiera 6.290    8,3     28,6     32,8     30,3     

Public utilities 970    7,8     37,8     30,5     23,9     

Costruzioni 3.550    2,5     14,1     62,0     21,4     

Servizi 45.460    9,7     30,2     31,2     28,8     

di cui Commercio 6.160    9,6     44,0     20,7     25,7     

Turismo 20.850    0,7     24,1     42,8     32,4     

Servizi alle imprese 10.360    14,3     31,6     17,1     36,9     

Servizi alle persone 8.080    27,2     33,6     27,4     11,8     

Totale provincia di Trento 56.270    9,1     29,1     33,3     28,5     

Totale provincia di Bolzano 67.280    6,1     28,7     43,0     22,2     

Totale Nord-Est 1.003.790   9,3     33,7     29,4     27,6     

Totale Italia 4.092.500    11,4     34,6     27,3     26,7     
 

* Valori assoluti arrotondati alle decine. A causa di questi arrotondamenti, i totali possono non coincidere 
con la somma dei singoli valori 

Fonte: USPML su dati Unioncamere-Ministero del Lavoro, Nuovo Sistema Informativo Excelsior 

 
Tab. 4.9 - Entrate* previste dalle imprese per livello di istruzione e  esperienza ri-
chiesta in provincia di Trento e per aree territoriali nel 2017 (valori assoluti e 
percentuali) 

Entrate previste 
nel 2017

Con esperienza 
richiesta

Con esperienza 
richiesta nella 
professione

Con esperienza 
richiesta nel 

settore

Scuola dell'obbligo 16.010    58,8     5,7     53,1     

Qualifica di formazione o diploma professionale 18.750    62,1     14,7     47,3     

Livello secondario o post secondario 16.400    64,0     14,1     49,9     

Livello universitario 5.110    81,3     54,8     26,5     

Totale provincia di Trento 56.270    63,4     15,6     47,8     

Totale provincia di Bolzano 67.280    67,8     13,2     54,6     

Totale Nord-Est 1.003.790    62,8     17,1     45,7     

Totale Italia 4.092.500    64,1     17,3     46,8     
 

* Valori assoluti arrotondati alle decine. A causa di questi arrotondamenti, i totali possono non coincidere 
con la somma dei singoli valori 

Fonte: USPML su dati Unioncamere-Ministero del Lavoro, Nuovo Sistema Informativo Excelsior 
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Tab. 4.10 - Entrate* previste dalle imprese per livello di istruzione, quota conside-
rata di difficile reperimento e principali ragioni di difficoltà in provincia di Trento 
e per aree territoriali nel 2017 (valori assoluti e percentuali) 

Entrate previste 
nel 2017

Quota di difficile 
reperimento

Per ridotto 
numero di 
candidati

Per 
inadeguatezza 
dei candidati

Scuola dell'obbligo 16.010    15,7     7,3     4,1     

Qualifica di formazione o diploma professionale 18.750    30,2     18,2     9,2     

Livello secondario o post secondario 16.400    20,9     7,1     12,2     

Livello universitario 5.110    38,4     25,3     11,2     

Totale provincia di Trento 56.270    24,1     12,5     8,8     

Totale provincia di Bolzano 67.280    29,9     19,8     7,4     

Totale Nord-Est 1.003.790    24,9     12,0     10,0     

Totale Italia 4.092.500    21,5     9,7     9,5     
 

* Valori assoluti arrotondati alle decine. A causa di questi arrotondamenti, i totali possono non coincidere 
con la somma dei singoli valori 

Fonte: USPML su dati Unioncamere-Ministero del Lavoro, Nuovo Sistema Informativo Excelsior 

 
Tab. 4.11 - Entrate* di personale immigrato previste dalle imprese area territoria-
le e classe dimensionale nel 2017 (valori assoluti e percentuali) 

Entrate previste 
nel 2017

1-9
dipendenti

10-49
dipendenti

50 dipendenti 
e oltre

Quota personale 
immigrato

Provincia di Trento 8.840   4.650   2.050   2.140   15,7     

Provincia di Bolzano 8.860   3.490   2.970   2.400   13,2     

Nord-Est 149.110   50.800   39.850   58.460   14,9     

Italia 567.940   185.900   150.040   232.000   13,9      

* Valori assoluti arrotondati alle decine. A causa di questi arrotondamenti, i totali possono non coincidere 
con la somma dei singoli valori 

Fonte: USPML su dati Unioncamere-Ministero del Lavoro, Nuovo Sistema Informativo Excelsior 
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Tab. 4.12 - Percentuale di imprese per settore attività e classe dimensionale che 
internamente o esternamente, hanno effettuato corsi di formazione per il personale 
in provincia di Trento e per aree territoriali nel 2016 

Totale
1-9

dipendenti
10-49

dipendenti
50-249 

dipendenti
250 dipendenti 

e oltre*

Industria 42,9    36,8    59,8    80,1    90,6    

di cui Industria manifatturiera 45,2     36,8     58,9     83,8     92,3     

Public utilities 52,6     40,3     63,6     -      -      

Costruzioni 40,2     36,6     61,0     61,5     -      

Servizi 34,4    29,8    49,0    65,3    77,4    

di cui Commercio 29,2     22,8     57,5     62,0     65,8     

Turismo 24,8     24,0     29,6     25,0     -      

Servizi alle imprese 41,5     35,7     49,0     68,1     83,6     

Servizi alle persone 61,1     57,7     66,2     84,3     -      

Totale provincia di Trento 37,0    31,9    53,0    70,3    80,4    

Totale provincia di Bolzano 32,4    25,9    53,5    68,6    81,5    

Totale Nord-Est 33,0    26,7    48,8    64,8    66,6    

Totale Italia 27,0    21,6    42,9    62,3    78,2    
 

* Per Totale Nord-Est la classe dimensionale è 250-499 

Fonte: USPML su dati Unioncamere-Ministero del Lavoro, Nuovo Sistema Informativo Excelsior 

 
Tab. 4.13 - Percentuale di imprese per settore attività che hanno effettuato attività 
di formazione per finalità principale dell'attività svolta in provincia di Trento e 
per aree territoriali nel 2016 

Imprese che hanno 
effettuato corsi

Per formare neo 
assunti

Aggiornare 
personale su 

mansioni già svolte

Per svolgere nuovi 
lavori/mansioni

Industria 42,9     8,8     79,0     12,2     

di cui Industria manifatturiera 45,2      12,3      74,3      13,4      

Public utilities 52,6      4,9      93,4      1,6      

Costruzioni 40,2      5,1      83,3      11,6      

Servizi 34,4     12,9     72,8     14,5     

di cui Commercio 29,2      6,9      80,7      12,8      

Turismo 24,8      19,7      59,9      20,4      

Servizi alle imprese 41,5      12,5      76,2      11,5      

Servizi alle persone 61,1      13,1      72,8      14,0      

Totale provincia di Trento 37,0     11,4     75,0     13,7     

Totale provincia di Bolzano 32,4     10,9     73,2     15,9     

Totale Nord-Est 33,0     15,7     69,9     14,5     

Totale Italia 27,0     13,9     72,8     13,4     
 

Fonte: USPML su dati Unioncamere-Ministero del Lavoro, Nuovo Sistema Informativo Excelsior 
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Tab. 4.14 - Percentuale di imprese  per settore attività e classe dimensionale che 
hanno ospitato persone in tirocinio o stage in provincia di Trento e per aree terri-
toriali nel 2016 

Totale
1-9

dipendenti
10-49

dipendenti
50-249 

dipendenti
250 dipendenti 

e oltre*

Industria 14,7     9,1     23,6     70,2     79,7     

di cui Industria manifatturiera 19,8      10,5      30,6      76,6      78,8      

Public utilities 21,6      0      27,3      85,7      87,5      

Costruzioni 9,1      8,2      11,9      34,6      75,0      

Servizi 14,1     9,2     26,0     56,8     67,5     

di cui Commercio 11,6      7,1      20,0      54,0      67,1      

Turismo 10,5      8,0      26,4      66,7      50,0      

Servizi alle imprese 16,4      9,4      23,5      52,9      70,0      

Servizi alle persone 26,2      19,5      39,9      66,7      64,7      

Totale provincia di Trento 14,3     9,2     25,2     61,3     70,3     

Totale provincia di Bolzano 16,1     11,4     28,2     51,4     65,8     

Totale Nord-Est 15,8     10,1     26,7     52,4     56,8     

Totale Italia 14,7     9,9     26,4     51,0     68,0     
 

* Per Totale Nord-Est la classe dimensionale è 250-499 

Fonte: USPML su dati Unioncamere-Ministero del Lavoro, Nuovo Sistema Informativo Excelsior 
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OCCUPAZIONE NEL PUBBLICO IMPIEGO 
 

Tab. 5.1 - Occupazione pubblica, alle dipendenze e complessiva in provincia di 
Trento (2011-2016) (valori assoluti e variazioni percentuali rispetto all’anno pre-
cedente; peso percentuale su occupazione complessiva e su occupazione alle di-
pendenze) 

Dipendenti del settore 
pubblico 

Dipendenti complessivi Occupati complessivi

    v.a. var. %  v.a. var. %
% dipendenti

del settore
pubblico

 v.a. var. %
% dipendenti

del settore
pubblico

2011 42.397 +0,5    180.500 +1,1    23,5       227.900 +0,6    18,6       

2012 42.430 +0,1    179.700 -0,4    23,6       227.500 -0,2    18,7       

2013 42.336 -0,2    179.800 +0,1    23,5       229.200 +0,7    18,5       

2014 42.349 +0,0    182.400 +1,4    23,2       232.200 +1,3    18,2       

2015 41.712 -1,5    183.500 +0,6    22,7       232.500 +0,1    17,9       

2016 41.206 -1,2    183.000 -0,3    22,5       231.230 -0,5    17,8        

Fonte: USPML su dati ISTAT e ISPAT  

 
Tab. 5.2 - Occupazione nella pubblica amministrazione in provincia di Trento 
(2011-2016) (valori assoluti in dati medi annui, variazioni percentuali) 

 2011 2012 2013 2014 2015 2016 Var. %

  v.a.   v.a.   v.a.   v.a.   v.a.   v.a.  16-15

Amministrazione pubblica centrale 4.279  4.236  4.132  4.022  3.743  3.631  -3,0  

di cui Enti statali in senso stretto 4.183  4.146  4.043  3.933  3.663  3.550  -3,1  

Altri enti amm. pubblica centrale 96  90  89  89  80  81  +1,3  

Amministrazione pubblica locale 37.771  37.896  37.892  38.017  37.664  37.278  -1,0  

di cui Enti locali 23.285  23.115  23.019  23.083  22.806  22.455  -1,5  

Azienda prov.le servizi sanitari 7.949  8.115  8.167  8.122  8.068  8.127  +0,7  

Altri enti amm. pubblica  locale 6.537  6.666  6.706  6.812  6.790  6.696  -1,4  

Enti di previdenza 347  298  312  319  305  297  -2,6  

Totale amministrazione pubblica 42.397  42.430  42.336  42.358  41.712  41.206  -1,2  
 

Fonte: USPML su dati ISPAT  
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Tab. 5.3 - Occupazione negli enti dell’amministrazione pubblica locale in provin-
cia di Trento (2011-2016) (valori assoluti in dati medi annui, valori percentuali, 
variazioni percentuali) 

2011 2012 2013 2014 2015 2016 Var. %

  v.a. %   v.a. %   v.a. %   v.a. %   v.a. %   v.a. %  16-15

Amministrazione pubblica locale 23.285 61,6 23.115 61,0 23.019 60,7 23.083 60,7 22.806 60,6 22.455 60,2 -1,5 

di cui Consiglio regionale e Regione 305 1,3 294 1,3 282 1,2 275 1,2 275 1,2 269 1,2 -2,2 

Consiglio provinciale e Provincia 4.698 20,2 4.647 20,1 4.597 20,0 4.580 19,8 4.519 19,8 4.475 19,9 -1,0 

Provincia - Istruzione 11.670 50,1 11.618 50,3 11.594 50,4 11.732 50,8 11.668 51,2 11.448 51,0 -1,9 

Amministrazioni comunali 5.614 24,1 5.552 24,0 5.551 24,1 5.495 23,8 5.369 23,5 5.345 23,8 -0,4 

Comunità montane 998 4,3 1.004 4,3 995 4,3 1.001 4,3 975 4,3 918 4,1 -5,8 

Azienda provinciale per i servizi sanitari 7.949 21,0 8.115 21,4 8.167 21,6 8.122 21,4 8.068 21,4 8.127 21,8 +0,7 

Altri Enti amm. pubblica locale 6.537 17,3 6.666 17,6 6.706 17,7 6.812 17,9 6.790 18,0 6.696 18,0 -1,4 

 

Totale 37.771 100,0 37.896 100,0 37.892 100,0 38.017 100,0 37.664 100,0 37.278 100,0 -1,0 

% su occup. del settore pubblico 89,1 89,3 89,5 89,8 90,3 90,5

Variazione % sull'anno precedente +0,6 +0,3 -0,0 +0,3 -0,9 -1,0  

Fonte: USPML su dati ISPAT  
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Tab. 5.4 - Personale in servizio presso la Provincia Autonoma di Trento e il Con-
siglio provinciale per posizione economica al 31 dicembre (2015-2016) (valori as-
soluti e variazioni percentuali) 

Personale in 
servizio al 

31 dic. 2015

Personale in 
servizio al 

31 dic. 2016

Var. %
16-15

v.a. v.a.

Totale personale in servizio 4.970      4.941      -0,6    

di cui personale non di ruolo 113       137       +21,2    

personale di ruolo** 4.857       4.804       -1,1    

Posizione economica A unico 111      111      0,0    

Qualifiche operaie, impiegatizie esecutive 1.811      1.798      -0,7    

di cui posizione economica B base 173       183       +5,8    

posizione economica B evoluto 1.200       1.177       -1,9    

posizione economica C base 438       438       0,0    

Impiegati di concetto 2.270      2.246      -1,1    

di cui posizione economica C evoluto 1.068       1.047       -2,0    

posizione economica D base 1.002       1.002       0,0    

posizione economica D evoluto 140       138       -1,4    

ricercatori 60       59       -1,7    

Dirigenti 318      310      -2,5    

di cui Dirigenti 86       82       -4,7    

Direttori 232       228       -1,7    

Altro personale 347      339      -2,3    

di cui Forestali 176       170       -3,4    

Vigili del fuoco 171       169       -1,2    

Totale 4.857      4.804      -1,1    

Totale personale in servizio *

Personale di ruolo

 

*Personale in servizio = personale in ruolo + personale non di ruolo (lavorano presso la PAT e il Consiglio 
provinciale anche 81 comandati da altre Amministrazioni al 31/12/2015 e 79 al 31/12/2016) 
**Nel personale di ruolo sono compresi i comandati ad altri enti: 573 soggetti al 31/12/2015 e 534 al 
31/12/2016 

Fonte: USPML su dati ISPAT  
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Tab. 5.5 - Turnover* del personale di ruolo presso la Provincia Autonoma di 
Trento e il Consiglio provinciale per sesso (2015-2016) (valori assoluti e inciden-
za percentuale) 

 
Personale

di ruolo 2016
Turnover personale

 di ruolo 2016*
Personale

di ruolo 2015
Turnover personale

 di ruolo 2015*

v.a. v.a. % su totale v.a. v.a. % su totale

Maschi 2.376 -37 -1,6 2.413 -62 -2,6

Femmine 2.428 -16 -0,7 2.444 -61 -2,5

Totale 4.804 -53 -1,1 4.857 -123 -2,5
 

* Il turnover è inteso come sommatoria delle uscite e delle entrate in corso d’anno su personale di ruolo; il 
personale di ruolo è quello presente al 31 dicembre 

Fonte: USPML su dati ISPAT  

 
Tab. 5.6 - Occupazione negli enti extra pubblica amministrazione in provincia di 
Trento (2011-2016) (valori assoluti - dato medio annuo - e variazioni percentuali) 

 2011 2012 2013 2014 2015 2016 Var. %

  v.a.   v.a.   v.a.   v.a.   v.a.   v.a.  16-15

Extra Pubblica Amministrazione centrale 1.855  1.882  1.858  1.728  1.646  1.608  -2,3 

di cui Imprese nazionali 1.855  1.882  1.858  1.728  1.646  1.608  -2,3 

Extra Pubblica Amministrazione locale 9.152  9.249  8.997  9.075  10.010  9.988  -0,2 

di cui Residenze sanitarie/assistenziali 628  611  621  674  663  661  -0,3 

Istituti per l'istruzione e la formazione 3.837  3.887  3.695  3.662  3.668  3.655  -0,4 

Fondazioni 975  1.029  1.053  1.107  1.107  1.141  +3,1 

Aziende speciali 277  267  261  251  278  266  -4,3 

Società partecipate provinciali 2.048  2.052  2.034  2.041  2.048  2.028  -1,0 

Società partecipate comunali 1.127  1.147  1.087  1.078  1.994  1.983  -0,6 

Aziende per il turismo e Consorzi pro-loco 260  256  246  262  252  254  +0,8 

Totale 11.007  11.131  10.855  10.803  11.656  11.596  -0,5 
 

Fonte: USPML su dati ISPAT  
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Graf. 5.1 - Occupazione nel settore pubblico in provincia di Trento nel 2011 
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Fonte: USPML su dati ISPAT  

 
Graf. 5.2 - Occupazione nel settore pubblico in provincia di Trento nel 2016 
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Fonte: USPML su dati ISPAT  
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Graf. 5.3 - Occupazione negli enti dell’amministrazione pubblica locale in provin-
cia di Trento nel 2011 
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Fonte: USPML su dati ISPAT  

 
Graf. 5.4 - Occupazione negli enti dell’amministrazione pubblica locale in provin-
cia di Trento nel 2016 

Amministrazioni 
comunali
14,3%

Consiglio provinciale e 
Provincia

12,0%

Altri Enti amm. 
pubblica locale

18,0%

Azienda provinciale 
per i servizi sanitari

21,8%

Provincia - Istruzione
30,7%Comunità montane

2,5%

Consiglio regionale e 
Regione  

0,7%

 
Fonte: USPML su dati ISPAT  



Figure professionali 
 





Figure professionali 125 

 

FIGURE PROFESSIONALI RICHIESTE 
 

Tab. 1.1 - Entrate* previste dalle imprese per grandi gruppi professionali e area 
territoriale nel 2017 (valori assoluti e percentuali) 

v.a. % v.a. % v.a. % 

Dirigenti, professioni intellettuali, 
scientifiche e di elevata 
specializzazione

2.900 5,2 2.000 3,0 212.700 5,2 

Professioni tecniche 5.700 10,1 6.700 10,0 503.700 12,3 

Professioni esecutive nel lavoro 
d'ufficio

4.200 7,5 5.400 8,0 399.200 9,8 

Professioni qualificate nelle attività 
commerciali e nei servizi

22.700 40,3 27.000 40,1 1.158.200 28,3 

Operai specializzati 5.100 9,1 8.900 13,2 592.000 14,5 

Conduttori di impianti e addetto a 
macchine fissi e mobili

6.000 10,7 5.400 8,0 506.100 12,4 

Professioni non qualificate 9.600 17,1 11.900 17,7 720.600 17,6 

Totale 56.300 100,0 67.300 100,0 4.092.500 100,0 

Provincia di Trento ItaliaProvincia di Bolzano

 

* Valori assoluti arrotondati alle centinaia. A causa di questi arrotondamenti, i totali possono non coincidere 
con la somma dei singoli valori 

Fonte: USPML su dati Unioncamere - Ministero del Lavoro, Nuovo Sistema Informativo Excelsior (Codice 
ISTAT/NUP 2006) 
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Tab. 1.2 - Entrate* previste dalle imprese secondo la qualifica professionale e a-
rea territoriale nel 2017 (valori assoluti e percentuali) 

Assunzioni 
previste nel 

2017

Dirigenti, 
profess. 
spec. e 
tecniche

Impiegati e 
addetti 

vendita e 
servizi

Operai 
special. e 

cond. 
impianti

Professioni 
non 

qualificate

v.a. v.a. v.a. v.a. v.a.

Provincia di Trento 56.300 15,3   47,8   19,7   17,1   

Provincia di Bolzano 67.300 13,0   48,1   21,2   17,7   

Nord-Est 1.003.800 15,4   39,3   28,1   17,3   

Nord-Ovest 1.224.400 22,2   34.2 26,4   17,2   

Centro 832.900 17,9   38,8   25,4   17,8   

Sud e Isole 1.031.400 13,7   40,8   27,3   18,2   

Italia 4.092.500 17,5   38,1   26,8   17,6    
* Valori assoluti arrotondati alle decine. A causa di questi arrotondamenti, i totali possono non coincidere 
con la somma dei singoli valori 

Fonte: USPML su dati Unioncamere - Ministero del Lavoro, Nuovo Sistema Informativo Excelsior (Codice 
ISTAT/NUP 2006) 

 
Tab. 1.3 - Caratteristiche delle entrate* previste dalle imprese per grandi gruppi 
professionali in provincia di Trento nel 2017 (valori assoluti e percentuali) 

 
Assunzioni 
previste nel

2017
 

Di difficile 
reperimento

Esperienza
pregressa

In sostituzione 
personale in uscita

Di nuove figure 
professionali**

v.a. v.a. % v.a. % v.a. % v.a. %

Dirigenti, professioni intellettuali, 
scientifiche e di elevata 
specializzazione

2.900 1.288 44,4   2.619 90,3   916 31,6   290 10,0   

Professioni tecniche 5.700 1.716 30,1   4.589 80,5   1.357 23,8   1.471 25,8   

Professioni esecutive nel lavoro di 
ufficio

4.200 664 15,8   2.654 63,2   1.138 27,1   693 16,5   

Professioni qualificate nelle attività 
commerciali e nei servizi

22.700 5.925 26,1   15.618 68,8   5.562 24,5   3.973 17,5   

Operai specializzati 5.100 1.331 26,1   3.223 63,2   1.107 21,7   638 12,5   

Conduttori di impianti e addetto a 
macchine fissi e mobili

6.000 1.500 25,0   3.876 64,6   1.500 25,0   1.656 27,6   

Professioni non qualificate 9.600 1.133 11,8   3.053 31,8   2.294 23,9   1.344 14,0   

Provincia di Trento 56.300 13.556 24,1   35.631 63,4   13.874 25,0   10.064 15,6   
 

* Valori assoluti arrotondati alle centinaia. A causa di questi arrotondamenti, i totali possono non coincidere 
con la somma dei singoli valori 
** Non in sostituzione di analoga figura in uscita e/o che non siano figure già presenti in azienda 

Fonte: USPML su dati Unioncamere - Ministero del Lavoro, Nuovo Sistema Informativo Excelsior (Codice 
ISTAT/NUP 2006) 
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Tab. 1.4 - Graduatoria delle entrate* previste dalle imprese per grandi gruppi 
professionali in provincia di Trento nel 2017 (valori assoluti e percentuali) 

 
Assunzioni 
previste nel 

2017
 

Di difficile 
reperimento

Esperienza
pregressa

In sostituzione 
personale in uscita

Di nuove figure 
professionali**

v.a. v.a. % v.a. % v.a. % v.a. %

Addetti nelle attività di ristorazione 16.970    4.853  28,6  11.879  70,0  3.988  23,5  3.326  19,6  

Personale non qualificato nei 
servizi di pulizia

6.460    685  10,6  2.293  35,5  1.654  25,6  1.053  16,3  

Addetti alle vendite 3.230    439  13,6  2.074  64,2  917  28,4  375  11,6  

Conduttori di veicoli a motore 2.220    744  33,5  1.987  89,5  826  37,2  135  6,1  

Impiegati addetti alla segreteria e 
agli affari generali

1.580    199  12,6  946  59,9  483  30,6  305  19,3  

Altri specialsiti dell'educazione e 
formazione

1.290    682  52,9  1.260  97,7  525  40,7  0  0,0  

Personale non qualificato nella 
manifattura

1.170    70  6,0  74  6,3  241  20,6  104  8,9  

Tecnici dei rapporti con i mercati 1.060    0  36,8  0  72,8  0  23,5  0  25,6  

Professioni qualificate nei servizi 
personali e assimilati

1.050    63  6,0  806  76,8  237  22,6  0  0,0  

Impiegati addetti all'accoglienza e 
all'informazione della clientela

1.020    261  25,6  715  70,1  215  21,1  92  9,0  

Artigiani e operai specializzati 
addetti alle rifiniture delle 
costruzioni

990    252  25,5  737  74,4  186  18,8  80  8,1  

Artigiani e operai specializzati 
delle costruzioni e nel 
mantenimento di strutture edili

960    92  9,6  858  89,4  119  12,4  357  37,2  

Personale non qualificato addetto 
allo spostamento e alla consegna 
merci

950    333  35,1  212  22,3  282  29,7  123  12,9  

Tecnici dell’organizzazione e 
dell’amministrazione delle attività 
produttive

930    179  19,2  721  77,5  366  39,4  111  11,9  

Conduttori di macchine 
movimento terra,  sollevamento e 
maneggio dei materiali

860    295  34,3  723  84,1  243  28,3  58  6,8  

Totale prime 15 figure 40.740    9.149  16,2  25.285  44,9  10.284  18,3  6.119  10,9  
 

* Valori assoluti arrotondati alle decine. A causa di questi arrotondamenti, i totali possono non coincidere 
con la somma dei singoli valori 

Fonte: USPML su dati Unioncamere - Ministero del Lavoro, Nuovo Sistema Informativo Excelsior (Codice 
ISTAT/NUP 2006) 
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Tab. 1.5 - Dirigenti, professioni intellettuali, scientifiche e di elevata specializza-
zione*: caratteristiche delle entrate previste nel 2017 in provincia di Trento nel 
2017 (valori assoluti e percentuali) 

 
Assunzioni 
previste nel 

2017
 

Di difficile 
reperimento

Esperienza
pregressa

In sostituzione 
personale in 

uscita

Di nuove figure 
professionali**

v.a. v.a. % v.a. % v.a. % v.a. %

Altri specialisti dell'educazione e 
formazione

1.290    682  52,9 1.260  97,7 525  40,7 0  0,0 

Specialisti delle scienze gestionali, 
commerciali, bancarie

340    83  24,3 288  84,8 36  10,6 118  34,6 

Professori di scuole primaria pre-
primaria e professioni assimilate

320    33  10,4 283  88,3 66  20,5 0  0,0 

Specialisti in scienze matematiche, 
informatiche, chimiche, fisiche e 
naturali

270    195  72,2 217  80,2 58  21,6 62  23,1 

Ingegneri e professioni assimilate 170    69  40,6 141  82,9 75  44,1 32  18,8 

Specialisti nelle scienze della vita 160    51  31,8 130  81,5 104  65,0 0  0,0 

Responsabili di piccole aziende 100    81  80,6 66  66,3 18  18,4 0  0,0 

Specialisti in scienze giuridiche 70    60  85,3 0  0,0 0  0,0 0  0,0 

Altre professioni 210    104  49,5 202  96,1 41  19,4 62  29,6 

Totale 2.920    1.296  44,4 2.637  90,3 923  31,6 292  10,0 
 

* Valori assoluti arrotondati alle decine. A causa di questi arrotondamenti, i totali possono non coincidere 
con la somma dei singoli valori 
** Non in sostituzione di analoga figura in uscita e/o che non siano figure già presenti in azienda 

Fonte: USPML su dati Unioncamere - Ministero del Lavoro, Nuovo Sistema Informativo Excelsior (Codice 
ISTAT/NUP 2006) 
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Tab. 1.6 - Professioni tecniche*: caratteristiche delle entrate previste nel 2017 in 
provincia di Trento (valori assoluti e percentuali) 

 
Assunzioni 
previste nel 

2017
 

Di difficile 
reperimento

Esperienza
pregressa

In sostituzione 
personale in uscita

Di nuove figure 
professionali**

v.a. v.a. % v.a. % v.a. % v.a. %

Tecnici dei rapporti con i mercati 1.060    390  36,8   772  72,8   249  23,5   271  25,6   

Tecnici della salute 960    90  9,4   786  81,9   250  26,0   76  7,9   

Tecnici dell’organizzazione e 
dell’amministrazione delle attività 
produttive

930    179  19,2   721  77,5   366  39,4   111  11,9   

Insegnanti nella formazione 
professionale, istruttori, allenatori, 
atleti e profess.simili

570    96  16,8   569  99,8   11  1,9   383  67,2   

Tecnici informatici, telematici e delle 
telecomunicazioni

510    253  49,6   391  76,6   124  24,4   88  17,3   

Tecnici in campo ingegneristico 380    155  40,9   260  68,5   124  32,5   54  14,2   

Tecnici della distribuzione 
commerciale e professioni 
assimilate

340    113  33,3   238  69,9   55  16,2   62  18,3   

Professioni tecniche delle attività 
turistiche, ricettive e assimilate

310    213  68,8   300  96,8   10  3,2   250  80,5   

Tecnici della gestione dei processi 
produttivi di beni e servizi

250    78  31,0   235  94,0   91  36,5   79  31,7   

Tecnici delle attività finanziarie e 
assicurative

120    51  42,5   96  80,0   31  25,8   22  18,3   

Tecnici della sicurezza e della 
protezione ambientale

80    0  0,0   60  74,4   0  0,0   0  0,0   

Altre professioni 220    92  41,6   184  83,7   42  19,0   60  27,1   

Totale 5.730    1.725  30,1   4.613  80,5   1.364  23,8   1.478  25,8   
 

* Valori assoluti arrotondati alle decine. A causa di questi arrotondamenti, i totali possono non coincidere 
con la somma dei singoli valori 
** Non in sostituzione di analoga figura in uscita e/o che non siano figure già presenti in azienda 

Fonte: USPML su dati Unioncamere - Ministero del Lavoro, Nuovo Sistema Informativo Excelsior (Codice 
ISTAT/NUP 2006) 
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Tab. 1.7 - Professioni esecutive nel lavoro di ufficio*: caratteristiche delle entrate 
previste nel 2017 in provincia di Trento (valori assoluti e percentuali) 

 
Assunzioni 
previste nel 

2017
 

Di difficile 
reperimento

Esperienza
pregressa

In sostituzione 
personale in uscita

Di nuove figure 
professionali**

v.a. v.a. % v.a. % v.a. % v.a. %

Impiegati addetti alla segreteria e 
agli affari generali

1.580    199  12,6  946  59,9  483  30,6  305  19,3  

Impiegati addetti all'accoglienza e 
all'informazione della clientela

1.020    261  25,6  715  70,1  215  21,1  92  9,0  

Impiegati addetti alla gestione 
amministrativa della logistica

600    56  9,3  296  49,3  175  29,1  109  18,2  

Impiegati addetti agli sportelli e ai 
movimenti di denaro

470    75  16,0  367  78,1  71  15,1  90  19,1  

Altre professioni 520    72  13,9  324  62,4  190  36,6  94  18,1  

Totale 4.200    664  15,8  2.654  63,2  1.138  27,1  693  16,5  
 

* Valori assoluti arrotondati alle decine. A causa di questi arrotondamenti, i totali possono non coincidere 
con la somma dei singoli valori 
** Non in sostituzione di analoga figura in uscita e/o che non siano figure già presenti in azienda 

Fonte: USPML su dati Unioncamere - Ministero del Lavoro, Nuovo Sistema Informativo Excelsior (Codice 
ISTAT/NUP 2006) 

 
Tab. 1.8 - Professioni qualificate nelle attività commerciali e nei servizi*: caratte-
ristiche delle entrate previste nel 2017 in provincia di Trento (valori assoluti e 
percentuali) 

 
Assunzioni 
previste nel 

2017
 

Di difficile 
reperimento

Esperienza
pregressa

In sostituzione 
personale in uscita

Di nuove figure 
professionali**

v.a. v.a. % v.a. % v.a. % v.a. %

Addetti nelle attività di 
ristorazione

16.970    4.853  28,6  11.879  70,0  3.988  23,5  3.326  19,6  

Addetti alle vendite 3.230    439  13,6  2.074  64,2  917  28,4  375  11,6  

Professioni qualificate nei servizi 
personali e assimilati

1.050    63  6,0  806  76,8  237  22,6  0  0,0  

Operatori della cura estetica 820    302  36,8  499  60,9  278  33,9  106  12,9  

Professioni qualificate nei servizi 
sanitari e sociali

230    130  56,6  182  79,2  78  34,1  0  0,0  

Altre professioni qualificate nelle 
attività commerciali

210    101  48,1  64  30,4  1  0,5  55  26,2  

Professioni qualificate nei servizi 
di sicurezza, vigilanza e custodia

160    29  17,9  113  70,5  43  26,9  77  48,1  

Altre professioni 50    27  54,0  22  44,0  12  24,0  0  0,0  

Totale 22.730    5.933  26,1  15.638  68,8  5.569  24,5  3.978  17,5  
 

* Valori assoluti arrotondati alle decine. A causa di questi arrotondamenti, i totali possono non coincidere 
con la somma dei singoli valori 
** Non in sostituzione di analoga figura in uscita e/o che non siano figure già presenti in azienda 

Fonte: USPML su dati Unioncamere - Ministero del Lavoro, Nuovo Sistema Informativo Excelsior (Codice 
ISTAT/NUP 2006) 
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Tab. 1.9 - Artigiani, operai specializzati e agricoltori*: caratteristiche delle entra-
te previste nel 2017 in provincia di Trento (valori assoluti e percentuali) 

 
Assunzioni 
previste nel 

2017
 

Di difficile 
reperimento

Esperienza
pregressa

In sostituzione 
personale in uscita

Di nuove figure 
professionali**

v.a. v.a. % v.a. % v.a. % v.a. %

Artigiani e operai specializzati 
addetti alle rifiniture delle 
costruzioni

990   252   25,5  737   74,4  186   18,8  80   8,1  

Artigiani e operai specializzati 
delle costruzioni e nel 
mantenimento di strutture edili

960   92   9,6  858   89,4  119   12,4  357   37,2  

Meccanici artigianali, montatori, 
riparatori e manutentori di 
macchine fisse e mobili

740   263   35,5  445   60,2  151   20,4  0   0,0  

Fonditori, saldatori, lattonieri, 
calderai, montatori carpenteria 
metall. e profess.simili

420   161   38,4  260   62,0  147   34,9  20   4,7  

Artigiani e operai specializz. di 
installazione e manut. attrezz. 
elettriche e elettron.

380   158   41,6  250   65,9  98   25,9  47   12,3  

Attrezzisti, operai e artigiani del 
trattamento del legno e assimilati

330   107   32,4  140   42,5  95   28,7  31   9,5  

Artigiani e operai specializzati 
delle lavorazioni alimentari

260   64   24,6  96   37,1  78   30,1  0   0,0  

Fabbri ferrai, costruttori di utensili 
e assimilati

250   84   33,7  110   44,0  68   27,0  0   0,0  

Artigiani e operai specializzati di 
pitturazione e pulizia degli esterni 
degli edifici

200   53   26,7  105   52,5  0   0,0  0   0,0  

Agricoltori e operai agricoli 
specializzati

190   0   0,0  0   0,0  63   33,2  68   35,8  

Artigiani e operai specializzati del 
tessile e dell'abbigliamento

180   36   19,8  94   52,0  49   27,1  0   0,0  

Altre figure professionali previste 170   49   29,1  89   52,3  48   28,5  0   0,0  

Totale 5.060   1.321   26,1  3.198   63,2  1.098   21,7  633   12,5  
 

* Valori assoluti arrotondati alle decine. A causa di questi arrotondamenti, i totali possono non coincidere 
con la somma dei singoli valori 
** Non in sostituzione di analoga figura in uscita e/o che non siano figure già presenti in azienda 

Fonte: USPML su dati Unioncamere - Ministero del Lavoro, Nuovo Sistema Informativo Excelsior (Codice 
ISTAT/NUP 2006) 
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Tab. 1.10 - Conduttori di impianti e operai di macchinari fissi e mobili*: caratte-
ristiche delle entrate previste nel 2017 in provincia di Trento (valori assoluti e 
percentuali) 

 
Assunzioni 
previste nel 

2017
 

Di difficile 
reperimento

Esperienza
pregressa

In sostituzione 
personale in uscita

Di nuove figure 
professionali**

v.a. v.a. % v.a. % v.a. % v.a. %

Conduttori di veicoli a motore 2.220   744   33,5  1.987   89,5  826   37,2  135   6,1  

Conduttori di macchine 
movimento terra,  sollevamento e 
maneggio dei materiali

860   295   34,3  723   84,1  243   28,3  58   6,8  

Conduttori convogli ferroviari e 
altri manovratori di veicoli su 
rotaie e impianti a fune

660   32   4,8  515   78,0  168   25,5  20   3,0  

Operai addetti a macchine 
confezionatrici di prodotti 
industriali

660   66   10,0  163   24,7  48   7,3  48   7,3  

Operai di macchine automatiche 
e semiautom. per lavorazioni 
metalliche e per prod.minerali

270   161   59,6  212   78,5  74   27,5  49   18,1  

Operai addetti a macchinari fissi 
per l'industria alimentare

230   0   0,0  40   17,5  41   17,9  21   9,2  

Operatori di impianti per la 
trasformazione e lavorazione a 
caldo dei metalli

220   0   0,0  0   0,0  0   0,0  0   0,0  

Operai addetti all'assemblaggio di 
prodotti industriali

220   0   0,0  76   34,4  22   10,1  0   0,0  

Oper.macchin.e impianti per 
raffin.gas e prod.petroliferi e per 
la fabbr.di prod.chimici

160   44   27,2  58   36,1  65   40,5  0   0,0  

Conduttori di macchinari per la 
fabbricazione di articoli in gomma 
e materie plastiche

120   26   21,7  34   28,3  34   28,3  27   22,5  

Conduttori di macchinari per 
tipografia e stampa su carta e 
cartone

90   41   45,1  0   0,0  14   15,4  0   0,0  

Operai addetti a macchinari 
dell'industria tessile, delle 
confezioni e assimilati

90   40   44,0  57   63,7  34   37,4  0   0,0  

Altre figure professionali previste 240   21   8,6  48   20,2  89   37,0  24   10,0  

Totale 6.040   1.510   25,0  3.902   64,6  1.667   27,6  393   6,5  
 

* Valori assoluti arrotondati alle decine. A causa di questi arrotondamenti, i totali possono non coincidere 
con la somma dei singoli valori 
** Non in sostituzione di analoga figura in uscita e/o che non siano figure già presenti in azienda 

Fonte: USPML su dati Unioncamere - Ministero del Lavoro, Nuovo Sistema Informativo Excelsior (Codice 
ISTAT/NUP 2006) 
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Tab. 1.11 - Professioni non qualificate*: caratteristiche delle entrate previste nel 
2017 in provincia di Trento (valori assoluti e percentuali) 

 
Assunzioni 
previste nel 

2017
 

Di difficile 
reperimento

Esperienza
pregressa

In sostituzione 
personale in uscita

Di nuove figure 
professionali**

v.a. v.a. % v.a. % v.a. % v.a. %

Personale non qualificato nei 
servizi di pulizia

6.460   685  10,6  2.293  35,5  1.654   25,6  1.053   16,3  

Personale non qualificato nella 
manifattura

1.170   70  6,0  74  6,3  241   20,6  104   8,9  

Personale non qualificato addetto 
allo spostamento e alla consegna 
merci

950   333  35,1  212  22,3  282   29,7  123   12,9  

Personale non qualificato delle 
costruzioni e professioni 
assimilate

350   0  0,0  350  100,0  0   0,0  44   12,6  

Personale non qualificato 
nell'agricoltura e nella 
manutenzione del verde

350   0  0,0  40  11,5  0   0,0  25   7,2  

Personale non qualificato addetto 
ai servizi di custodia di edifici, 
attrezzature e beni

110   0  0,0  0  0,0  0   0,0  0   0,0  

Personale non qualificato nei 
servizi ricreativi e culturali

100   0  0,0  29  29,2  0   0,0  22   21,9  

Personale non qualificato nei 
servizi di istruzione e sanitari

70   0  0,0  24  34,3  0   0,0  40   57,1  

Altre professioni 30   0  0,0  0  0,0  0   0,0  21   69,7  

Totale 9.590   1.132  11,8  3.050  31,8  2.292   23,9  1.343   14,0  
 

* Valori assoluti arrotondati alle decine. A causa di questi arrotondamenti, i totali possono non coincidere 
con la somma dei singoli valori 
** Non in sostituzione di analoga figura in uscita e/o che non siano figure già presenti in azienda 

Fonte: USPML su dati Unioncamere - Ministero del Lavoro, Nuovo Sistema Informativo Excelsior (Codice 
ISTAT/NUP 2006) 
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Tab. 1.12 - Lavoratori richiesti dalle imprese per gruppi professionali* attraverso 
i Centri per l’Impiego in provincia di Trento (2016-2017) (valori assoluti e per-
centuali) 

2016 2017

class. n° lavor. % 
% tempo
determ.

% tempo
parz.

class. n° lavor. % 
% tempo
determ.

% tempo
parz.

Professioni qualificate nelle attività 
commerciali e nei servizi

1^  3.901 54,0 94,4  14,7  1^  4.221 45,4 97,7  8,6  

Professioni tecniche 2^  1.103 15,3 83,6  10,2  2^  1.620 17,4 94,3  4,6  

Professioni non qualificate 3^  593 8,2 94,3  30,5  3^  818 8,8 98,2  18,2  

Professioni esecutive nel lavoro di ufficio 5^  427 5,9 91,3  13,8  4^  804 8,6 93,4  7,5  

Operai specializzati - Agricoltori 4^  581 8,0 79,7  3,4  5^  789 8,5 92,6  6,5  

Lergislatori, dirigenti, professioni 
intellettuali, scientifiche e di elevata 
specializzazione

7^  298 3,9 66,3  3,9  6^  579 6,2 83,4  1,6  

Conduttori di impianti industriali, operai 
su macchinari e conducenti veicoli

6^  322 4,5 87,0  14,9  7^  450 4,8 89,8  1,6  

N.D. 8^  19 0,3 78,9  5,3  8^  26 0,3 100,0  0,0  

Totale 7.225 100,0 89,9  13,9  9.307 100,0 95,1  7,7  
 

* Codice ISTAT a 1 cifra 

Fonte: USPML su dati Agenzia del Lavoro (Centri per l’Impiego) - PAT 
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Tab. 1.13 - Lavoratori richiesti dalle imprese per figura professionale* attraverso i 
Centri per l’Impiego in provincia di Trento nel 2017 (valori assoluti e percentuali) 

class.
n° 

lavoratori
%

% tempo
determinato

% tempo
parziale

Camerieri e professioni assimilate 1^  1.758   18,9 99,7       8,4       

Cuochi in alberghi e ristoranti 2^  1.026   11,0 98,4       5,2       

Baristi e e professioni assimilate 3^  380   4,1 98,4       10,0       

Animatori turistici e professioni assimilate 4^  332   3,6 99,7       3,6       

Addetti all'accoglienza nei servizi di alloggio e 
ristorazione

5^  262   2,8 98,1       5,0       

Personale non qualificato addetto alla pulizia nei 
servizi di alloggio e nelle navi

6^  253   2,7 99,6       11,5       

Commessi delle vendite al minuto 7^  251   2,7 97,2       10,0       

Personale non qualificato nei servizi di 
ristorazione

8^  244   2,6 99,2       10,7       

Addetti all'assistenza personale 9^  179   1,9 90,5       20,1       

Contabili e professioni assimilate 10^  168   1,8 89,9       13,1       

Addetti alla sorveglianza di bambini e 
professioni assimilate

11^  154   1,7 98,7       2,6       

Analisti e progettisti di software 12^  152   1,6 86,2       -       

Addetti a funzioni di segreteria 13^  148   1,6 94,6       8,8       

Personale non qualificato addetto ai servizi di 
pulizia di uffici ed esercizi commerciali

14^  146   1,6 93,8       54,8       

Estetisti e truccatori 15^  137   1,5 97,1       13,1       

Subtotale -^  5.590   60,1 97,4       9,2       

Altre figure professionali richieste -    3.717   39,9 91,4       5,4       

Totale -    9.307   100,0 95,1       7,7       
 

* Codice ISTAT a 4 cifre 

Fonte: USPML su dati Agenzia del Lavoro (Centri per l’Impiego) - PAT 
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Tab. 1.14 - Concorsi banditi per gruppi professionali* nel settore pubblico in pro-
vincia di Trento (2016-2017) (valori assoluti, percentuali e variazioni percentuali) 

2016 2017

class.
n° 

concorsi
%

n° di 
posti

class.
n° 

concorsi
%

n° di 
posti

var. % 
n° concorsi 

17-16

var. % 
n° posti
17-16

Professioni tecniche 1^  29   41,4 53   1^  49   34,3 55   +69,0 +3,8

Professioni intellettuali e scientifiche
e di elevata specializzazione

4^  8   11,4 33   2^  35   24,5 73   +337,5 +121,2

Legislatori, dirigenti e imprenditori 5^  1   1,4 21   3^  22   15,4 22   +2100,0 +4,8

Professioni non qualificate 3^  15   21,4 137   4^  17   11,9 24   +13,3 -82,5

Professioni qualificate nelle attività commerciali
e nei servizi

2^  16   22,9 81   5^  12   8,4 50   -25,0 -38,3

Professioni esecutive nel lavoro di ufficio 7^  0   0,0 0   6^  4   2,8 3   - -

Operai specializzati - Agricoltori 6^  1   1,4 1   7^  3   2,1 4   +200,0 +300,0

Conduttori di impianti industriali, operai su 
macchinari e conducenti veicoli

8^  0   0,0 0   8^  1   0,7 7   - -

Totale -   70   100,0 326   -   143   100,0 238   +104,3 -27,0
 

* Codice ISTAT a 1 cifra 

Fonte: USPML su dati “Bollettino Ufficiale della Regione” e “Gazzetta Ufficiale Concorsi” 
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Tab. 1.15 - Numero di posti banditi per figure professionali* nel settore pubblico 
in provincia di Trento nel 2017 (valori assoluti e percentuali) 

Totale Provincia Comune Altro

v.a. % v.a. v.a. v.a.

Specialisti della gestione nella Pubblica 
Amministrazione

47 19,7 40    7    0    

Professioni qualificate nei servizi sanitari e sociali 41 17,2 5    36    0    

Dirigenti delle amministrazioni dello Stato, degli enti 
pubblicii, degli enti locali, delle università, degli enti di 
ricerca e nella sanità

18 7,6 18    0    0    

Manovali e personale non qualificato della costruzione e 
manutenzione di strade, dighe e altre opere pubbliche

16 6,7 0    16    0    

Contabili 14 5,9 2    11    1    

Professioni sanitarie infermieristiche ed ostetriche 12 5,0 0    12    0    

Tecnici delle costruzioni civili e professioni assimilate 11 4,6 1    10    0    

Professori di scuola pre-primaria 10 4,2 0    10    0    

Segretari amministrativi e tecnici degli affari generali 8 3,4 1    6    1    

Portantini e professioni assimilate 8 3,4 5    3    0    

Primi dieci 185 77,7 72    111    2    

Altri 53 22,3 13    24    16    

Totale 238 100,0 85    135   18    
 

* Codice ISTAT a 4 cifre 

Fonte: USPML su dati “Bollettino Ufficiale della Regione” e “Gazzetta Ufficiale Concorsi” 
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CASSA INTEGRAZIONE GUADAGNI 
 

Tab. 1.1 - Ore autorizzate di cassa integrazione in provincia di Trento 
(2015-2017) (valori assoluti e variazioni percentuali) 

2015 2016 2017 Var.%  17-16 2015 2016 2017

Cigo ramo Industria 330.303  291.449  74.526  -74,4       168      148      38      

Cigs ramo Industria 3.052.612  1.323.590  1.284.221  -3,0       1.550      672      652      

Totale ramo Industria 3.382.915  1.615.039  1.358.747  -15,9       1.717      820      690      

Ramo edilizia 1.942.533  1.173.877  894.128  -23,8       986      596      454      

Ramo commercio 317.157  150.182  657.205  +337,6       161      76      334      

Lavoratori equivalenti*

 

* Si ottiene dividendo il monte ore Cig per il monte ore lavorabile di un lavoratore teorico in un anno (1.970 
ore). Corrisponde al numero di lavoratori posti in Cig in quell'anno ipotizzando per tutti un'integrazione a 
zero ore 

Fonte: USPML su dati INPS 

 
Tab. 1.2 - Ore autorizzate di cassa integrazione (ramo industria) per settore di at-
tività in provincia di Trento nel 2017 (valori assoluti, percentuali e variazioni per-
centuali) 

Cigo Cigs Totale

v.a. %
Var. % 
17/16

v.a. %
Var. % 
17/16

v.a. %
Var. % 
17/16

Alimentare e tabacchi 2.007  2,7 +9,2    146.557  11,4 +12,5    148.564  10,9 +699,7    

Tessile 4.542  6,1 +361,6    0  0,0 -    4.542  0,3 -94,0    

Abb., pelli e calz., arred. 2.884  3,9 -65,6    0  0,0 -    2.884  0,2 -78,7    

Legno 684  0,9 -94,7    3.136  0,2 -96,6    3.820  0,3 -97,9    

Metallurgico 568  0,8 -99,1    356.512  27,8 -    357.080  26,3 +47,1    

Meccanico 41.591  55,8 -44,2    383.592  29,9 -31,2    425.183  31,3 -67,4    

Lavoraz. min. non metall. 10.582  14,2 -61,2    246.904  19,2 -19,0    257.486  19,0 +29,7    

Chim., gomma e fibre 4.481  6,0 -43,9    62.292  4,9 +39,9    66.773  4,9 -67,1    

Poligr., editor. e carta 0  0,0 -100,0    28.631  2,2 +782,9    28.631  2,1 -38,9    

Altre 7.187  9,6 -43,9    56.597  4,4 -70,3    63.784  4,7 -64,2    

Totale 74.526  100,0 -74,4    1.284.221  100,0 -3,0    1.358.747  100,0 -15,9    
 

Fonte: USPML su dati INPS 
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Tab. 1.3 - Incidenza ore Cig autorizzate su monte ore lavorabile nelle imprese 
manifatturiere con più di dieci dipendenti in provincia di Trento (2012-2016) (va-
lori assoluti e percentuali) 

Incid. Cig
su ore 

lavorabili

Lavor.
equival.

Incid. Cig
su ore 

lavorabili

Lavor.
equival.

Incid. Cig
su ore 

lavorabili

Lavor.
equival.

Incid. Cig
su ore 

lavorabili

Lavor.
equival.

Incid. Cig
su ore 

lavorabili

Lavor.
equival.

Alimentari e tabacchi 3,1  91  0,3  9  1,0  32  5,9  183  2,2  67  

Tessile e abbigl., pelli, calzature 4,4  55  3,5  45  2,0  26  2,0  25  0,4  5  

Metallurgico e meccanico 7,0  561  9,8  783  6,2  492  10,9  875  4,4  354  

Minerali non metalliferi 10,9  141  8,1  101  11,3  123  4,1  46  14,9  169  

Chimica e gomma 1,4  44  3,4  103  3,5  116  9,0  298  0,8  27  

Carta, poligr. editoriale, plastica 0,7  17  0,8  20  0,7  16  0,6  14  1,7  42  

Legno e mobilio 2,9  58  4,6  93  1,9  36  7,6  156  2,6  54  

Totale settore manifatturiero 4,6  966  5,5  1.155  4,0  840  7,5  1.597  3,4  716  

Altro (diverso da settore manif.) n.d.  332  n.d.  87  n.d.  237  n.d.  120  n.d.  103  

Totale lavoratori equivalenti -    1.299  -    1.242  -    1.077  -    1.717  -    820  

201620152012 2013 2014

 

Fonte: USPML su dati INPS e CCIAA 

 
Tab. 1.4 - Ricorso alla Cig (ramo industria) per area territoriale (2009-2017) (va-
lori assoluti - in migliaia - variazione percentuale su anno precedente e quota 
Cigs sul totale) 

 Italia Nord-Est

v.a. Var. % % Cigs  v.a. Var. % % Cigs v.a. Var. % % Cigs

2009 715.133  +345,6 28,4  130.268  +479,9 27,6  3.102  +451,5 18,8  

2010 736.069  +2,9 62,6  158.208  +21,4 68,6  3.248  +4,7 72,7  

2011 552.966  -24,9 69,3  102.949  -34,9 74,8  2.212  -31,9 72,3  

2012 622.225  +12,5 56,7  115.469  +12,2 63,2  2.559  +15,7 68,3  

2013 675.999  +8,6 59,1  119.249  +3,3 67,9  2.447  -4,4 72,9  

2014 626.953  -7,3 70,3  115.019  -3,5 77,6  2.121  -13,3 76,8  

2015 469.375  -25,1 71,1  87.875  -23,6 76,5  3.383  +59,5 90,2  

2016 439.414  -6,4 75,8  97.962  +11,5 70,9  1.615  -52,3 82,0  

2017 262.444  -40,3 70,6  46.488  -52,5 64,4  1.359  -15,9 94,5  

Provincia di Trento

 

Fonte: USPML su dati INPS 
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Tab. 1.5 - Incidenza ore di Cig autorizzate su monte ore lavorabile degli occupati 
alle dipendenze nell’industria, escluse costruzioni, per area territoriale (2009-
2017) (valori percentuali) 

Italia   Nord-Est Provincia di Trento

2009 8,9               5,5               4,3               

2010 9,5               7,0               4,5               

2011 7,0               4,4               3,1               

2012 8,0               5,1               3,5               

2013 8,8               5,4               3,5               

2014 8,0               5,1               2,9               

2015 6,0               3,8               4,7               

2016 5,5               4,3               2,3               

2017 3,3               2,0               1,9               
 

Fonte: USPML su dati INPS e ISTAT 

 
Graf. 1.1 - Ore autorizzate di Cigo e Cigs (ramo industria) in provincia di Trento 
(1995-2017) (dati in migliaia)  
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Fonte: USPML su dati INPS 
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LAVORATORI IN MOBILITÀ 
 

Tab. 2.1 - Lavoratori in mobilità in provincia di Trento: entrati, usciti, stock nel 
2017 (valori assoluti) 

Lista 
223/91

Lista 
236/93

Totale

Stock iniziale (dicembre 2016)

Maschi 1.326      102      1.428      

Femmine 402      72      474      

Totale 1.728      174      1.902      

Entrati nel periodo

Maschi 0      0      0      

Femmine 0      0      0      

Totale 0      0      0      

Usciti nel periodo

Maschi 768      53      821      

Femmine 232      38      270      

Totale 1.000      91      1.091      

Stock finale (dicembre 2017)

Maschi 558      49      607      

Femmine 170      34      204      

Totale 728      83      811      
 

Fonte: USPML su dati Agenzia del Lavoro - PAT 
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Tab. 2.2 - Lavoratori in mobilità  per classi di età, professione e settori di attività 
in provincia di Trento (dicembre 2017) (valori assoluti e percentuali) 

 

223/91 236/93 223/91 236/93

  v.a.   v.a.   v.a.   v.a.

 Classi di età
Fino a 29 anni 8  0  3  0  
Da 30 a 34 anni 17  0  10  0  
Da 35 a 39 anni 22  0  14  0  
Da 40 a 44 anni 55  0  30  0  
Da 45 a 49 anni 74  0  36  0  
50 anni e oltre 382  49  77  34  

Totale 558  49  170  34  

 Gruppo professionale
Legislatori, dirigenti e imprenditori 2  0  1  0  
Professioni intellettuali, scientifiche 14  0  8  0  
Professioni tecniche 84  6  19  2  
Impiegati 37  3  54  5  
Professioni qual. nelle attività commerciali 12  3  18  15  
Artigiani, operai specializzati e agricoltori 192  22  6  4  
Cond. impianti, operai macch. fissi e mobili 137  9  43  2  
Professioni non qualificate 76  6  19  5  
Non comunicato 4  0  2  1  
Totale 558  49  170  34  

 Classi di attività
Agricoltura 0  0  0  0  
Energia 0  0  0  0  
Metallurgico 34  2  5  0  
Meccanico 121  1  39  1  
Estrattivo 13  1  0  0  
Lavorazione minerali non metalliferi 26  1  8  1  
Chimico, gomma e affini 44  0  15  0  
Alimentare e tabacchi 13  0  15  1  
Tessile 1  0  2  1  
Abbigliamento, cuoio e calzature 1  0  2  0  
Legno 33  0  9  1  
Mobilio 6  0  1  1  
Poligrafico editoriale 5  0  5  1  
Carta 1  0  0  1  
Manifatturiere diverse 1  0  1  0  
Costruzioni 180  21  25  2  
Commercio 23  10  14  5  
Pubblici esercizi 2  2  0  4  
Trasporti e telecomunicazioni 32  5  8  1  
Credito e assicurazione 0  0  0  0  
PA, sanità e istruzione 1  1  5  1  
Altri Servizi 21  5  16  13  

Totale 558  49  170  34  

FemmineMaschi

 

segue 
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223/91 236/93 Totale

  v.a.   v.a.   v.a.    %

 Classi di età
Fino a 29 anni 11  0  11  1,4
Da 30 a 34 anni 27  0  27  3,3
Da 35 a 39 anni 36  0  36  4,4
Da 40 a 44 anni 85  0  85  10,5
Da 45 a 49 anni 110  0  110  13,6
50 anni e oltre 459  83  542  66,8

Totale 728  83  811  100,0

 Gruppo professionale
Legislatori, dirigenti e imprenditori 3  0  3  0,4
Professioni intellettuali, scientifiche 22  0  22  2,7
Professioni tecniche 103  8  111  13,7
Impiegati 91  8  99  12,2
Professioni qual. nelle attività commerciali 30  18  48  5,9
Artigiani, operai specializzati e agricoltori 198  26  224  27,6
Cond. impianti, operai macch. fissi e mobili 180  11  191  23,6
Professioni non qualificate 95  11  106  13,1
Non comunicato 6  1  7  0,9
Totale 728  83  811  100,0

 Classi di attività
Agricoltura 0  0  0  0,0
Energia 0  0  0  0,0
Metallurgico 39  2  41  5,1
Meccanico 160  2  162  20,0
Estrattivo 13  1  14  1,7
Minerali non metalliferi 34  2  36  4,4
Chimico, gomma e affini 59  0  59  7,3
Alimentare e tabacchi 28  1  29  3,6
Tessile 3  1  4  0,5
Abbigliamento, cuoio e calzature 3  0  3  0,4
Legno 42  1  43  5,3
Mobilio 7  1  8  1,0
Poligrafico editoriale 10  1  11  1,4
Carta 1  1  2  0,2
Manifatturiere diverse 2  0  2  0,2
Costruzioni 205  23  228  28,1
Commercio 37  15  52  6,4
Pubblici esercizi 2  6  8  1,0
Trasporti e telecomunicazioni 40  6  46  5,7
Credito e assicurazione 0  0  0  0,0
PA, sanità e istruzione 6  2  8  1,0
Altri Servizi 37  18  55  6,8

Totale 728  83  811  100,0

Totale

 

Fonte: USPML su dati Agenzia del Lavoro - PAT 
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Tab. 2.3 - Cause di uscita dalla mobilità per sesso in provincia di Trento nel 2017 
(valori assoluti e percentuali) 

Maschi Femmine Totale

v.a. % v.a. % v.a. %

Assunzione per lavoro alle dipendenze 147  17,9  22  8,1  169  15,5  

Lavoro autonomo 1  0,1  0  0,0  1  0,1  

Pensionamento o prepensionamento 27  3,3  1  0,4  28  2,6  

Decadenza e decorrenza termini 598  72,8  237  87,8  835  76,5  

Altro 23  2,8  3  1,1  26  2,4  

Sconosciuto 25  3,0  7  2,6  32  2,9  

Totale 821  100,0  270  100,0  1.091  100,0  
 

Fonte: USPML su dati Agenzia del Lavoro - PAT 

 
Tab. 2.4 - Cause di uscita dalla mobilità per classi di età in provincia di Trento 
nel 2017 (valori assoluti e percentuali) 

Fino a 29 anni 30-34 anni 35-39 anni 40-44 anni 45-49 anni 50 anni e oltre

v.a. % v.a. % v.a. % v.a. % v.a. % v.a. %

Assunzione per lavoro alle dipendenze 4  18,2 12  26,1 16  21,3 19  18,4 34  23,0 84  12,1 

Lavoro autonomo 0  0,0 0  0,0 0  0,0 0  0,0 0  0,0 1  0,1 

Pensionamento o prepensionamento 0  0,0 0  0,0 0  0,0 0  0,0 0  0,0 28  4,0 

Decadenza e decorrenza termini 14  63,6 31  67,4 57  76,0 77  74,8 112  75,7 544  78,0 

Altro 0  0,0 1  2,2 2  2,7 4  3,9 0  0,0 19  2,7 

Sconosciuto 4  18,2 2  4,3 0  0,0 3  2,9 2  1,4 21  3,0 

Totale 22  100,0 46  100,0 75  100,0 103  100,0 148  100,0 697  100,0 
 

Fonte: USPML su dati Agenzia del Lavoro - PAT 
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Graf. 2.1 - Mobilità professionale dei lavoratori in mobilità rioccupati in provin-
cia di Trento nel 2017 

Stesso grande 
gruppo
7,7%

Stesso gruppo
8,3%

Altro grande 
gruppo
62,7%

Stessa classe
21,3%

 

Nota: le suddivisioni si basano sulla classificazione delle attività economiche ISTAT 2001 

Fonte: USPML su dati Agenzia del Lavoro - PAT 

 
Tab. 2.5 - Stock-flussi, espulsione e rioccupazione dei lavoratori in mobilità na-
zionale in provincia di Trento (dicembre 2013 - dicembre 2017) (valori assoluti, 
medi e percentuali) 

con senza con senza con senza con senza
indennità indennità indennità indennità

Stock inizio periodo 1.487  2.250  2.229  981  2.018  417  1.728  174  

Entrati 1.455  0  890  0  783  0  0  0  

Usciti 722  1.269  1.080  560  1.070  241  1.000  91  

Stock fine periodo 2.220  981  2.039  421  1.731  176  728  83  

Usciti perchè rioccupati a tempo indeterminato 153  211  395  163  365  241  158  11  

Assunti a tempo determinato nel periodo 
(conservano l'iscrizione)

598  853  693  336  736  164  688  93  

Espulsione media mensile dalle imprese* 121  0  74  0  65  0  0  0  

Rioccupati in media al mese a tempo
indeterminato

13  18  33  14  30  20  13  1  

% rioccupati a tempo indeterminato
su stock iniziale più entrati nel periodo

5,2  9,4  12,7  16,6  13,0  57,8  9,1  6,3  

Dicembre 2014
Dicembre 2015

Dicembre 2015
Dicembre 2016

Dicembre 2013
Dicembre 2014

Dicembre 2016
Dicembre 2017

 

* espulsioni che determinano iscrizioni in mobilità 

Fonte: USPML su dati Agenzia del Lavoro - PAT 
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Tab. 2.6 - Tempi medi per l’assunzione dei lavoratori in mobilità nazionale per 
sesso, classi di età e gruppi professionali in provincia di Trento (2013-2017) (tem-
po medio in mesi) 

2013 2014 2015 2016 2017

 Sesso

Maschi 8,7    11,3    11,4    11,6    14,2    

Femmine 9,2    12,0    13,3    11,7    14,1    

Totale 8,8    11,5    11,9    11,6    14,2    

 Classi di età

Meno di 29 anni 5,3    5,8    3,9    3,4    4,0    

30-34 anni 5,4    5,4    4,4    3,8    5,5    

35-39 anni 5,4    5,8    4,9    4,6    5,8    

40-44 anni 7,7    8,9    7,8    6,6    7,2    

45-49 anni 9,4    11,1    10,3    9,3    10,6    

50 anni e oltre 13,5    15,9    16,4    17,0    18,5    

Totale 8,8    11,5    11,9    11,6    14,2    

 Gruppo professionale

Legislatori, dirigenti e imprenditori 11,4    17,9    12,3    19,0    21,1    

Professioni intellettuali, scientifiche e di elevata sp. 7,5    9,9    9,9    9,0    11,1    

Professioni tecniche 8,1    9,3    11,5    11,3    12,0    

Impiegati 7,9    9,5    9,6    9,6    12,7    

Professioni qualificate nelle attività commerciali 8,9    12,4    14,8    15,7    16,4    

Artigiani, operai specializzati e agricoltori 8,9    12,4    12,7    12,4    15,4    

Conduttori impianti, operai macchinari fissi e mobili 9,1    10,9    11,5    11,2    14,3    

Professioni non qualificate 10,1    14,1    12,2    11,8    14,8    

Totale 8,8    11,5    11,9    11,6    14,2     

Fonte: USPML su dati Agenzia del Lavoro - PAT 
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Tab. 2.7 - Tempi medi per l’assunzione dei lavoratori in mobilità nazionale per 
sesso e tipologia di contratto in provincia di Trento (2013-2017) (tempo medio in 
mesi) 

2013 2014 2015 2016 2017

 Maschi

Indeterminato 7,4   9,7   10,2   7,9   13,1   

Determinato 9,1   11,8   12,3   13,4   14,7   

 Femmine

Indeterminato 7,2   9,2   12,8   7,1   10,2   

Determinato 9,6   12,7   13,7   13,1   15,4   

 Totale

Indeterminato 7,3   9,6   10,7   7,8   12,6   

Determinato 9,3   12,0   12,7   13,3   14,9   
 

Fonte: USPML su dati Agenzia del Lavoro - PAT 
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Tab. 2.8 - Tempi medi di permanenza in lista dei lavoratori in mobilità nazionale 
per sesso, classi di età e gruppi professionali in provincia di Trento (2013-2017) 
(tempo medio in mesi) 

2013 2014 2015 2016 2017

 Sesso

Maschi 19,5    20,4    21,7    22,8    32,2    

Femmine 21,9    25,3    27,6    26,5    30,4    

Totale 20,2    21,8    23,2    23,8    30,9    

 Classi di età

Meno di 29 anni 14,2    17,5    10,5    11,1    16,9    

30-34 anni 14,4    15,4    12,3    11,3    17,3    

35-39 anni 14,4    15,0    12,3    12,3    18,6    

40-44 anni 18,1    18,1    16,0    15,1    20,5    

45-49 anni 22,7    22,6    22,4    21,5    24,9    

50 anni e oltre 25,1    24,9    28,0    29,7    35,9    

Totale 20,2    21,8    23,2    23,8    30,9    

 Gruppo professionale

Legislatori, dirigenti e imprenditori 27,0    29,4    29,1    25,3    38,4    

Professioni intellettuali, scientifiche e di elevata sp. 17,5    22,3    22,3    22,3    26,6    

Professioni tecniche 20,1    20,3    23,2    21,8    28,9    

Impiegati 19,6    21,1    22,5    22,5    29,3    

Professioni qualificate nelle attività commerciali 22,1    30,1    34,1    36,1    42,6    

Artigiani, operai specializzati e agricoltori 19,5    22,3    24,0    23,7    31,6    

Conduttori impianti, operai macchinari fissi e mobili 19,6    17,9    20,2    22,5    28,9    

Professioni non qualificate 21,7    21,5    21,2    24,2    31,8    

Totale 20,2    21,8    23,2    23,8    30,9     

Fonte: USPML su dati Agenzia del Lavoro - PAT 

 
 



Il supporto delle politiche ai segmenti deboli 153 

 

 
 

LAVORATORI DISABILI 
 

Tab. 3.1 - Caratteristiche dei lavoratori disabili iscritti ai Centri per l’Impiego in 
provincia di Trento (2015-2017) (valori assoluti e percentuali) 

2015 2016 2017

v.a. % v.a. % v.a. %

Sesso

Maschi 1.511 58,6 1.508 58,6 1.468 57,1 

Femmine 1.032 41,4 1.042 41,4 1.104 42,9 

Totale 2.543 100,0 2.550 100,0 2.572 100,0 

Classi di età

Fino a 25 anni 213 8,4 224 8,8 221 8,6 

26-35 anni 289 11,4 283 11,1 297 11,5 

36-45 anni 537 21,1 508 19,9 484 18,8 

46-55 anni 905 35,6 875 34,3 873 33,9 

56 e oltre 599 23,6 660 25,9 697 27,1 

Totale 2.543 100,0 2.550 100,0 2.572 100,0 

Condizione d'iscrizione

Disoccupati 2.284 89,8 2.295 90,0 2.322 90,3 

Inoccupati 259 10,2 255 10,0 250 9,7 

Totale 2.543 100,0 2.550 100,0 2.572 100,0 

Iscritti per durata d'iscrizione

Iscritti da meno di 12 mesi 464 18,2 461 18,1 500 19,4 

Iscritti da 12 mesi e fino a 23 mesi 405 15,9 417 16,4 422 16,4 

Iscritti da 24 mesi e oltre 1.674 65,8 1.672 65,6 1.650 64,2 

Totale 2.543 100,0 2.550 100,0 2.572 100,0  

Fonte: USPML su dati Agenzia del Lavoro (Centri per l’Impiego) - PAT 
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Tab. 3.2 - Caratteristiche dei lavoratori disabili assunti in provincia di Trento 
(2015-2017) (valori assoluti e percentuali) 

2015 2016 2017

v.a. % v.a. % v.a. %

Sesso

Maschi 765  62,1 869  61,3 923  60,3 

Femmine 467  37,9 549  38,7 607  39,7 

Totale 1.232  100,0 1.418  100,0 1.530  100,0 

Classi di età

Fino a 25 anni 74  6,0 90  6,3 88  5,8 

26-35 anni 164  13,3 146  10,3 158  10,3 

36-45 anni 283  23,0 300  21,2 329  21,5 

46-55 anni 446  36,2 546  38,5 570  37,3 

56 e oltre 265  21,5 336  23,7 385  25,2 

Totale 1.232  100,0 1.418  100,0 1.530  100,0 

Gruppo professionale

63  5,1 50  3,5 47  3,1 

Professioni intermedie (tecnici) 30  2,4 30  2,1 37  2,4 

153  12,4 167  11,8 196  12,8 

Professioni relative alle vendite e servizi 208  16,9 286  20,2 333  21,8 

Artigiani, operai specializzati, agricoltori 130  10,6 135  9,5 150  9,8 

Conduttori di impianti, operatori di macchinari 45  3,7 43  3,0 52  3,4 

Personale non qualificato 603  48,9 707  49,9 715  46,7 

Totale 1.232  100,0 1.418  100,0 1.530  100,0 

Settore d'attività

Agricoltura 72  5,8 84  5,9 85  5,6 

Industria 106  8,6 134  9,4 171  11,2 

Altre attività 1.054  85,6 1.200  84,6 1.274  83,3 

Totale 1.232  100,0 1.418  100,0 1.530  100,0 

Dirigenti, intellettuali, scientifiche e di elevata 
specializzazione

Professioni esecutive in amministrazione e 
gestione

 

Fonte: USPML su dati Agenzia del Lavoro (Centri per l’Impiego) - PAT 
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Tab. 3.3 - Lavoratori disabili assunti per sesso e tipologia contrattuale in provin-
cia di Trento nel 2017 (valori assoluti e percentuali) 

Tempo
indeterminato

Apprendistato
Altro tempo
determinato

Totale

v.a. % v.a. % v.a. % v.a. %

Assunti iscritti*

Maschi 29  50,9 8  66,7 723  61,3 760  60,9

Femmine 28  49,1 4  33,3 456  38,7 488  39,1

Totale 57  100,0 12  100,0 1.179  100,0 1.248  100,0

Assunti non iscritti

Maschi 27  52,9 5  55,6 134  54,5 166  54,2

Femmine 24  47,1 4  44,4 112  45,5 140  45,8

Totale 51  100,0 9  100,0 246  100,0 306  100,0

Assunti totali

Maschi 56  51,9 13  61,9 857  60,1 926  59,6

Femmine 52  48,1 8  38,1 568  39,9 628  40,4

Totale 108  100,0 21  100,0 1.425  100,0 1.554  100,0  
* Il dato si riferisce agli assunti che figurano iscritti a inizio anno 

Fonte: UFPML su dati Agenzia del Lavoro (Centri per l’Impiego) - PAT 

 
Tab. 3.4 - Assunzioni di lavoratori disabili per sesso, tipologia contrattuale e modalità 
d’assunzione in provincia di Trento (2015-2017) (valori assoluti e percentuali) 

2015 2016 2017

v.a. % v.a. % v.a. %

Sesso

Maschi 983 59,9  1.158 61,3  1.266 57,8  

Femmine 657 40,1  730 38,7  925 42,2  

Totale 1.640 100,0  1.888 100,0  2.191 100,0  

Tipologia contrattuale

Tempo indeterminato 151 9,2  152 8,1  81 3,7  

Apprendistato 15 0,9  18 1,0  13 0,6  

Altro tempo determinato 1.474 89,9  1.718 91,0  2.097 95,7  

Di cui assunzioni part-time 840 51,2  1.022 54,1  1.226 56,0  

Totale 1.640 100,0  1.888 100,0  2.191 100,0  

Modalità d'assunzione

Modalità ordinaria 1.448 88,3  1.645 87,1  1.883 85,9  

Modalità agevolata 192 11,7  243 12,9  308 14,1  

Totale 1.640 100,0  1.888 100,0  2.191 100,0  
 

Fonte: USPML su dati Agenzia del Lavoro (Centri per l’Impiego) - PAT 
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Tab. 3.6 - Imprese obbligate alle assunzioni di lavoratori disabili per classe di-
mensionale nel 2017 (valori assoluti) 

Imprese Soggetti

Imprese obbligate all'assunzione di disabili*

15-35 dipendenti 100         101         

36-50 dipendenti 13         20         

Oltre 50 dipendenti 155         1.202         

Totale 268         1.323         
 

* Al netto delle sospensioni le imprese obbligate sono 260 e le scoperture 1.288 

Fonte: USPML su dati Agenzia del Lavoro (Centri per l‘Impiego) - PAT 
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INTERVENTI DI POLITICA ATTIVA DELL’AGENZIA 
DEL LAVORO 

 
Tab. 1.1 - Incentivi alle assunzioni e alla conservazione dell’occupazione, soggetti 
coinvolti per sesso e tipologia (2007-2017) (valori assoluti, variazioni assolute e 
percentuali) 

Assunzioni
fasce deboli

Assunzioni soggetti 
svantaggiati  

e portatori di handicap

Incentivi conservazione
occupazione

Totale

Maschi Femmine Totale Maschi Femmine Totale Maschi Femmine Totale Maschi Femmine Totale

2007 30 112 142 95 48 143 0 0 0 125 160 285

2008 19 97 116 91 56 147 0 0 0 110 153 263

2009 86 133 219 85 43 128 0 0 0 171 176 347

2010 44 154 198 62 44 106 0 0 0 106 198 304

2011 63 180 243 77 33 110 0 0 0 140 213 353

2012 133 225 358 120 51 171 161 51 212 414 327 741

2013 233 239 472 102 72 174 215 38 253 550 349 899

2014 273 271 544 118 55 173 96 35 131 487 361 848

2015 0 16 16 117 65 182 192 41 233 309 122 431

2016 17 26 43 167 91 258 471 226 697 655 343 998

2017 122 146 268 156 77 233 378 101 479 656 324 980

Var.ass. 17-16 105 120 225 -11 -14 -25 -93 -125 -218 1 -19 -18

Var. %   17-16 +617,6 +461,5 +523,3 -6,6 -15,4 -9,7 -19,7 -55,3 -31,3 +0,2 -5,5 -1,8
 

Fonte: USPML su dati Agenzia del Lavoro - PAT 
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Tab. 1.2 - Assunzioni a tempo indeterminato: soggetti coinvolti per tipologia 
(2007-2017) (valori assoluti, variazioni assolute e percentuali) 

Fasce deboli
Soggetti svantaggiati e 
portatori di handicap

Totale

2007 142             120              262        

2008 116             86              202        

2009 219             83              302        

2010 198             71              269        

2011 237             78              315        

2012 336             98              434        

2013 448             85              533        

2014 512             34              546        

2015 16             29              45        

2016 17             53              70        

2017 217             77              294        

Var.ass. 17-16 +200             +24              +224        

Var. %   17-16 +1.176,5             +45,3              +320,0        
 

Fonte: USPML su dati Agenzia del Lavoro - PAT 

 
Tab. 1.3 - Assunzioni a tempo determinato: soggetti coinvolti per tipologia 
(2007-2017) (valori assoluti, variazioni assolute e percentuali) 

Progetti di utilità 
collettiva per soggetti 
deboli e svantaggiati

Fasce deboli
Soggetti svantaggiati e 
portatori di handicap

Totale

2007 1.033               0            23               1.056       

2008 1.082               0            61               1.143       

2009 1.308               0            45               1.353       

2010 1.424               0            35               1.459       

2011 1.529               6            32               1.567       

2012 1.576               22            73               1.671       

2013 1.724               24            89               1.837       

2014 1.855               32            139               2.026       

2015 2.014               0            153               2.167       

2016 2.106               14            205               2.325       

2017 2.283               32            150               2.465       

Var.ass. 17-16 +177               +18            -55               +140       

Var. %   17-16 +8,4               +128,6            -26,8               +6,0       
 

Fonte: USPML su dati Agenzia del Lavoro - PAT 
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Tab. 1.4 - Incentivi al lavoro autonomo: soggetti coinvolti per sesso (2007-2017) 
(valori assoluti, variazioni assolute e percentuali) 

Maschi Femmine Totale

2007 35         37         72       

2008 33         29         62       

2009 47         42         89       

2010 56         48         104       

2011 74         54         128       

2012 66         82         148       

2013 111         67         178       

2014 136         85         221       

2015 9         8         17       

2016             - 0                   -

2017 0         0         0       

Var.ass. 17-16 -1         0         -1       

Var. %   17-16 -100,0                 -     -100,0       
 

Fonte: USPML su dati Agenzia del Lavoro - PAT 
 

Tab. 1.5 - Iniziative formative e tirocini: soggetti coinvolti per sesso (2007-2017) 
(valori assoluti, variazioni assolute e percentuali) 

Iniziative formative Tirocini individuali Totale

Maschi Femmine Totale Maschi Femmine Totale Maschi Femmine Totale

2007 4.716  1.752  6.468  65  84  149  4.781  1.836  6.617  

2008 5.728  2.777  8.505  78  57  135  5.806  2.834  8.640  

2009 6.369  3.373  9.742  90  68  158  6.459  3.441  9.900  

2010 10.293  5.825  16.118  45  84  129  10.338  5.909  16.247  

2011 10.476  5.949  16.425  57  58  115  10.533  6.007  16.540  

2012 9.759  5.232  14.991  77  60  137  9.836  5.292  15.128  

2013 11.982  5.232  17.214  577  456  1.033  12.559  5.688  18.247  

2014 11.453  7.221  18.674  861  860  1.721  12.314  8.081  20.395  

2015 7.006  4.655  11.661  784  935  1.719  7.790  5.590  13.380  

2016 4.979  4.103  9.082  339  298  637  5.318  4.401  9.719  

2017 4.814  4.541  9.355  368  350  718  5.182  4.891  10.073  

Var.ass. 17-16 -165  +438  +273  29  +52  +81  -136  +490  +354  

Var. %   17-16 -3,3  +10,7  +3,0  +8,6  +17,4  +12,7  -2,6  +11,1  +3,6  
 

Fonte: USPML su dati Agenzia del Lavoro - PAT 
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Tab. 1.6 - Lavori socialmente utili: soggetti coinvolti per sesso e tipologia 
(2007-2017) (valori assoluti, variazioni assolute e percentuali) 

Progetti di utilità collettiva per soggetti        
deboli e svantaggiati

Maschi Femmine Totale

2007 736      297      1.033      

2008 746      336      1.082      

2009 876      432      1.308      

2010 949      475      1.424      

2011 1.006      523      1.529      

2012 1.032      544      1.576      

2013 1.144      580      1.724      

2014 1.241      614      1.855      

2015 1.386      628      2.014      

2016 1.472      634      2.106      

2017 1.577      706      2.283      

Var.ass. 17-16 +105      +72      +177      

Var. %   17-16 +7,1      +11,4      +8,4      
 

Fonte: USPML su dati Agenzia del Lavoro - PAT 

 
Tab. 1.7 - Area orientamento professionale e servizi per l’impiego* (2007-2017) 
(valori assoluti, variazioni assolute e percentuali) 

Interventi di orientamento e di accompagnamento al lavoro Incontro 
 Colloqui 

orientamento 
1° livello

Colloqui 
consulenza

Partecipanti 
ai corsi 

orientamento

Colloqui 
eures

Servizi 
specialistici
all'impiego

Totale

domanda-
offerta

Totale

   2007 11.214      285      70      236     -      11.805    10.029    21.834    

   2008 12.223      208      12      199     -      12.642    9.328    21.970    

   2009 15.049      228      0      240     -      15.517    6.785    22.302    

   2010 16.840      386      82      237     -      17.545    6.545    24.090    

   2011 17.972      323      65      270     -      18.630    6.307    24.937    

   2012 18.394      295      135      473     -      19.297    5.088    24.385    

   2013 20.347      233      179      602     -      21.361    4.027    25.388    

   2014 22.003      268      20      566     -      22.857    4.205    27.062    

   2015 17.975      237      190      446    0      18.848    5.700    24.548    

   2016 16.317      113      29      379    395      17.233    7.222    24.455    

   2017 15.738      99      19      330    384      16.570    9.307    25.877    

Var.ass. 17-16 -579      -14      -10      -49    -11      -663    +2.085    +1.422    

Var. %   17-16 -3,5      -12,4      -34,5      -12,9    -3      -3,8    +28,9    +5,8     
* I colloqui di orientamento erogati si riferiscono solo alle posizioni dei lavoratori iscritti ai CpI 
Fonte: USPML su dati Agenzia del Lavoro - PAT 
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Graf. 1.1 - Soggetti coinvolti dagli interventi di politica attiva dell’Agenzia del 
Lavoro nel 2017 
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Fonte: USPML su dati Agenzia del Lavoro - PAT 

 
Graf. 1.2 - Lavoratori cassaintegrati e in mobilità, lavoratori disoccupati, soggetti 
svantaggiati e portatori di handicap coinvolti dagli interventi di politica attiva 
dell’Agenzia del Lavoro nel 2017 
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Fonte: USPML su dati Agenzia del Lavoro - PAT 
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INTERVENTI DI POLITICA PASSIVA DEL LAVORO 
 

Tab. 1.1 - Sostegno al reddito, soggetti autorizzati per sesso e tipologia 
(2012-2017) (valori assoluti, variazioni assolute e percentuali) 

2012 2013 2014 2015 2016 2017
Var.ass. 

17-16
Var. %
17-16

Disoccupati

Maschi 489    229    16    10    -    10    +6    +150,0  

Femmine 254    91    15    14    -    6    +1    +20,0  

Totale 743    320    31    24    9    16    +7    +77,8  

Soggetti in mobilità

Maschi 1.603    1.472    498    839    353    291    -62    -17,6  

Femmine 861    606    122    202    129    91    -38    -29,5  

Totale 2.464    2.078    620    1.041    482    382    -100    -20,7  

Totale

Maschi 2.092    1.701    514    849    357    301    -56    -15,7  

Femmine 1.115    697    137    216    134    97    -37    -27,6  

Totale 3.207    2.398    651    1.065    491    398    -93    -18,9   

Fonte: USPML su dati Agenzia del Lavoro - PAT 
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Tab. 1.2 - Cig in deroga, soggetti autorizzati per sesso e settore di attività* 
(2012-2017) (valori assoluti, variazioni assolute e percentuali) 

2012 2013 2014 2015 2016 2017
Var.ass. 

17-16
Var. %
17-16

Agricoltura

Maschi 12    0    0    0    0    0    0    -    

Femmine -    0    0    0    0    0    0    -    

Totale 15    0    0    0    0    0    0    -    

Artigianato

Maschi 229    291    621    361    267    0    -267    -100,0  

Femmine 42    52    173    67    57    0    -57    -100,0  

Totale 271    343    794    428    324    0    -324    -100,0  

Terziario

Maschi 356    238    338    161    96    0    -96    -100,0  

Femmine 275    368    338    223    157    0    -157    -100,0  

Totale 631    606    676    384    253    0    -253    -100,0  

Industria

Maschi 78    78    44    113    13    0    -13    -100,0  

Femmine 11    10    18    35    -    0    -5    -100,0  

Totale 89    88    62    148    18    0    -18    -100,0  

Totale

Maschi 675    607    1.003    635    376    0    -376    -100,0  

Femmine 331    430    529    325    219    0    -219    -100,0  

Totale 1.006    1.037    1.532    960    595    0    -595    -100,0   

* Secondo la classificazione INPS 
Fonte: USPML su dati Agenzia del Lavoro - PAT 
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Tab. 1.3 - Integrazione al reddito per lavoratori sospesi, soggetti autorizzati per 
sesso e settore di attività (2012-2017) (valori assoluti, variazioni assolute e 
percentuali) 

2012 2013 2014 2015 2016 2017
Var.ass. 

17-16
Var. % 
17-16

Agricoltura

Maschi 4   3   0   0   0   0   0     -   

Femmine -    0   0   0   0   0   0     -   

Totale 5   3   0   0   0   0   0     -   

Industria

Maschi 636   790   767   713   544   152   -392    -72,1   

Femmine 183   137   125   204   142   34   -108    -76,1   

Totale 819   927   892   917   686   186   -500    -72,9   

Terziario  

Maschi 44   101   210   135   43   130   +87    +202,3   

Femmine 17   18   26   33   32   22   -10    -31,3   

Totale 61   119   236   168   75   152   +77    +102,7   

Totale

Maschi 684   894   977   848   587   282   -305    -52,0   

Femmine 201   155   151   237   174   56   -118    -67,8   

Totale 885   1.049   1.128   1.085   761   338   -423    -55,6    

Fonte: USPML su dati Agenzia del Lavoro - PAT 
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Tab. 1.4 - Mobilità in deroga, soggetti autorizzati per sesso e tipologia (2012-
2017) (valori assoluti, variazioni assolute e percentuali) 

2012 2013* 2014 2015 2016 2017
Var.ass. 

17-16
Var. %
17-16

Soggetti fino a 50 
anni

Maschi 154    34    0    0    0    0    0    -    

Femmine 119    8    0    0    0    0    0    -    

Totale 273    42    0    0    0    0    0    -    

Soggetti over 50 
anni

Maschi 84    205    200    20    0    0    0    -    

Femmine 29    91    98    7    0    0    0    -    

Totale 113    296    298    27    0    0    0    -    

Esodati

Maschi 0    15    5    -    0    0    0    -    

Femmine 0    -    0    0    0    0    0    -    

Totale 0    16    5    -    0    0    0    -    

Totale

Maschi 238    254    205    21    0    0    0    -    

Femmine 148    100    98    7    0    0    0    -    

Totale 386    354    303    28    0    0    0    -     

* A partire dal 2013 hanno beneficiato della mobilità in deroga anche gli esodati; la manovra della mobilità in 
deroga ha terminato la propria operatività nel 2015  
Fonte: USPML su dati Agenzia del Lavoro - PAT 

 



Interventi di politica passiva 177 

 

 

Tab. 1.5 - Mobilità regionale, soggetti autorizzati per sesso e regime (2013-2017) 
(valori assoluti, variazioni assolute e percentuali) 

2013 2014 2015 2016 2017
Var.ass. 

17-16
Var. %
17-16

Regime previgente

Maschi 702   13   0   0   0   0    -    

Femmine 346   10   0   0   0   0    -    

Totale 1.048   23   0   0   0   0    -    

24 bis

Maschi 130   428   267   105   9   -96   -91,4  

Femmine 94   294   213   90   -    -87   -96,7  

Totale 224   722   480   195   12   -183   -93,8  

Totale

Maschi 832   441   267   105   9   -96   -91,4  

Femmine 440   304   213   90   -    -87   -96,7  

Totale 1.272   745   480   195   12   -183   -93,8   

Fonte: USPML su dati Agenzia del Lavoro - PAT 
 

Tab. 1.6 - Reddito di attivazione, soggetti autorizzati per sesso (2014-2017) (valori 
assoluti, variazioni assolute e percentuali) 

2014 2015 2016 2017
Var. ass.

17-16
Var. %
17-16

Maschi 66    2.185    556    231    -325    -58,5    

Femmine 106    2.911    755    248    -507    -67,2    

Totale 172    5.096    1.311    479    -832    -63,5     

Fonte: USPML su dati Agenzia del Lavoro - PAT 
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Tab. 1.7 - Reddito di qualificazione, soggetti autorizzati per sesso (2014-2017) 
(valori assoluti e variazioni assolute e percentuali) 

2014 2015 2016 2017
Var.ass.

17-16
Var. % 
16-15

Maschi -        -        -        0        -2       -100,0    

Femmine -        8        -        -        -1       -50,0    

Totale 6        12        4        -        -3       -75,0    
 

Fonte: USPML su dati Agenzia del Lavoro - PAT 
 
 

Graf. 1.1 - Soggetti coinvolti dagli interventi di politica passiva dell’Agenzia del 
Lavoro nel 2017 

Sostegno al reddito
lavoratori in mobilità

(382)
31,1%

Cig in deroga
(0)

0,0%

Integrazione al reddito
lavoratori sospesi

(338)
27,5%

Mobilità regionale 24 bis
(12)
1,0%

Mobilità in deroga
(0)

0,0%

Reddito di 
attivazione

(479)
39,0%

Reddito di 
qualificazione

(1)
0,1%

Sostegno al reddito
disoccupati

(16)
1,3%

 

Fonte: USPML su dati Agenzia del Lavoro - PAT 
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